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Datum

2025-06-18
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2025-00809-2

Handlaggare
Annika Alexandersson

Arlig rapportering av internrevision och intern styrning
och kontroll — Enkéatfragor 2026 (avseende 2025)

ESV hamtar en gang per ar in uppgifter fran myndigheter som ska tillampa
internrevisionsforordningen (2006:1228). Uppgifterna anvands for den redovisning
Over den statliga internrevisionen och myndigheternas interna styrning och kontroll
som arligen lamnas till regeringen den sista mars.

Uppgifterna hamtar vi in med fragor till myndigheterna om féljsamhet till, och
tillampningen av, bestdmmelser om internrevision och intern styrning och kontroll.
Fragorna handlar &ven om internrevisionens forutsattningar, prestationer och nyttan
for myndighetsledningen.

Fragorna avser forhallanden och handelser under 2025. Svaren ar en
sjalvdeklaration fran myndigheten. Det ar myndigheten som lamnar informationen
till ESV. Varje myndighet tar sjalv stallning till vem eller vilka som ska besvara
fragorna for myndighetens rakning. | var analys av svaren utgar vi fran att de
speglar myndighetens uppfattning.

Informationen lamnas till ESV via en webbenkéat. Myndigheten behdver inte
begara nagon sarskild behdrighet. Lank till enkaten skickas ut till myndighetens
registrator via e-brev. Sista svarsdag ar den 9 februari 2026.

En myndighet kan undantas fran att besvara enkaten om beslutet att inratta
internrevision inte har gallt for hela aret (2025) eller om internrevisionen (eller
myndigheten) ska upphdra. Om myndigheten vill undantas fran att Iamna
information sénd en ansdkan om detta till registrator@esv.se senast 5 december
2025.
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Enkatfragor 2026 (avseende 2025)

Ledningsform
Fraga 1
Vilken &r er myndighets ledningsform?

— myndighetschef (enradighetsmyndighet)
— styrelse (styrelsemyndighet)

Efterlevnad av regelverk

Fraga 2 a

Har myndigheten i allt vasentligt foljt regelverken for internrevision och intern
styrning och kontroll?

- Ja.
— Nej avvikelse finns.

Fraga 2 b
Om nej, vilken regel (forordning eller foreskrift) har myndigheten inte foljt?

— Forordning (2007:603) om intern styrning och kontroll 2 8§ forsta stycket om
myndighetsledningens ansvar

— Forordning (2007:603) om intern styrning och kontroll 2 § andra stycket om
korruption m.m.

— Forordning om intern styrning och kontroll 2 § tredje stycket om intern miljo

— Forordning om intern styrning och kontroll 3 § om riskanalys

— Forordning om intern styrning och kontroll 4 § om atgarder

— Forordning om intern styrning och kontroll 5 § om uppféljning

— Forordning om intern styrning och kontroll 6 § om dokumentation

— Forordning om arsredovisning och budgetunderlag 2 kap 9 §

— Internrevisionsforordning (2006:1228) 2 § om organisering

— Internrevisionsférordning 3 § om granskning och forbéattringar

— Internrevisionsforordning 4 8 om granskningens inriktning

— Internrevisionsforordning 5 § om rad och stod

— Internrevisionsférordning 6 § om omfattning

— Internrevisionsférordning 7 8§ om bedrivande

— Internrevisionsforordning 9 § om rapportering

— Internrevisionsforordning 10 8 1 om riktlinjer for internrevision (samt for
larosaten dven 2 kap 2 § 4 hogskoleférordningen)

— Internrevisionsférordning 10 § 2 om revisionsplan for internrevisionen (samt
for larosdten aven 2 kap 2 § 4 hogskoleforordningen)

— Internrevisionsforordning 10 § 3 om atgarder med anledning av
internrevisionens iakttagelser och rekommendationer (samt for laroséten dven
2 kap 2 8 4 hogskoleforordningen)
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— Internrevisionsforordning 11 § om tillgang till uppgifter

— Myndighetsférordning (2007:515) 4 § 1-2 om arbetsordning (for larosaten 2
kap 2 § 8 p. hogskoleforordningen)

— Myndighetsforordning 4 § 3 om verksamhetsplan (for laroséten viktigare
fragor om den interna resursfordelningen 2 kap 2 § 5 hogskoleforordningen)

— Myndighetsforordning 8 § 2 om att se till att de anstéllda &r val fortrogna med
malen for verksamheten

— Myndighetsforordning 8 § 3 om att ta till vara och utveckla de anstélldas
erfarenhet och kompetens

— Myndighetsforordning 13 8 forsta stycket om direktiv och riktlinjer till
myndighetschefen (Motsvarande reglering saknas for larosaten.)

— Myndighetsférordning 13 § andra stycket om myndighetschefens ansvar att
halla styrelsen informerad om verksamheten, forse styrelsen med underlag for
beslut och verkstalla styrelsens beslut (Motsvarande reglering saknas for
larosaten.)

— Forordning (2021:949) om skydd for personer som rapporterar
missforhallanden, 2 kap. 4-9 § om externa rapporteringskanaler

— Lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar missforhallanden, 5
kap. 2-10 § om interna rapporteringskanaler

— Annan avvikelse fran processen for intern styrning och kontroll (inklusive
reglerna for internrevision) (Fritext)

Myndighetens arbete med intern styrning och kontroll

Fraga 3 — Ny fraga

Ar myndighetens interna miljo utformad sé att den skapar forutsattningar for en val
fungerade process for intern styrning och kontroll?

Den interna miljon innefattar bland annat organiseringen av verksamheten samt
fordelningen av ansvar och befogenheter. Den innefattar dven annat sa som ledar-
och medarbetarskap, erfarenhet och kompetens, integritet och etik samt annat som
ger uttryck for en organisations vardegrund. (Allméanna rad till 2 § 3 st.
forordningen om intern styrning och kontroll.)

- Ja.

— Ja men myndigheten ser ett visst utvecklingsbehov Ange utvecklingsbehovet.
(Fritext)

— Nej. Orsak kan anges. (fritext)

Fraga 4 a - Ny fraga

Deltar internrevisionen i utredningar av anmalningar av missférhallanden och
misstankta oegentligheter som kommer in genom myndighetens
visselblasarfunktion?

- Ja
— Nej (ange anledning i fritext)
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Fraga 4 b — Ny Fraga

Om internrevisionen deltar i utredningar av anmalningar av missforhallanden och
misstankta oegentligheter som kommer in genom myndighetens
visselblasarfunktion, har myndigheten rutiner for att sakerstalla att
internrevisionens oberoende och objektivitet inte dventyras?

- Ja

— Ja men myndigheten ser ett visst utvecklingsbehov. Ange utvecklingsbehovet.
(fritext)

— Nej. Orsak kan anges. (fritext)

Fraga 5

Ar den systematiska och regelbundna uppféljningen och bedémningen av den
interna styrningen och kontrollen enligt 5 § férordningen om intern styrning och
kontroll &ndamalsenlig for myndigheten?

- Ja.

— Ja men myndigheten ser ett visst utvecklingsbehov. Ange utvecklingsbehovet.
(fritext)

— Nej. Orsak kan anges. (fritext)

Fraga 6

Har internrevisionens rapporterade iakttagelser och rekommendationer under 2025
enligt 9 § internrevisionsforordningen i allt vasentligt medfért forbéattringar av
myndighetens interna styrning och kontroll?

- Ja.

— Ja men myndigheten ser ett visst utvecklingsbehov. Ange utvecklingsbehovet.
(fritext.)

— Nej. Orsak kan anges. (fritext.)

Fraga 7
Ar myndighetsledningens riktlinjer for internrevisionen enligt 10 8 1 p
internrevisionsférordningen uppdaterade?

- Ja.

— Ja men myndigheten ser ett visst utvecklingsbehov. Ange utvecklingsbehovet.
(fritext)

— Nej. Orsak kan anges. (fritext)

Fraga 8 a

Har myndigheten former for hur myndigheten foljer upp att de av
myndighetsledningen beslutade atgarderna med anledning av internrevisionens
iakttagelser och rekommendationer enligt 10 § 3 p internrevisionsférordningen blir
genomforda?
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- Ja.

— Ja men myndigheten ser ett visst utvecklingsbehov. Ange utvecklingsbehovet.
(Fritext)

— Nej. Orsak kan anges. (fritext)

Fraga 8 b — Ny delfraga
Vilken eller vilka funktioner inom myndigheten ansvarar for att folja upp att de
beslutade atgarderna blir genomforda? (fritext)

Fraga 8 c — Ny delfraga

Vilken eller vilka funktioner inom myndigheten ansvarar for att ge
myndighetsledningen en l&gesrapport om i vilken utstrdckning de beslutade
atgarderna har genomforts? (fritext)

Fraga 9

I vilken omfattning har myndighetsledningen beslutat om atgarder med anledning
av de iakttagelser och rekommendationer som internrevisionen har rapporterat till
myndighetsledningen?

— Ange antal redovisade rekommendationer till myndighetsledningen under
2025. (fritext)

— Ange antalet redovisade rekommendationer enligt ovan som
myndighetsledningen har beslutat om atgarder for senast vid tillfallet for den
hér enkatens besvarande. (fritext)

Fragan syftar till att berakna en kvot for vidare analys.

Fraga 10

Om det finns rekommendationer som internrevisionen lamnat under 2025 (enligt
svar pa fraga 9) dar myndighetsledningen inte har beslutat om atgarder, vilka ar de
huvudsakliga orsakerna till det?

— Beredningen av forslagen till beslut om atgéarder pagar. Ange antalet
rekommendationer. (fritext)

— Beredning av forslagen till beslut om atgérder har inte startat. Ange antal
rekommendationer. (fritext.)

— Myndighetsledningen har beslutat att atgérd inte ska vidtas. Ange antal
rekommendationer. (fritext.)

R&d och stdd fran internrevisionen — Fragan ar omstrukturerad med
samma innehall

Fraga 11 a till styrelsemyndighet
Har internrevisionen lamnat rad och stod till myndigheten (enligt 5 §
internrevisionsférordningen) under 2025?
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— Jatill styrelsen.

— Jatill myndighetschefen vid annat tillfalle &n ett styrelsemoéte.

— Ja till andra chefer eller medarbetare.

— Nej internrevisionen har inte gett rad och stod. Ange en forklaring. (fritext)

Fraga 11 b till styrelsemyndighet
Inom vilka omraden har internrevisionen lamnat rad och stod till myndigheten
under 2025?

— Korruption, otillborlig paverkan, bedrageri och andra oegentligheter i
verksamheten enligt 2 § forordning om intern styrning och kontroll.

— Myndighetens organisation, arbetsférdelning eller delegering av beslutanderatt
enligt 4 § myndighetsférordningen.

— Formerna for arbetet med verksamhetsplan enligt 4 § myndighetsforordningen.

— Formerna for att fortldpande utveckla verksamheten enligt 6 §
myndighetsférordningen.

— Formerna for samarbete med myndigheter och andra for att ta till vara de
fordelar som kan vinnas for enskilda samt staten som helhet enligt 6 8
myndighetsférordningen.

— Formerna for att folja sadana forhallanden utanfér myndigheten som har
betydelse for verksamheten enligt 6 § myndighetsforordningen.

— Formerna for arbetet med att identifiera omstandigheter som utgér en vasentlig
risk enligt 3 8 forordning om intern styrning och kontroll

— Formerna for arbetet med att vidta nddvéandig atgarder enligt 4 § forordning
om intern styrning och kontroll.

— Formerna for att folja upp risker och vidtagna atgarder enligt 5 § forordning
om intern styrning och kontroll.

— Annat. (fritext)

Fraga 12 a till enradighetsmyndighet
Har internrevisionen lamnat rad och stod (enligt 5 § internrevisionsférordningen)
till myndigheten under 2025?

— Ja till myndighetschefen.
— Jatill andra chefer eller medarbetare.
— Nej internrevisionen har inte gett rad och stod. Ange en forklaring. (fritext)

Fraga 12 b till enradighetsmyndighet
Inom vilka omraden har internrevisionen lamnat rad och stod till myndigheten
under 2025?

— Korruption, otillborlig paverkan, bedrageri och andra oegentligheter i
verksamheten enligt 2 § forordning om intern styrning och kontroll.

— Myndighetens organisation, arbetsfordelning eller delegering av beslutanderétt
enligt 4 8 myndighetsforordningen.
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— Formerna for arbetet med verksamhetsplan enligt 4 § myndighetsforordningen.

— Formerna for att fortlépande utveckla verksamheten enligt 6 §
myndighetsforordningen.

— Formerna for samarbete med myndigheter och andra for att ta till vara de
fordelar som kan vinnas for enskilda samt staten som helhet enligt 6 §
myndighetsférordningen.

— Formerna for att folja sadana forhallanden utanfér myndigheten som har
betydelse for verksamheten enligt 6 § myndighetsforordningen.

— Formerna for arbetet med att identifiera omstandigheter som utgor en vésentlig
risk enligt 3 8 forordning om intern styrning och kontroll

— Formerna for arbetet med att vidta nodvandig atgarder enligt 4 § foérordning
om intern styrning och kontroll.

— Formerna for att folja upp risker och vidtagna atgarder enligt 5 § forordning

om intern styrning och kontroll.

Annat. (fritext)

Internrevisionens externa kvalitetsarbete

Fraga 13a

Har myndigheten genomfort en extern bedomning (kvalitetssékring) av
internrevisionen?

Om en extern kvalitetssakring genomforts under 2025 6nskar ESV att fa ta del av
rapporten fran den som genomfort kvalitetssakringen.

— Ja. Ange aret nar den genomfordes. (fritext)
— Nej. Ange orsak. (fritext)

Fraga 13b (Besvaras om genomfort 2025)
Har resultatet av den externa beddmningen av myndighetens internrevision
rapporterats till myndighetsledningen?

- Ja.
— Nej. Ange orsak. (fritext)

Fraga 13c (Besvaras om genomfort 2025)

Har myndigheten vidtagit eller planerat atgarder for att hantera eventuella
avvikelser som framkommit genom den externa beddmningen av
internrevisionsfunktionen?

- Ja.
— Nej. Ange orsak. (fritext)
— Inte aktuellt, inga avvikelser finns.
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Internrevisionens interna kvalitetsarbete

Fraga 14a

Har myndigheten regler och rutiner for internrevisionens interna kvalitetsarbete?
- Ja.
— Nej. Ange orsak. (fritext)

Fraga 14b
Internrevisionens kvalitetsarbete under 2025 har avsett:
— Fortlopande tillsyn av internrevisionens verksamhet.
Efterlevnad av regelverk och riktlinjer for internrevisionen.
Dokumentation av internrevisionens arbetsprocesser och rutiner.
Regelbundna sjélvutvérderingar eller utvarderingar av internrevisionens
verksamhet fran andra inom eller utanfér myndigheten.
Nej internt kvalitetsarbete har inte bedrivits under 2025. Ange orsak. (fritext)

Fraga 15a

Ange internrevisionens (interna) resurser for 2025 i arsarbetskrafter (siffror med
hogst en decimal). | antalet arsarbetskrafter ingar de som organisatoriskt har tillhort
internrevisionen samt 6vriga anstéallda som har deltagit som resurs i
internrevisionens granskningar. (fritext)

Fraga 15b
Ange antal arsarbetskrafter (siffror med hogst en decimal) for kopta
internrevisionstjanster under 2025. (fritext)

Fraga 15c

Ange vilken bemanning i arsarbetskrafter inklusive kopta tjanster (i siffror med
hogst en decimal) som myndigheten har budgeterat for internrevisionsfunktionen
avseende 2025 (fritext med eventuell forklaring till storre differenser, pa minst 10
%, mellan budget och utfall.)

Fraga 16

Hur l&mnar myndighetens internrevision sin beddmning av om myndighetens
interna styrning och kontroll &r utformad sa att myndigheten med rimlig sékerhet
fullgor sina uppgifter, uppnar verksamhetens mal och uppfyller kraven i 3 §
myndighetsforordningen enligt 4 § internrevisionsforordningen?

- Myndighetens internrevision lamnar en bedémning av om den interna
styrningen och kontrollen ar betryggande efter varje avslutad granskning som
ett underlag till den systematiska och regelbundna uppféljningen av
myndighetens interna styrning och kontroll.

- Myndighetens internrevision lamnar en évergripande bedémning om den
interna styrningen och kontrollen &r betryggande som ett underlag infor att
myndighetsledningen ska redovisa en bedémning av den interna styrningen
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och kontrollen i arsredovisningen. Ange hur den samlade bedémningen har
formulerats. (fritext)

- Myndighetens internrevision lamnar ingen beddmning av myndighetens
interna styrning och kontroll. (fritext)

Fraga 17
Har internrevisionen under 2025 genomfort eller paborjat granskningar med syfte
att
- granska att myndighetens system for intern styrning och kontroll férebygger att
verksamheten utsatts for korruption, otillborlig paverkan, bedréageri och andra
oegentligheter
- inom ramen for granskning av annat huvudsakligt granskningsomrade dven
granskat om den interna styrningen och kontrollen inom detta omrade
forebygger att aktuell verksamhet utsétts for korruption, otillborlig paverkan,
bedrégerier och andra oegentligheter

Fraga 18 — Ny fraga
Anvander internrevisionen ai-modeller som stdd i sina granskningar? Om ja ge
exempel.

- Ja (ge exempel i fritext)
- I mindre utstrackning (ge exempel i fritext)
- Nej (anledning fritext)

Fraga 19 — Ny fraga

Har internrevisionen granskat verksamhet dar myndigheten anvander
sprakmodeller (ai) som stéd for genomférandet av verksamheten?

- Ja (ge exempel i fritext)
- | mindre utstrackning (ge exempel i fritext)
- Nej (fritext)

Fraga 20 — Ovriga synpunkter

- Ovriga synpunkter (fritext)
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