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Regleringsbrev för budgetåret 2009 avseende anslag 10:1 (2008)
Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket

Riksdagen har beslutat om anslaget 10:1 (2008) Avvecklingsmyndigheten
för Integrationsverket (prop. 2007/08:1, utg.omr. 13, bet. 2007/08:AU1,
rskr. 2007/08:72).

Regeringen beslutade den 28 augusti 2008 att uppdra åt den särskilda
utredare som har i uppdrag att avveckla vissa myndigheter på
utbildningsområdet m.m. (U 2008:03) att överta arbetsgivaransvaret för
kvarvarande personal i Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket
(IJ2008/1715/IU).

Regeringen beslutar att följande ska gälla under budgetåret 2009 för
nedan angivna anslag.

FINANSIERING

4 Anslag

4.2 Äldre anslag/anslagsposter som disponeras (belopp angivna i tkr)

Utgiftsområde 13 Integration och jämställdhet

Budgetår 2008

10:1 Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket (Ramanslag)

Disponeras av Avvecklingsmyndigheten för
Integrationsverket

0

ap.1 Avvecklingsmyndigheten för
Integrationsverket (ram)

0

Disponeras av Avvecklingsmyndigheten för
skolmyndigheter m.m.

0

Integrations- och jämställdhetsdepartementet

Protokoll 8
vid regeringssammanträde
2009-12-17 IJ2009/1779/IU

IJ2009/2332/IU
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ap.2 Avveckling av
Integrationsverket (ram)

0

Disponeras av Regeringskansliet/Integrations- och
jämställdhetsdepartementet

0

ap.3 Till Regeringskansliets
disposition (Integrations- och
jämställdhetsdepartementet)
(ram)

0

Villkor för anslag 10:1

ap.2 Avveckling av Integrationsverket
Tillgängliga medel får användas till lönekostnader och engångspremier
till SPV för personer som tidigare har tillhört Avvecklingsmyndigheten
för Integrationsverket och som avvecklaren (U 2008:03) har
arbetsgivaransvaret för samt till andra kostnader som hänför sig till
Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket efter den 31 augusti
2008.

Tillgängliga medel får användas till att betala engångspremier till SPV för
tidigare anställda vid Integrationsverket som erhåller pensionsersättning
och som inte ingår i avvecklarens (U2008:03) arbetsgivaransvar.

ap.3 Till Regeringskansliets disposition (Integrations- och
jämställdhetsdepartementet)
Tillgängliga medel får användas för avvecklarens (U 2008:03) arvode
samt till lokaler och resor för uppgiften att överta arbetsgivaransvaret
från Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket efter den
31 augusti 2008.

4.3 Finansiella villkor

4.3.1 Finansiella villkor för anslag/anslagsposter

Utgiftsområde 13 Integration och jämställdhet

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehållning
som disponeras
2009

Indrag av
anslagsbelopp

10:1 (2008) Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket

ap.1 (2008) 0 Allt 0

ap.2 (2008) 0 Allt 0

ap.3 (2008) 0 Allt 0

Belopp angivna i tkr
Anslagssparandet prövas efter eventuell omfördelning av anslagssparande
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4.3.2 Omfördelning av anslagssparande

Utgiftsområde 13 Integration och jämställdhet

Omfördelning från
anslag/ap1

Omfördelning till
anslag/ap2

Belopp (tkr) Belopp andel (%)

10:1 (2008) Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket

10:1 ap.1 (2008) 10:1 ap.2 (2008) 100 %

10:1 ap.3 (2008) 10:1 ap.2 (2008) 44

1 Anslag och anslagsposter är angivna med 2008 års nomenklatur
2 Anslag och anslagsposter är angivna med 2009 års nomenklatur

4.3.4 Medgivet överskridande

Utgiftsområde 13 Integration och jämställdhet

Avvecklingsmyndigheten för skolmyndigheter m.m. får disponera
följande belopp i form av medgivet överskridande

Anslag/ap Medgivet överskridande

10:1 (2008) Avvecklingsmyndigheten för Integrationsverket

ap.2 (2008) 5 100

Belopp angivna i tkr

Utdrag till

Statsrådsberedningen/Internrevisionen
Finansdepartementet/BA
Finansdepartementet/ESA
Finansdepartementet/SF
Utbildningsdepartementet/G
Integrations- och jämställdhetsdepartementet/SAM
Regeringskansliets förvaltningsavdelning/RK Ekonomi
Riksdagens arbetsmarknadsutskott
Riksrevisionen
Riksgäldskontoret
Kammarkollegiet
Ekonomistyrningsverket
Avvecklingsmyndigheten för skolmyndigheter m.m.


