Regeringsbeslut 3

REGERINGEN 2010-09-23 A2010/1586/ARM

Arbetsmarknadsdepartementet .
P Arbetsmiljoverket

Lindhagensgatan 133
112 79 STOCKHOLM

Regleringsbrev for budgetaret 2010 avseende Arbetsmiljoverket

Riksdagen har beslutat om Arbetsmiljoverkets verksamhet for
budgetiret 2010 (prop. 2009/10:1, utg.omr. 14, bet. 2009/10:AU2, rskr.
2009/10:151).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2010 for
nedan angivna anslag.

VERKSAMHET
1 Mal och aterrapporteringskrav
Analys

Arbetsmiljoverket ska beskriva och kommentera hur verksamheten
bidrar till att uppfylla arbetsmiljomalet som anges 1 budgetpropositionen
for 2010. En bedomning ska goras av hur yttre faktorer pdverkar
resultatet av verkets insatser och férutsittningar att nd méilet. Av
redovisningen ska dven framgd pd vilket sitt kriterieverksamheten
bidragit till myndighetens samlade verksamhet.

Regler och standardisering
Arbetsmiljoverket ska dversiktligt beskriva och kommentera
verksamheten.

Information

Arbetsmiljoverket ska oversiktligt beskriva och

kommentera verksamheten. Av beskrivningen ska framgd vilken
information som sprids respektive efterfrigas.

Postadress Telefonvéxel E-Post
103 33 Stockholm 08-405 10 00 registrator@employment.ministry.se
Besdksadress Telefax

Méster Samuelsgatan 70 08-24 16 29



Tillsyn och marknadskontroll

Arbetsmiljoverket ska 6versiktligt beskriva och kommentera
tillsynsinsatserna. Av redogorelsen ska framga antal besokta
arbetsstillen, andelen uppféljningsbesok, antal stillda krav, antal
foreligganden och férbud samt huvudsaklig inriktning av stillda krav.
Arbetsmiljoverket ska ocksd i sin drsredovisning 6versiktligt beskriva
marknadskontrollverksamheten.

Partsmedel (Medel for regional skyddsombudsverksambet)
Arbetsmiljéverket ska senast den 2 maj 2011 rapportera en
sammanstillning av de centrala arbetstagarorganisationernas
redovisningar for skyddsombudsverksamheten 2010 som limnats till
verket f6r erhllna bidrag. Av redovisningen ska framga hur bidraget
fordelas pa regional skyddsombudsverksamhet, utbildning av regionala
skyddsombud samt deltagande i standardiseringsverksamhet, bidragens
fordelning pd olika branscher eller motsvarande liksom en 6versiktlig
bedémning av effekterna av insatserna. En 6versiktlig beskrivning av
utbildningens innehall ska goras. En 6versiktlig redovisning ska ocksa
gdras av mottagarnas egna bidrag och insatser inom de omriden dir
bidrag limnas till regional skyddsombudsverksamhet.

Utgiftsprognoser

Myndigheten ska redovisa utgiftsprognoser f6r 2010-2014 vid
nedanstdende prognostillfillen. Prognoserna ska kommenteras bade 1
forhillande till féregdende prognostillfille och i férhillande till
budgeten. Prognoserna limnas 1 Hermes enligt instruktion fran
Ekonomistyrningsverket (ESV).

- 18 januari 2010 (prognosperiod 2010-2013)
- 25 februari 2010

- 6 maj 2010

- 29 juli 2010

- 28 oktober 2010.

3 Uppdrag

Satsning pd en framtida arbetsmiljopolitik

Under 2010 sker en fortsatt satsning inom Arbetsmiljéverkets
verksamhet pd sammanlagt 45 miljoner kronor. Av dessa medel ska 30
miljoner kronor anvindas till en informations- och kunskapssatsning, 5
miljoner kronor till férstirkt information till utlindska féretag och
arbetstagare och 10 miljoner kronor anvindas till marknadskontroll och
deltagande 1 standardiseringsarbetet. Arbetsmiljéverket ska i samband
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med drsredovisningen limna en redogorelse f6r insatserna inom dessa
omriden och sirskilt for hur de tillkommande resurserna har paverkat
dessa insatser och resultatet av verksamheten inom omridena.
Redogorelsen ska dven innehilla en ekonomisk redovisning. Den
nirmare redovisningen for respektive omrdde ska ske enligt foljande.

1. En beskrivning ska ges éver hur informations- och
kunskapsspridningsverksamheten har utvecklats till innehdll och form
for att 1 hogre grad utgora ett konkret och anvindbart stod for
utvecklingen p8 arbetsplatserna och fér att komplettera
tillsynsverksamheten. Sirskilda redovisningar ska goras for
informationsinsatser med syfte att 1 6kad utstrickning nd de mindre
foretagen och for satsningar nir det giller forskning och
kunskapssammanstillning.

2. En beskrivning ska ges 6ver hur informationen till utlindska féretag
och arbetstagare om vilka arbets- och anstillningsvillkor som giller vid
utstationering till Sverige har férbittrats.

3. En beskrivning ska goras av hur marknadskontrollen har bedrivits
inom verket for att skapa ett enhetligt och effektivt agerande. Vidare ska
anges hur minga nya marknadskontrollirenden som har hanterats under
sret, hur dessa har initierats samt vilka produktgrupper de avser. Aven
gjorda ingripanden som lett till att tillverkare och leverantérer upphért
med forsiljning eller dterkallat produkter, vilket dven inkluderar dndring
eller ombyggnad av produkter som redan levererats eller tagits 1 drift, ska
redovisas.

4. En beskrivning ska goras av hur prioriteringen mellan olika
standardiseringsprojekt gors, utfallet av prioriteringen under &ret samt
vilka produktgrupper som har berorts.

Pilotprojekt

Under perioden 2010-2012 gors en satsning pd 8 miljoner kronor per ar
for att 1 ett pilotprojekt utveckla och prova s.k. screening (en genomging
av samtliga arbetsstillen inom en bransch genom besék) som metod
inom Arbetsmiljoverkets tillsynsverksamhet. Arbetsmiljéverket ska
samrdda med arbetsmarknadens parter infér valet av bransch. Branschen
bor finnas 1 stora delar av landet och vara av den storlek att det ir mojligt
att genomfora tillsyn av screeningkaraktir.

Arbetsmiljoverket ska senast den 15 februari 2010 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) limna en redovisning avseende hur
pilotprojektet fortskrider. I denna redovisning ska det ingd en
redovisning avseende vald bransch samt en tidplan fér projektets olika
delar avseende genomférande och utvirdering.
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Arbetmiljoverket ska 1 samband med drsredovisningen limna en
redogorelse for insatserna under &ret.

Indikatorer for arbetsmiljon

Arbetsmiljoverket ska i samband med drsredovisningen fér 2010 se dver
mojligheterna att folja utvecklingen av goda arbetsmiljer.
Redovisningen ska innehilla en beskrivande del avseende val av indikator
samt forutsittningar for hur indikatorn ska tas fram.

Forsok med IT-stod for riskbedomningar

Arbetsmiljoverket ska 1 en férsoksverksamhet bedéma limpligheten och
mojligheten att i Sverige infora ett I'T-baserat verktyg for
riskbeddmningar 1 det systematiska arbetsmiljdarbetet. Resultatet av
forsoket ska slutrapporteras till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 1 april 2011.

FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

2:1 Arbetsmiljoverket (Ramanslag)
Disponeras av Arbetsmiljoverket 574 612
ap.1 Forvaltningskostnader (ram) 473 025
ap.2 Partsmedel (ram) 101 587
Disponeras av Institutet for arbetsmarknadspolitisk 0
utvirdering
ap.3 IFAU - Arbetsmiljo och 0
lonsamhet (ram)
Disponeras av 0
Regeringskansliet/ Arbetsmarknadsdepartementet
ap.6 Arbetsmiljoverket — 0
Regeringskansliets disposition
(ram)

Villkor for anslag 2:1

ap.1 Forvaltningskostnader
Av anslagsbeloppet far Arbetsmiljéverket anvinda hogst 10 000 000
kronor till kriterieverksamhet.

ap.2 Partsmedel
Arbetsmiljoverket ska betala ut hégst 100 087 000 kronor efter
rekvisition frin de centrala arbetstagarorganisationerna fér den regionala

skyddsombudsverksamheten.
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Arbetsmiljoverket ska betala ut hogst 1 500 000 kronor efter rekvisition
frdn de centrala arbetstagarorganisationerna fér stod till parternas
deltagande 1 standardiseringsverksamheten.

ap.3 IFAU - Arbetsmiljé och lonsambet
Anslagsbeloppet fir anvindas till forskningsbidrag for att studera
effekter av foretagens arbetsmiljé med avseende pd deras lonsamhet.

ap.6 Arbetsmiljoverket — Regeringskansliets disposition

Regeringskansliet (Socialdepartementet) fir anvinda tillgingliga medel
under anslagsposten for insatser

avseende foretagshilsovirdsutbildningen.

I enlighet med kommittédirektiv (dir. 2009:18) har en delegation fér
kunskapsomridet foretagshilsovard inrittats med uppgift att upphandla
och samordna l8nga utbildningar i féretagshilsovird. Delegationens
uppgift ir ett led 1 arbetet att utveckla féretagshilsovirdsutbildningar om
minst ett &r pd avancerad niva.

4.3 Finansiella villkor

4.3.1 Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehallning | Indrag av
som disponeras anslagsbelopp
2010

2:1 Arbetsmiljoverket

ap.1 18921 3% 0
ap.2 0 Inget 0
ap.3 0 Allt 0
ap.6 0 Allt 0
Belopp angivna i tkr

Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande

4.3.2 Omférdelning av anslagssparande

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Omfordelning fran Omfordelning till Belopp (tkr) Belopp andel (%)
anslag/ap! anslag/ap?

2:1 Arbetsmiljoverket

2:1ap.7 2:1ap.1 100 %

1 Anslag och anslagsposter 4r angivna med 2009 ars nomenklatur
2 Anslag och anslagsposter &r angivna med 2010 ars nomenklatur
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4.3.3 Avslutade anslagsposter

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap Anslagstyp

2:1 Arbetsmiljoverket

ap.7 ram
4.3.5 Bemyndiganden

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap 2010 2011 2012 -
Bemyndiganderam Infriade Infriade Slutar
forpliktelser forpliktelser

2:1 Arbetsmiljoverket

ap.2 18 400 18 391 2011
Belopp angivna i tkr
5 Ovriga villkor
5.1 Laneram och krediter

Laneram (enl 20 § budgetlagen) 50 000
Réntekontokredit (enl 21 § budgetlagen) 55 422
Ovriga kreditramar (enl 23 § budgetlagen)

Belopp angivna i tkr
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5.2 Utbetalningsplan

Till Arbetsmiljoverkets rintekonto 1 Riksgildskontoret dverfors enligt

detta regleringsbrev medel enligt féljande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp

2010-01-25 39419

2010-02-25 39419

2010-03-25 39419

2010-04-25 39419

2010-05-25 39419

2010-06-25 39419

2010-07-25 39419

2010-08-25 39419

2010-09-25 39419

2010-10-25 39419

2010-11-25 39419

2010-12-25 39416

Summa 473 025

Belopp angivna i tkr

Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till Arbetsmiljoverkets

disposition enligt detta regleringsbrev ir:

2:1ap.1 Forvaltningskostnader

6 Avgifter och bidrag

6.1 Berdaknad budget for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna

disponeras

Verksamhet +- +/- 2009 Int. Kost. |+/- 2010 | Ack. +/-
t.o.m. 2010 2010 utga.
2008 2010

Uppdragsverksamhet

Sarskild 96 1200 15200 15900 -700 596

informationsverksamhet

Belopp angivna i tkr

6.3 Ekonomiskt mal for avgiftsbelagd verksamhet

Den sirskilda informationsverksamheten fir finansieras med avgifter 1
limplig omfattning med hinsyn till syftet med verksamheten.
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Den avgiftsbelagda informationsverksamheten avser den
informationsverksamhet vid Arbetsmiljéverket som riktar sig till externa
malgrupper inom Arbetsmiljoverkets verksamhetsomride 1 syfte att
dstadkomma arbetsmiljoforbittringar.

6.4 Villkor for avgiftsbelagd verksamhet

Den avgiftsbelagda verksamhetens storlek bestims av Arbetsmiljoverket,
dock ej 1 de fall som avses i 15 § avgiftsforordningen.

6.5 Villkor for bidragsfinansierad verksamhet

Arbetsmiljoverket fir ta emot bidrag frin sdvil statliga som icke-statliga
finansiirer for sin verksamhet. Inkomsterna disponeras av verket.

P3 regeringens vignar

Tobias Billstrom

Tina Abelin

Kopia till

Finansdepartementet/BA3
Niringsdepartementet/MK
Arbetsmarknadsdepartementet/ ADM
Regeringskansliets Forvaltningsavdelning/RK Ekonomi
Internrevisionen SB

Riksdagen, Arbetsmarknadsutskottet
Riksrevisionen

Ekonomistyrningsverket

Riksgildskontoret

Foreningen Svenskt Niringsliv

Svenska Hamnarbetareférbundet

Myndigheten f6r handikappolitisk samordning
Landsorganisationen 1 Sverige (LO)

Sveriges Akademikers Centralorganisation (SACO)
Tjinsteminnens Centralorganisation (TCO)
Sveriges Kommuner och Landsting (SKL)
Arbetsgivarverket
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