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REGERINGEN 2010-12-16 F62010/2164/ESIS
(delvis)
Férsvarsdepartementet F52010/80/ESIS (delvis)

Totalforsvarets rekryteringsmyndighet
Karolinen

651 80 KARLSTAD

Regleringsbrev for budgetaret 2011 avseende Totalférsvarets
rekryteringsmyndighet

Riksdagen har beslutat om Totalférsvarets rekryteringsmyndighets
verksamhet f6r budgetdret 2011 (prop. 2010/11:1, utg.omr. 06, bet.
2010/11:FoU1, rskr. 2010/11:103).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2011 for
Totalforsvarets rekryteringsmyndighet och nedan angivna anslag.

VERKSAMHET

1 Mal och aterrapporteringskrav

1. Budgetunderlag

Utéver vad som anges 1 forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag ska Totalforsvarets rekryteringsmyndighet 1
budgetunderlaget redovisa budget for avgiftsbelagd verksamhet utifrin
forslag till indelning 1 olika verksamheter.

2. Aterrapportering
Totalférsvarets rekryteringsmyndighet ska i samband med myndighetens
drsredovisning redovisa vilka uppdrag som genomférts under dret.

3. Prognoser

Myndigheten ska redovisa prognoser f6r 2011-2015 vid nedanstiende
prognostillfillen. Prognoserna ska kommenteras bide i férhllande till
foregdende prognostillfille och i férhllande till budgeten. Prognoserna
limnas 1 Hermes enligt instruktion frin Ekonomistyrningsverket.
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4. Effektivitet och god bushdllning

Totalforsvarets rekryteringsmyndighet ska genom resultatindikatorer,
nyckeltal eller pd annat sitt visa om myndighetens verksamhet bedrivits
effektivt och med god hushéllning. Utvecklingen ska analyseras och
kommenteras.

5. Avveckling

For att uppnd de kostnadsreduktioner som framgar av propositionen
2009/10:160 Modern personalférsdrjning f6r ett anvindbart forsvar
(rskr. 2009/10:269) samt regeringsbeslut den 10 juni 2010
(F62010/1073/MFI), ska myndigheten genomféra de dterstdende
strukturférindringar och avvecklingar som krivs.

Aterrapportering

Myndigheten ska vid de angivna prognostillfillena under
ombildningen/avvecklingen limna en rapport till Regeringskansliet
(Forsvarsdepartementet) om hur arbetet fortskrider, det ekonomiska
liget, personalsituationen m.m.

6. Samverkan med Forsvarsmakten

Totalférsvarets rekryteringsmyndighet ska samverka med
Forsvarsmakten for att sikerstilla en indamalsenlig och effektiv
rekrytering av rekryter.

3 Uppdrag

7. Kvalitetsindikatorer
Totalférsvarets rekryteringsmyndighet ska under 2011 ta fram och
redovisa kvalitetsindikatorer for sin verksamhet.

8. Pliktverkets informationssystem (PLIS)

Totalforsvarets rekryteringsmyndighet ska i budgetunderlaget for
budgetiret 2012 redovisa kostnader f6r bibeh&llandet av systemet PLIS
med forutsittningen att inga civilpliktiga lingre kommer att hanteras 1
systemet.
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FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 6 Forsvar och sambillets krisberedskap

1:6 Totalforsvarets rekryteringsmyndighet (Ramanslag)
Disponeras av Totalforsvarets rekryteringsmyndighet 24 900
ap.1 Totalforsvarets 24900

rekryteringsmyndighet (ram)
Villkor for anslag 1:6

ap.1 Totalforsvarets rekryteringsmyndighet

Anslaget 1:6 Totalforsvarets rekryteringsmyndighet disponeras av
Totalférsvarets rekryteringsmyndighet for limplighetsundersékningar av
totalforsvarspliktiga, centralredovisning av totalforsvarets personal,
registerféring over krigsplacerad personal samt enskilda drenden inom
omrddet. Vidare anvinds anslaget till att finansiera den av Totalférsvarets
rekryteringsmyndighet bedrivna verksamhet med att ge myndigheter och
andra med bemanningsansvar inom totalférsvaret stéd och service
avseende bemanning.

4.3 Finansiella villkor

4.3.1 Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 06 Forsvar och sambiillets krisberedskap

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehallning | Indrag av
som disponeras anslagsbelopp
2011

1:6 Totalforsvarets rekryteringsmyndighet

ap.1 747 3% 0

Belopp angivna i tkr
Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande

5 Ovriga villkor

5.1 Laneram och krediter

Laneram (enl 20 § budgetlagen) 40 000
Réntekontokredit (enl 21 § budgetlagen) 14 200

Ovriga kreditramar (enl 23 § budgetlagen)

Belopp angivna i tkr
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5.2 Utbetalningsplan

Till Totalférsvarets rekryteringsmyndighets rintekonto 1

Riksgildskontoret dverfors enligt detta regleringsbrev medel enligt

foljande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp
2011-01-25 2075
2011-02-25 2075
2011-03-25 2075
2011-04-25 2075
2011-05-25 2075
2011-06-25 2075
2011-07-25 2075
2011-08-25 2075
2011-09-25 2075
2011-10-25 2075
2011-11-25 2075
2011-12-25 2075
Summa 24 900
Belopp angivna i tkr
Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till Totalférsvarets
rekryteringsmyndighets disposition enligt detta regleringsbrev ir:

1:6 ap.1 Totalférsvarets rekryteringsmyndighet

6 Avgifter och bidrag

6.1 Berdaknad budget for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna

disponeras
Verksamhet +- +/- 2010 Int. Kost. |+/-2011| Ack. +/-
t.o.m. 2011 2011 utga.
2009 2011

Uppdragsverksamhet

Uppdrag Foérsvarsmakten 0 0] 93200 93200 0 0
Ovriga uppdrag 0 0| 21500 21500 0 0
Balanserat resultat -2 100 0 0 0 0 -2 100
uppdragsverksamhet t.o.m.

2010

Summa -2 100 0| 114700( 114 700 0 -2 100

Belopp angivna i tkr
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6.4 Villkor for avgiftsbelagd verksamhet

1. Uppgifter som Totalforsvarets rekryteringsmyndighet genomfor
under verksamheterna uppdrag Férsvarsmakten och 6vriga uppdrag
finansieras med avgifter.

2. Avgifternas storlek bestims av Totalforsvarets rekryteringsmyndighet,
dock inte i de fall som avses i 15 § avgiftsférordningen (1992:191).
Inkomsterna disponeras av myndigheten.

P3 regeringens vignar

Sten Tolgfors

Olof Andersson
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Statsrddsberedningen, internrevisionen
Foérsvarsdepartementet, ESIS
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