Regeringsbeslut 7

REGERINGEN 2011-10-27 A2011/3856/A
Arbet knadsd t tet .
hetsmarkadscepariemente Arbetsférmedlingen
Hilsingegatan 38

113 99 STOCKHOLM

Regleringsbrev for budgetaret 2011 avseende Arbetsformedlingen

Riksdagen har beslutat om Arbetsférmedlingens verksamhet for
budgetdret 2011 (prop. 2010/11:1, utg.omr. 14, bet. 2010/11:AU2, rskr.
2010/11:126).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2011 for
Arbetsférmedlingen och nedan angivna anslag.

VERKSAMHET

1 Mal och aterrapporteringskrav

Arbetstormedlingen ska i drsredovisingen for 2011 sirskilt redovisa en
beskrivning och analys av verksamhetens kostnadseffektivitet.

3 Uppdrag

Arbetstormedlingen ska 1 sina redovisningar till Regeringskansliet, dir
det ir mojligt och relevant, redovisa statistik och analyser uppdelat pa
— kon,

— 3lder,

—inrikes och utrikes fodda, samt

— personer med och utan funktionsnedsittning som medfér nedsatt
arbetsformiga.

1. Ekonomiskt utfall
Arbetstormedlingen ska manadsvis redovisa utgifter och inkomster vad

avser:

Postadress Telefonvéxel E-Post

103 33 Stockholm 08-405 10 00 registrator@employment.ministry.se
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— utbetalda belopp per anslag, anslagspost och insatser under de anslag
som disponeras av Arbetstormedlingen. Betriffande det under
utgiftsomrdde 13 Integration och jimstilldhet uppforda anslaget 1:4
Ersdttning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanlinda invandrare
ska redovisningen sirskilja kostnader for arbetsmarknadspolitiska
program, dvriga insatser, ersittning till etableringslotsar och verksamhet
motsvarande etableringslotsar i Arbetsférmedlingens egen regi.

— inkomsterna pd inkomsttiteln 6412 Bidrag frdn Europeiska
socialfonden 2000-2006, undertitel 001 M3l 3 och Equal,

— beslutade belopp om skattekreditering for nystartsjobb, och

— antalet deltagare i respektive program som inte uppbir aktivitetsstdd.

2. Prognoser

Arbetsférmedlingen ska fortsitta att prioritera och utveckla
prognosarbetet. Arbetsférmedlingen ska redovisa prognoser fér
2011-2015 den 19 januari, den 23 februari, den 5 maj, den 1 augusti
och den 28 oktober 2011. Prognoserna ska limnas 1 Hermes enligt
instruktion frdn Ekonomistyrningsverket.

Arbetstormedlingen, Forsikringskassan och Migrationsverket ska
samverka 1 processen f6r framtagande av prognoser avseende anslag som
tillforts budgetmedel for genomférande av reformen for etablering av
vissa nyanlinda invandrare. Arbetsférmedlingen ska samordna arbetet.

Arbetstérmedlingen ska redovisa de prognosmodeller som har anvints
samt vilka antaganden och utgiftsstyrande faktorer som ligger till grund
for och paverkar prognoserna. Sirskild vikt ska liggas pa analys av och
prognoser for jobbgaranti f6r ungdomar, jobb- och utvecklingsgarantin,
arbetslivsintroduktion, deltidsarbetslésa och timanstillda, reformen for
etablering av vissa nyanlinda invandrare samt insatserna for personer
med funktionsnedsittning som innebir nedsatt arbetsférmaga.

Arbetstormedlingen ska vidare vid prognostillfillena:

— Redovisa en prognos for hur mycket som beriknas utbetalas under
respektive &r under prognosperioden per anslag, anslagspost och insats
under anslag som disponeras av Arbetsférmedlingen samt en prognos for
beriknade skatteutgifter och volymer for nystartsjobben.
Utgiftsprognosen f6r 2011 ska vara ménadsfordelad.

— Redovisa férindringar av prognoserna i jimforelse med senast limnade
prognos och 1 forhillande till statsbudgeten. Skillnader ska férklaras och
analyseras.

— Sirredovisa aktiviteterna inom jobb- och utvecklingsgarantin

samt jobbgaranti f6r ungdomar under 2011. Vidare ska inflodet och
utflodet av antalet deltagare samt genomsnittkostnad per deltagare 1
respektive insats redovisas och analyseras. Vidare ska en bedémning och
analys av prognostiserade volymer limnas for prognosperioden.

Sidan 2 av 23



— Redovisa in- och utfléde av deltagare 1 aktiviteter anordnade av
kompletterande aktorer. Vidare ska en bedémning och analys av
prognostiserade volymer limnas f6r prognosperioden.

— Redovisa in- och utfléde av nyanlinda invandrare som har ritt till
etableringsersittning enligt férordningen (2010:407) om ersittning till
vissa nyanlinda invandrare. Vidare ska en bedémning och analys av
prognostiserade volymer limnas f6r prognosperioden.

— En méinadsférdelad prognos, inklusive en kinslighetsanalys, for
utvecklingen av antalet inskrivna arbetssékande 1 s6kandekategori 21
(deltidsarbetslosa) och sokandekategori 22 (timanstillda) for respektive
&r under prognosperioden.

— En méinadsférdelad prognos, inklusive en kinslighetsanalys, for
utvecklingen av andelen personer som uppbir arbetsloshetsersittning av
det totala antalet inskrivna som arbetslésa hos Arbetstormedlingen for
respektive &r under prognosperioden. Prognosmodell, antaganden samt
faktorer som pédverkar prognosen ska redovisas.

— Utfall och prognos for antalet programdeltagare som inte uppbir
aktivitetsstdd fordelat per insats.

— Den genomsnittliga bidragsandelen uppdelad p3 arbetsgivarkategorier
per insats under anslaget 1:4 Lonebidrag och Samball m.m. samt
genomsnittlig kostnad fér anordnarbidrag for utvecklings- och
trygghetsanstillningar. Arbetstérmedlingen ska dven redovisa uppgift
om utfall av antalet personmdanader 1 [6nebidrag per m&nad f6r 2010.

— Beriknade skatteutgifter samt antalet anstillda per mdnad f6r samtliga
former av nystartsjobb, genomsnittlig skatteutgift f6r nystartsjobben,
andel med enkel respektive dubbel nedsittning samt styckkostnad for
respektive grupp.

3. Arbetsmarknadsrapport

Arbetstormedlingen ska senast den 1 juni 2011 limna en samlad
redovisning och analys av hur myndigheten arbetar for att f6rbittra
arbetsmarknadens funktionssitt och hur myndigheten fullgér sina
uppgifter enligt sin instruktion samt verksamhetens kostnadsetfektivitet.
Rapporten ska limnas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet), Institutet for arbetsmarknadspolitisk
utvirdering (IFAU) och Inspektionen f6r arbetsloshetsforsikringen
(IAF).

4. Arbetsmarknadspolitiska program
Arbetstormedlingen ska publicera drsrapporten fér 2010 senast den
1 august1 2011.

5. Fordjupade analyser m.m.
Arbetstérmedlingen ska senast den 1 augusti 2011 redovisa foljande.
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a) Fordjupad analys av jobb- och utvecklingsgarantin samt jobbgaranti
for ungdomar. Sirskild vikt ska liggas vid hurvida deltagarna i respektive
garanti erbjuds aktiviteter utifrdn individuella behov samt vilka
aktiviteter som de som har limnat respektive de som ir kvar 1
garantierna har deltagit 1. I redovisningen ska dven ingd en analys av vilka
typer av sysselsittningar som deltagarna i fas tre av jobb- och
utvecklingsgarantin erbjuds samt om tillsittningen av
sysselsittningsplatser fungerar.

b) En férdjupad analys avseende kompletterande aktérer.
Arbetsférmedlingen ska sikerstilla att kompletterande aktérer dr en del
av myndighetens tjinsteutbud. En tredjedel av deltagarna i jobbgaranti
for ungdomar samt 1 faserna ett och tvd av jobb- och utvecklingsgarantin
boér erbjudas upphandlade tjinster eller tjinster som kompletterande
aktdrer pd annat sitt ir ansvariga for eller delaktiga 1.
Arbetsférmedlingen ska vidare sikerstilla att en stor andel lokala mindre
aktorer blir en del av myndighetens tjinsteutbud. Av den férdjupade
analysen ska framga vilka tjinster som upphandlats, kostnaderna fér
dessa, vilka kompletterande aktdrer som anlitats, hur minga individer
som omfattats, pd vilka grunder deltagarna valts ut, i vilken omfattning
tjdnsterna har erbjudits, sysselsittning efter avslutad insats samt
beskrivning och analys av resultaten 1 férhillande till motsvarande
insatser hos Arbetsformedlingen. Arbetsférmedlingen ska dven redovisa
vilka dtgirder myndigheten vidtagit f6r att ha tillging till kompletterande
aktdrer inom ramen for ett valfrihetssystem. Dirutdver ska redovisas
vilka dtgirder Arbetsformedlingen vidtagit for att sikerstilla att de
kompletterande aktorerna agerar pd ett sitt som stir 1 Gverensstimmelse
med arbetsloshetsforsikringens roll som omstillningsférsikring.
Avslutningsvis ska redovisas hur samverkan genomférts med
trygghetsorganisationerna utifrn regeringsuppdraget om att upphandla
kompletterande aktoérer (A2008/3628/A).

¢) En analys av hur handliggningen av utskrivning ur
arbetsmarknadspolitiska program med aktivitetsstod eller
utvecklingsersittning pa grund av sjukfrdnvaro fungerar.

d) En redovisning av de dtgirder myndigheten vidtagit efter
redovisningen av den férdjupade analysen avseende arbetet med att
sikerstilla att arbetsloshetsfoérsikringen fungerar som en
omstillningsférsikring som limnades den 2 augusti 2010.
Arbetstérmedlingen ska bistd Inspektionen for
arbetsloshetstorsikringen (IAF) 1 dess uppféljning av rapporten.

e) En redovisning av hur Arbetsférmedlingen arbetar for att integrera
arbetet mot felaktiga utbetalningar i den 16pande verksamheten samt
vilka dtgirder myndigheten vidtagit f6r att minska de felaktiga
utbetalningarna.
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f) En redovisning av vilka dtgirder Arbetsformedlingen genomfért och
vilka resultat som uppnétts under 2010 och forsta halviret 2011 utifrdn
myndighetens sektorsansvar fér handikappolitiken.

6. Sjukskrivnas dtergdng till arbete

a) Arbetstérmedlingen och Forsikringskassan ska genom gemensamt
samarbete vid behov underlitta den enskildes 6verging frin ersittning
via sjukférsikringen till aktivt arbetssékande och nytt arbete. For att
frimja en dtergdng i arbete med hjilp av rehabiliteringskedjans fasta
tidpunkter dr det sirskilt viktigt att vid behov s8 tidigt som mojligt vidta
nddvindiga rehabiliteringsinsatser samt underlitta omstillning till annat
arbete. For personer som deltar 1 arbetslivsintroduktionen ska
myndigheterna samarbeta for att ta till vara individens arbetsférméga. I
de fall personen, trots vidtagna dtgirder, ter blir aktuell for ersittning
fran sjukforsikringen ska myndigheterna samverka for att underlitta en
sddan terging.

Foljande grupper ska prioriteras:

— personer som varit sjukskrivna mellan 91 och 180 dagar och som kan
behova stéd for omstillning till annat arbete,

— personer som varit sjukskrivna i mer in 180 dagar som har behov av
rehabiliteringsdtgirder 1 samverkan,

— personer med aktivitetsersittning,

— personer med tidsbegrinsad sjukersittning, samt

— personer vars dagar med sjukpenning eller mdnader med sjukersittning
tagit slut, inklusive de personer som har uppburit sjukersittning 1 form
av garantiersittning.

Arbetsférmedlingen och Forsikringskassan ska redovisa de 1 uppdraget
prioriterade grupperna med avseende pd vidtagna insatser och resultaten
av dessa insatser samt finansiering och kostnader inom respektive
myndighet. En delredovisning, omfattande insatser under forsta halviret
2011, ska limnas senast den 1 augusti 2011. En samlad redovisning fér
2011 ska limnas till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet
och Socialdepartementet) i anslutning till drsredovisningen for 2011.

b) Arbetstormedlingen ska tillsammans med Forsikringskassan f6lja upp
och analysera situationen f6r de personer som har uppndtt maximal tid 1
sjukforsikringen. Detta giller personer som uppburit forlingd
sjukpenning i 550 dagar eller tidsbegrinsad sjukersittning under arton
manader med stéd av dvergingsbestimmelser. Uppdragets nirmare
utformning, inklusive tidsplan, ska tas fram 1 samrdd med
Arbetsmarknadsdepartementet och Socialdepartementet. Uppgifter ska
limnas kvartalsvis till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet
och Socialdepartementet).
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¢) Sjukforsikringsreformen har bidragit till firre sjukfall och kortare
sjukskrivningstider. Sjukskrivningsprocessen har blivit mer aktiv genom
att det inforts fasta tidpunkter f6r provning av arbetsférmagan, vilket dr
en ambitionshéjning nir det giller att skapa forutsittningar for att ta till
vara varje persons formdga att arbeta. Vil utvecklade gemensamma
insatser anpassade till rehabiliteringskedjan ir en forutsittning for att
stodja den enskildes dtergdng i arbete och fér att skapa fler vigar in pd
arbetsmarknaden. Mot denna bakgrund ska Arbetsférmedlingen och
Forsikringskassan, utifrdn hitintills varande erfarenheter, vidareutveckla
samarbetet och stodet till den enskilde och insatserna s3 att respektive
myndighets kompetens tillvaratas och effektiva dtgirder sitts in s3 tidigt
som mojligt 1 sjukskrivningsprocessen. Utifrin rehabiliteringskedjans
hillpunkter och tidsgrinser, dvs. f6r anstillda, anstillda som

behover stdod for omstillning till annat arbete och arbetslésa, ska
myndigheterna:

— analysera behovet och omfattningen av insatser i samverkan efter 2011,
— limna forslag p hur insatser 1 samverkan kan utvecklas for att skapa
fler vigar tillbaka till arbetsmarknaden f6r den enskilde, samt
—analysera och limna forslag pd hur stédet frin andra beroérda aktorer 1
sjukskrivningsprocessen, sisom arbetsgivare, hilso- och sjukvird,
socialtjinst och samordningsférbund kan utvecklas.

Arbetstormedlingen och Forsikringskassan ska redovisa uppdraget till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet och
Socialdepartementet) senast den 2 maj 2011.

d) Stodet till ungdomar med aktivitetsersittning ska utvecklas for att
underlitta dtergdng i arbete. Arbetstormedlingen och Forsikringskassan
ska 1 samverkan med berérda aktorer och inom ramen for
samordningstorbundens verksamhet prioritera ungdomar som uppbir
aktivitetsersittning. Myndigheterna ska redovisa vilka insatser som
vidtagits 1 samverkan med berérda aktérer for unga med
aktivitetsersittning samt resultaten av vidtagna insatser. Utfallet av
ritten till sirskilt hogriskskydd fér personer som uppburit
aktivitetsersittning ska sirskilt redovisas. En delredovisning, omfattande
insatser under forsta halviret 2011, ska limnas senast den 1 augusti 2011.
En samlad redovisning f6r 2011 ska limnas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet och Socialdepartementet) i anslutning
till &rsredovisningen f6r 2011.

7. Nyanlindas etablering

Propositionen Nyanlinda invandrares arbetsmarknadsetablering —
egenansvar med professionellt stod (prop. 2010/11:60) innebir att
mottagandet av nyanlinda invandrare reformeras. Med reformen vill
regeringen paskynda etableringen 1 arbets- och samhillslivet for
nyanlinda invandrare. Reformen tridde i kraft den 1 december 2010.
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a) Arbetsférmedlingen ska redovisa statistik till regeringen som
mojliggdr minadsvis uppféljning av reformen. Redovisningen ska
utarbetas 1 samrid med Arbetsmarknadsdepartementet. En beskrivning
av vilken statistik som ska redovisas ska limnas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 27 februari 2011.

b) Senast den 15 april och den 15 november 2011 ska
Arbetstormedlingen redovisa en analys med kommentarer med
utgdngspunkt frin den statistik 6ver reformens olika delar som
Arbetstormedlingen limnar till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) minadsvis. Om analysen visar pd
skillnader mellan grupperna nyanlinda som under tiden asylansékan har
provats vistats pd Migrationsverkets anliggningsboende respektive valt
att bo 1 s.k. eget boende, kvotflyktingar respektive anhériga ska detta
kommenteras.

¢) En rapport ska limnas senast den 1 augusti 2011 om hur
genomférandet av reformen framskrider. Av rapporteringen ska framga
hur Arbetsférmedlingen samverkat med 6vriga myndigheter och akérer 1
reformens olika delar. Redovisningen, som ska omfatta verksamheten
t.o.m. juni 2011, och ska sirskilt behandla féljande:

— Bosittning

Arbetsférmedlingen ska redovisa hur arbetet med att faststilla linstal
fungerat samt hur arbetet med att anvisa nyanlinda invandrare till
bosittning fortldper. Redovisningen ska omfatta antal och andel
personer som anmilt behov av plats f6r bosittning 1 en kommun,
anvisats till bosittning respektive bosatts fordelade efter hur l8ng tid
som forflutit frin uppehillstillstind respektive frin férsta samtalet fram
till anvisning och bosittning. Av de nyanlinda som haft behov av
anvisning av en plats 1 en kommun ska framg antal och andel personer
som anvisats inom fyra veckor respektive bosatts inom &tta veckor. En
beskrivning ska ocksd ges av 1 vilken utstrickning aktiviteter enligt
etableringsplanen pabérjats fore bosittning samt en bedémning av i
vilken utstrickning individens kompetens och yrkesénskemal kunnat
matchas mot méjligheter pa arbetsmarknaden i1 bosittningskommunen.
Redovisningen ska innehélla uppgifter uppdelade pd nyanlinda som
under tiden asylansékan har provats vistats pd Migrationsverkets
anliggningsboende respektive valt att bo i s.k. eget boende.

— Etableringsinsatser

En sammanfattande redovisning och analys av verksamheten f6r de
nyanlinda som omfattas av reformen utifrdn manadsrapporterna enligt a)
ovan och de analyser om ska limnas i april enligt b) ovan. Aven
etableringsplanernas innehdll, utformning och kvalitet ska 1 detta
sammanhang kommenteras. Arbetet med bedémningen av de nyanlindas
prestationstformaga ska beskrivas. Redovisningen ska ocks3 innehélla en
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beskrivning av hur de nyanlindas behov av rehabilitering har
tillgodosetts och vilka resultat som uppndtts med dessa insatser. Hur
nyanlinda kvinnors behov av etableringsinsatser tillgodosetts ska dven
redovisas.

— Valfrihetssystem med etableringslotsar

Arbetsférmedlingen ska redogéra fér hur valfrihetssystemet med
etableringslotsar fungerar. Redogorelsen ska innehilla en beskrivning av
hur marknaden for etableringslotsar har utvecklats och i vilken
utstrickning denna inneh8ller en mangfald av leverantorer, samt en
beskrivning av innehillet i de tjidnster lotsféretagen tillhandahiller. Av
redogorelsen ska framgd hur Arbetsférmedlingen arbetat for att
sikerstilla att de tjinster som lotsarna erbjuder dr av god kvalitet.
Redogorelsen ska dven innehélla en beskrivning av 1 vilken omfattning
lotsar finns att tillgd och av verksamhet 1 egen regi dir lotsar inte finns
att tillgd. Eventuella svarigheter ska uppmirksammas.

— Utbetalning av ersittning till nyanlinda

Arbetstormedlingen, Forsikringskassan, Migrationsverket och
Skatteverket ska vidta dtgirder och samverka for att mojliggora for den
nyanlinde att fd utbetalning av etableringsersittning, etableringstilligg
och bostadsersittning s& snart som mojligt efter det férsta
etableringssamtalet samt redovisa vidtagna dtgirder och resultatet av
dessa. Av redovisningen ska framga hur ling genomsnittstiden varit frin
forsta etableringssamtalet till utbetalningarna. Myndigheterna ska
gemensamt redovisa vidtagna &tgirder och resultatet av dessa.
Arbetsférmedlingen ska samordna och limna redovisningen till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet).

d) En redovisning av Arbetsférmedlingens arbete med reformen, enligt
fragestillningarna i ¢) ovan, for hela 2011 ska limnas 1 anslutning till
drsredovisningen foér 2011.

8. Personer med funktionsnedsdtining som medfor nedsatt arbetsformdga
Arbetsférmedlingen ska genomféra en informationskampanj 1 syfte att
uppmirksamma arbetsgivare, personer med funktionsnedsittning samt
andra berérda om vilka insatser som finns f6ér anstillning av personer
med funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsférméiga.
Arbetstormedlingen ska senast den 1 augusti 2011 redovisa kampanjens
nirmare utformning och kostnader. Kampanjen ska planeras pd sddant
sitt att det dr mojligt att f6lja upp och utvirdera resultatet.
Arbetsférmedlingen ska vidare 1 samband med &rsredovisningen fér 2011
limna en slutredovisning av informationskampanjen.
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Arbetstormedlingen ska dven utreda forutsittningarna for att
tillhandahélla en webbaserad informationsportal dir all relevant
information om insatser for personer med funktionsnedsittning som
medfor nedsatt arbetsférmiga kan samlas och kommuniceras p3 ett
tydligt sitt. Arbetet ska genomféras i samrdd med Forsikringskassan,
Handisam, Skatteverket och handikapporganisationer samt med
arbetsmarknadens parter. Arbetsférmedlingen ska senast den 1 augusti
2011 redovisa férutsittningarna for att genomféra insatsen samt plan for
genomforande. Aven kostnaderna initialt for webbportalen samt 16pande
ska redovisas.

9. Coacher dver triskeln

Arbetsférmedlingen och Arbetsmiljoverket ska inom ramen f6r den
satsning som pagdr med coacher i form av upphandlade kompletterande
aktorer 1 samrdd genomfora ett forsok med coacher 6ver troskeln 1 syfte
att stodja bade arbetsgivare och arbetstagare under en begrinsad tid.
Sirskild uppmirksamhet ska ges till utformningen av den psykosociala
arbetsmiljon och de sirskilda individuella behov som kan behéva métas
for att underlitta introduktionen pd arbetsplatsen. Forsoket ska
utformas f6r att ocksa bidra till kunskapsuppbyggnad pd arbetsplatsen.
Deltagande arbetsgivare ska erbjudas att ingd 1 ett nitverk for
erfarenhetsutbyte och visst kunskapsstdd. Arbetsférmedlingen ska svara
for det praktiska genomférandet och Arbetsmiljoverket bidra i de delar
dir myndighetens expertkunskap inom arbetsmiljomridet kan ha
strategisk betydelse. Arbetsmiljoverket ska medverka vid
kravspecifikationer for att sikerstilla att de kompletterande aktorer som
upphandlas f6r verksamheten har relevant kompetens inom
arbetsmiljdomridet.

Forsoket ska genomféras under perioden 2011-2013 och planeras for att
under 2012 omfatta cirka 1 300 drsplatser. Forsoket ska ocksa planeras
pa sddant sitt att det ir mojligt att f6lja upp och utvirdera resultatet.
Arbetstormedlingen och Arbetsmiljéverket ska senast den

30 mars 2011 i en gemensam rapport till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa férsokets nirmare utformning
och plan f6r genomfoérande. Arbetstormedlingen och Arbetsmiljoverket
ska vidare 1 samband med drsredovisningen for 2011 limna en gemensam
ligesrapport om forsoket.

10. Systemstod

Arbetstérmedlingen ska senast den 30 juni 2013 ha utvecklat och
implementerat ett nytt drendehanteringssystem. Datasystemet ska vara
utformat pd ett sidant sitt att den tekniska dtkomsten till
personuppgifter begrinsas till de personalkategorier som pa grund av
sina arbetsuppgifter behover tillgdng till personuppgifterna (11 § lagen
[2002:546] om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten) samt 1 enlighet med
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Datainspektionens rekommendationer. Arbetsférmedlingen ska 1
systemutvecklingen inhimta synpunkter frin Datainspektionen.
Arbetstormedlingen ska dven genom metodutveckling sikerstilla
skyddet for den personliga integriteten i befintliga datasystem.

Arbetstormedlingen ska senast den 1 mars 2011 redovisa en plan fér
utvecklings- och implementeringsarbetet av det nya systemstédet samt
for det metodarbete som ska bedrivas for att 6ka skyddet f6r den
personliga integriteten 1 nuvarande systemstdd. Vidare ska
Arbetsférmedlingen redovisa hur tidsplanen hills, vilka dtgirder som
genomforts avseende nyutveckling av systemstddet, vilka dtgirder som
vidtagits for att 6ka skyddet for den personliga integriteten i nuvarande
systemstdd, pd vilka sdtt Datainspektionen involverats i arbetet samt
eventuella svirigheter 1 genomférandet som fordrar regeringens
overviganden. Redovisning ska ske senast den 16 maj och den

16 september 2011.

FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

1:1 Arbetsformedlingens férvaltningskostnader (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 5931062

ap.1 Forvaltningskostnader f6r AF 5 686 062
(ram)

ap.2 Nyanlindas etablering (ram) 245 000

Villkor fér anslag 1:1

ap.1 Forvaltningskostnader for AF

1. Arbetsférmedlingen far svara for en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet for
regional konkurrenskraft och sysselsittning tor programperioden
2007-2013 enligt villkoren f6r anslagsposten. Arbetsformedlingen f&r
dirutéver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen fér regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren for
anslagsposten.

2. Anslagsbeloppet fir anvindas for att képa tjinster frin
kompletterande aktorer.
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3. Anslagsbeloppet fir anvindas for utgifter som avser en
tilliggsundersdkning till Statistiska centralbyrdns (SCB)
Arbetskraftsundersokningar om situationen pé arbetsmarknaden for
personer med funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsformiga.
Arbetsférmedlingen har bestillaransvar och ska i1 samarbete med SCB
och Diskrimineringsombudsmannen initiera undersékningen.

ap.2 Nyanlindas etablering

Anslagsbeloppet fir anvindas for férvaltningskostnader med anledning
av Arbetsformedlingens uppdrag enligt lagen (2010:197) om
etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare.

1:2 Bidrag till arbetsl6shetsersattning och aktivitetsstod
(Ramanslag)
Disponeras av Arbetsférmedlingen 36 936 325
ap.1 Aktivitetsstdd (ram) 16 513 073
ap.2 Bidrag till 17 842 617
arbetsloshetsersittning (ram)
ap.3 Statliga dlderspensionsavgifter 2580 635
(ram)

Villkor fér anslag 1:2

ap.1 Aktivitetsstod

1. Anslagsbeloppet far anvindas for utgifter for aktivitetsstod och
utvecklingsersittning enligt 2-5 {§§ férordningen (1996:1100) om
aktivitetsstod.

2. Arbetstormedlingen ska svara for en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet f6r
regional konkurrenskraft och sysselsittning fér programperioden
2007-2013 enligt villkoren for anslagsposten. Arbetsférmedlingen far
dirutéver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen f6r regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren for
anslagsposten.

3. Hogst 400 000 000 kronor fir anvindas i enlighet med villkoren fér
anslaget 1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser,
anslagspost 1.

4. Arbetsformedlingen ska manadsvis limna bidrag till Férsikringskassan
for utbetalningar i enlighet med villkoren f6r anslagsposten. Bidragen ska
betalas ut till icke rintebirande konton, inom SCR-flédet, hos
myndigheten. Forsikringskassan ska m3nadsvis redovisa utbetalt belopp.
I samband med deldrsbokslut och drsbokslut ska denna redovisning ske 1
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sddan tid att den ir Arbetstormedlingen tillhanda senast brytdagen for
delarsbokslut respektive drsbokslut. Underlaget for redovisningen av
utbetalda belopp ska 6verenskommas mellan Arbetsférmedlingen och
Forsikringskassan. Forsidkringskassan ansvarar for verifikationen av att
utbetalningarna av aktivitetsstod och utvecklingsersittning ir korrekta
och dverensstimmer med de beslut om anvisning till program som
Arbetstormedlingen fattat. Ej forbrukade medel ska dterbetalas till
Arbetstormedlingen si att de ir Arbetsférmedlingen tillhanda senast
brytdagen f6r drsbokslut avseende rikenskapsdret 2011. Utbetalningar
till eller dterbetalningar frin Forsikringskassan som sker fram till och
med brytdagen och avser rikenskapsiret 2011 ska redovisas mot 2011 4rs
anslag.

ap.2 Bidrag till arbetsloshetsersdttning
1. Anslagsbeloppet fir anvindas for statsbidrag enligt forordningen
(1997:836) om arbetsloshetskassor.

2. Anslagsbeloppet fir anvindas for skadestand till f6ljd av fel eller
forsummelse vid myndighetsutdvning hos arbetsléshetskassorna.

3. Anslagsbeloppet far anvindas for ersittning till sokande frdn annat
EU/EES-land enligt artikel 69 Ridets f6rordning (EEG) 1408/71 om
tillimpningen av systemen for social trygghet nir anstillda,
egenforetagare eller familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen.

4. Anslagsbeloppet fir anvindas f6r &terbetalning av ersittningsbelopp
for arbetsldsa som var bosatta 1 en annan medlemsstat dn den behériga
staten enligt artikel 65 punkterna 6 och 7 1 Europaparlamentets och
ridets férordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen.

5. Anslagsbeloppet fir anvindas for understéd till sjomin vid
arbetsléshet 1 utlindsk hamn enligt f6rordningen (1977:1100) om
indring 1 forordningen (1977:528) om upphivande av kungérelsen
(1950:473) angdende understdd till sjomin vid arbetsléshet 1 utlindsk
hamn.

6. Anslagsbeloppet far efter sirskilt beslut av regeringen anvindas for
bidrag till arbetsloshetskassor enligt 93 a § lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor.

ap.3 Statliga dlderspensionsavgifter
Anslagsbeloppet ska i enlighet med férordningen (1998:1512 ) om
statliga dlderspensionsavgifter m.m. inbetalas till Férsikringskassan.

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser
(Ramanslag)
Disponeras av Arbetsformedlingen 7375779
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ap.1 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska
program och insatser (ram)

ap.7 Projekt inom ramen for
Europeiska globaliseringsfonden
(ram)

Disponeras av Statistiska centralbyrin

ap.2 Bidrag till PIAAC (ram)

Disponeras av Kammarkollegiet

ap.4 Forsoksverksamhet med

sysselsittningsskapande
tgirder (ram)

Disponeras av Statens skolverk

ap.5 Utbildningar inom ramen for
Europeiska globaliseringsfonden
(ram)

Disponeras av Rddet for Europeiska socialfonden i

Sverige

ap.3 Medel f6r tekniskt stod frén
Europeiska globaliseringsfonden
— Svenska ESF-ridet (ram)

Disponeras av regeringen

ap.6 Medel f6r tekniskt stéd frin
Europeiska globaliseringsfonden
(ram)

Disponeras av

Regeringskansliet/ Arbetsmarknadsdepartementet

ap.8 Medel for tekniskt stod fran
Europeiska globaliseringsfonden
— RK (ram)

Villkor for anslag 1:3

ap.1 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

7375779

8 469
8 469

12 231
12 231

1. Anslagsbeloppet fir anvindas for kop av arbetsmarknadsutbildning
enligt 12 § férordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska
program samt upphandlad utbildning av férberedande, orienterande
karaktir eller for bedomning och kartliggning av yrkeskunskaper enligt

30 § samma férordning.

2. Anslagsbeloppet fir anvindas f6r ekonomiskt stéd till den som

anordnar arbetstrining eller forstirkt arbetstrining enligt 18 §
forordningen (2007:414) om jobb- och utvecklingsgarantin.
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3. Anslagsbeloppet fir anvindas for kurskostnader 1 samband med
utbildning enligt fé6rordningen (2007:813) om jobbgaranti fé6r ungdomar.

4. Anslagsbeloppet fir anvindas for ekonomiskt stéd till anordnare av
sysselsittning inom jobb- och utvecklingsgarantins tredje fas. Stodet far
limnas med 225 kronor per anvisningsdag och deltagare under den
period sysselsittningen pagar.

5. Arbetsformedlingen ska efter rekvisition ersitta kommuner for
merkostnader som foranleds av verksamheter {6r arbetslosa som deltar 1
arbetstrining eller férstirkt arbetstrining inom jobb- och
utvecklingsgarantin.

6. Arbetsférmedlingen ska efter rekvisition ersitta kommuner med 150
kronor per anvisningsdag och person f6r merkostnader som féranleds av
verksamheter f6r ungdomar inom jobbgaranti f6r ungdomar som efter
overenskommelse mellan Arbetsférmedlingen och kommunen deltar i
studie- och yrkesvigledning eller jobbsékaraktiviteter med coachning 1
kommunens regi.

7. Anslagsbeloppet fir anvindas {6r projekt med arbetsmarknadspolitisk
inriktning enligt 31-32 §§ forordningen (2000:634) om
arbetsmarknadspolitiska program.

8. Anslagsbeloppet far anvindas f6r ersittning till resor m.m. enligt
15-22 §§ foérordningen (1996:1100) om aktivitetsstod.

9. Anslagsbeloppet fir anvindas for utgifter som avser deltagare i
arbetsmarknadsutbildning, arbetspraktik, jobb- och utvecklingsgarantin,
jobbgaranti f6r ungdomar, férberedande insatser eller projekt med
arbetsmarknadspolitisk inriktning och arbetslivsintroduktion for

a) grupplivforsikring enligt férordningen (1988:244) om
gruppliviérsikring fér deltagare i vissa arbetsmarknadspolitiska program,
b) ersittning enligt férordningen (1980:631) om ersittning av allminna
medel f6r skada orsakad av deltagare i ett arbetsmarknadspolitiskt
program eller arbetslivsinriktad rehabilitering m.m. och ¢) ersittning
enligt forordningen (1998:1785) om ersittning vid skada till deltagare 1
vissa arbetsmarknadspolitiska program m.m.

10. Anslagsbeloppet far anvindas for stod enligt forordningen
(1999:594)om flyttningsbidrag.

11. Arbetstérmedlingen ska svara f6r en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet for
regional konkurrenskraft och sysselsittning fér programperioden
2007-2013 enligt villkoren f6r anslagsposten. Arbetsférmedlingen far
dirutdver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
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strukturfondsprogrammen f6r regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen for den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren fér
anslagsposten.

12. Anslagsbeloppet fir anvindas for utgifter avseende sirskilda
yttranden frn remissinstans 1 samband med stéd till start av
niringsverksambhet.

13. Anslagsbeloppet far anvindas f6r utgifter avseende tolkservice vid
Arbetsférmedlingen.

14. En utbildning f6r vilken studiemedel kan limnas enligt
studiestodsforordningen (2000:655) f&r upphandlas av
Arbetstérmedlingen endast om utbildningen ir yrkesinriktad.

15. Arbetsférmedlingen svarar for att, pd sitt som myndigheten finner
lampligt, avtal triffas i frdga om de utbildningsplatser som foljer av
Sveriges dtagande enligt regeringsbeslut om foérlingning av
overenskommelsen frdn 2006 med ytterligare ett r (A2010/2870/A)
mellan Finland, Norge och Sverige om Stiftelsen Utbildning
Nordkalotten. Arbetsférmedlingen ska sikra metoder {6r uppféljning
och utvirdering av resultat efter genomférd arbetsmarknadsutbildning
hos stiftelsen.

16. Hogst 400 000 000 kronor fir anvindas for aktivitetsstéd och
utvecklingsersittning 1 enlighet med villkoren f&r anslaget 1:2 Bidrag till
arbetsloshetsersdttning och aktivitetsstod, anslagspost 1.

17. Anslagsbeloppet fir anvindas for yrkeskompetensbedémning enligt
17 § forordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program
forde merkostnader som foranleds av verksamheten.

18. Anslagsbeloppet far anvindas f6r sirskilt anstillningsstéd och
anordnarstdd enligt férordningen (1997:1275) om anstillningsstod.

19. Anslagsbeloppet far tillfilligt under 2011 anvindas fér jobbcoachning
1 Arbetstérmedlingens regi inom ramen for jobbgaranti f6r ungdomar.
Overvigande delen av resurserna for sidan jobbcoachning ska dock
anvindas for att upphandla tjinster frin kompletterande aktorer.

20. Anslagsbeloppet far anvindas f6r att kdpa tjinster fran
kompletterande aktorer.
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21. Av anslagsbeloppet ska 600 000 000 kronor anvindas for upphandling
av kompletterande aktdrer utanfér jobb- och utvecklingsgarantin samt
jobbgaranti f6r ungdomar. Dirutover far upp till 350 000 000 kronor
anvindas for jobbcoachning 1 Arbetsférmedlingens regi fér
korttidsarbetslosa. En del av coachningsinsatserna bor riktas till personer
med funktionsnedsittning som innebir nedsatt arbetsférmiga.

22. Arbetsférmedlingen fir efter rekvisition frdn Folkbildningsrddet
utbetala bidrag motsvarande 1 genomsnitt 1 000 utbildningsplatser per
ménad for anordnande av utbildning for arbetslésa ungdomar inom sdvil
jobbgaranti f6r ungdomar som jobb- och utvecklingsgarantin samt
ordinarie programverksamhet. Malgruppen — ungdomar under 25 &r som
saknar slutbetyg fran grund- eller gymnasieskola — ska erbjudas en tre
mdnader l&ng utbildning som kan innehdlla kurser av orienterande,
repeterande och motivationshéjande karaktir som syftar till att
underlitta for den enskilde att piborja eller dterg till reguljir utbildning.
Arbetstormedlingen ska sikra metoder f6r uppféljning och utvirdering
av resultat efter genomford utbildning. Beslut om insatsen far fattas till
och med den 31 december 2011.

23. Anslagsbeloppet far anvindas f6r utgifter fér ekonomiskt stod till
anordnare av arbetspraktik, arbetspraktik 1 form av praktisk
kompetensutveckling och lyft till f6ljd av beslut fattade under 2010.

24. Av anslagsbeloppet fir hégst 43 000 000 kronor anvindas fér
ekonomiskt stdd till den som anordnar arbetsprévning enligt 30 a §
férordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program.

25. Av anslagsbeloppet far hogst 90 000 000 kronor anvindas for
flyttningsbidrag. Arbetsférmedlingen ska sikra metoder f6r utvirdering
och upptoljning av férordningsindringarna rorande flyttningsbidragen.

26. Av anslagsbeloppet fir hogst 99 miljoner kronor anvindas fér
arbetsmarknadsutbildning f6r deltagare som ir sysselsatta 1 den tredje
fasen inom jobb- och utvecklingsgarantin. Insatserna ska leda till arbete 1
anslutning till avslut. Arbetsférmedlingen ska 1 drsredovisningen
redovisa resultatet av insatserna.

ap.2 Bidrag till PIAAC

Anslagsbeloppet fir anvindas for delfinansiering av de nationella
kostnaderna f6r det av OECD initierade programmet Programme for the
International Assessment of Adult Competencies (PTAAC) i enlighet
med regeringens beslut den 9 december 2010 (U2010/7502/SV).
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ap.3 Medel for tekniskt stod fran Europeiska globaliseringsfonden — Svenska
ESF-rddet

Av anslagsbeloppet far under 2009-2011 hogst 30 000 kronor anvindas
for forberedande dtgirder, hogst 1 400 000 kronor fér information och
kommunikation, hégst 3 000 000 kronor fér foérvaltning och hogst

2 000 000 kronor f6r kontroll. Beloppen inkluderar finansieringen av
Svenska ESF-ridets del av utvirdering under 2009-2011.

ap.4 Firsoksverksambet med sysselsitiningsskapande dtgdrder
Anslagsbeloppet fir anvindas efter sirskilt beslut av regeringen.
Kammarkollegiet ska senast den 1 februari 2012 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa utbetalda och 3terbetalade
medel per projekt for under 2011 pagiende och avslutade projekt.

ap.5 Utbildningar inom ramen for Europeiska globaliseringsfonden
Anslagsbeloppet fir anvindas for utbildningar som kommuner pd
uppdrag av Skolverket erbjuder sig att genomféra for arbetslésa personer
som omfattas av Sveriges ansokan om medel frén Europeiska
globaliseringsfonden (EGF/2009/007). Av beloppet f&r hogst 500 000
kronor anvindas fér Skolverkets administrativa kostnader for
ovanstdende indamal under 2009-2011.

ap.6 Medel for tekniskt stod fran Europeiska globaliseringsfonden
Anslagsbeloppet far anvindas efter sirskilt beslut av regeringen.

ap.7 Projekt inom ramen for Europeiska globaliseringsfonden
Anslagsbeloppet far anvindas f6r foljande dtgirder for arbetslésa
personer som omfattas av Sveriges ansékan om medel frin Europeiska
globaliseringsfonden (EGF/2009/007):

— upphandling av individuell yrkeskompetens f6r kompetens- och
generationsvixling,

—upphandling av férberedande utbildning f6r uppsagda personer med
hogskolekompetens eller motsvarande och som mojliggor f6r dem att
tillgodogoéra sig mer kvalificerade utbildningar,

— utbildning vid start av niringsverksambhet,

— entreprendrskap, och

—vigledning.

I regeringsbeslut den 22 oktober 2009 (A2009/1866/A, delvis och
U209/6158/SV), indrat den 22 september 2011 (A2011/1766/A),
behandlas de dtgirder som ska erbjudas den aktuella gruppen nirmare.

ap.8 Medel for tekniskt stod fran Europeiska globaliseringsfonden — RK

Av anslagsbeloppet fir hégst 50 000 kronor anvindas for férberedande
dtgirder och resterande medel for delfinansiering av utvirderingen under
2009-2011.
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1:4 Lonebidrag och Samhall m.m. (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 11 684 458
ap.1 Lonebidrag m.m. (ram) 11 684 458

Villkor fér anslag 1:4

ap.1 Lonebidrag m.m.

1. Anslagsbeloppet fir anvindas for bidrag enligt férordningen
(2000:630) om sirskilda insatser for personer med funktionshinder som
medfér nedsatt arbetsformiga enligt nedan:

— bidrag till utvecklingsanstillning,

— anordnarbidrag vid utvecklingsanstillning,

— bidrag till trygghetsanstillning,

— anordnarbidrag vid trygghetsanstillning,

— stdd till anstillning med 16nebidrag och sirskild stédperson for
introduktion och uppféljning (SIUS),

— stod till skyddat arbete hos offentliga arbetsgivare (OSA),

— stdd till hjilpmedel pd arbetsplatsen, stdd till personligt bitride,
sirskilda insatser f6r syn- och hérselskadade och sirskilt stéd vid
niringsverksambhet,

— anordnarbidrag till allminnyttiga organisationer som anstiller
personer dir bidragsnivin uppgr till mer in 80 procent.

2. Anslagsbeloppet far anvindas f6r projekt med arbetsmarknadspolitisk
inriktning enligt 31-32 §§ foérordningen (2000:634) om
arbetsmarknadspolitiska program. I férsta hand ska denna verksamhet
oka mojligheterna f6r personer med svdrare funktionsnedsittning som
medfor nedsatt arbetsférmdga att {3 arbete.

3. Anslagsbeloppet fir anvindas for att utveckla och informera om ny
teknik och datorbaserade arbetshjilpmedel f6r personer med
funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsférmiga samt for att
bekosta experter som deltar 1 sddana idrenden. Anvindningen av medlen
ska redovisas 1 drsredovisningen.

4. Arbetsférmedlingen ska svara f6r en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet for
regional konkurrenskraft och sysselsittning fér programperioden
2007-2013 enligt villkoren f6r anslagsposten. Arbetsférmedlingen far
dirutdver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen f6r regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren fér
anslagsposten.
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5. Den genomsnittliga bidragsnivin for 16nebidrag far inte dverstiga 63
procent och andelen ¢vergdngar frin 16nebidrag till osubventionerat
arbete ska 6ka jimfort med foregdende &r.

6. Minst 40 procent av rekryteringen till Samhall AB ska goras frin de
prioriterade grupperna.

7. Minst 40 procent av de nya deltagarna i trygghetsanstillning ska
komma frin de prioriterade grupper som Samhall AB och
Arbetstormedlingen enats om.

8. Hogst 15 000 000 kronor fir anvindas for information enligt
uppdrag 8 om information om vilka insatser som finns f6r anstillning av
personer med funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsférmaga.

4.3
4.3.1

Finansiella villkor

Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap

Anslagskredit

Anslagsbehallning
som disponeras
2011

Indrag av
anslagsbelopp

1:1 Arbetsformedlingens for

valtningskostnader

ap.1 170 582 3% 0
ap.2 7 350 Inget 0
1:2 Bidrag till arbetsléshetsersattning och aktivitetsstod

ap.1 785 654 Inget 0
ap.2 932131 Inget 0
ap.3 0 Inget 0
1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

ap.1 368 789 80 000 0
ap.2 0 Allt 0
ap.3 0 Allt 0
ap.4 0 Inget 0
ap.b 0 Allt 0
ap.6 0 Allt 0
ap.7 0 Allt 0
ap.8 0 Allt 0
1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.

ap.1 584 223 Inget 0

Belopp angivna i tkr

Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande

Sidan 19 av 23



Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i forekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§

anslagsforordningen (2011:223)

4.3.5

Bestédllningsbemyndiganden

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap 2011 2012 2013 2014 -
Bemyndigande Infriade Infriade Infriade Slutar
ataganden ataganden ataganden

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

ap.1 3675000 2 680 000 995 000 2014
ap.4 25000 20 000 5000 2014
1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.

ap.1 11 000 000 7 500 000 3 500 000 2014
Belopp angivna i tkr
5 Ovriga villkor
5.1 Laneram och krediter

Laneram (enl 7 kap 1 § budgetlagen) 450 000
Réntekontokredit (enl 7 kap 4 § budgetlagen) 470 000

Ovriga kreditramar (enl 7 kap 6 § budgetlagen)

Belopp angivna i tkr
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5.2 Utbetalningsplan

Till Arbetstérmedlingens rintekonto i Riksgildskontoret dverférs enligt
detta regleringsbrev medel enligt féljande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp
2011-01-25 494 256
2011-02-25 494 256
2011-03-25 494 256
2011-04-25 494 256
2011-05-25 494 256
2011-06-25 494 256
2011-07-25 494 256
2011-08-25 494 256
2011-09-25 494 256
2011-10-25 494 256
2011-11-25 494 256
2011-12-25 494 246
Summa 5931 062

Belopp angivna i tkr

Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till Arbetsformedlingens
disposition enligt detta regleringsbrev ir:

1:1 ap.1 Forvaltningskostnader for AF
1:1ap.2 Nyanlindas etablering

Avgifter och bidrag

6.1 Berdaknad budget for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna
disponeras
Verksamhet +/- +/- 2010 Int. Kost. |+/- 2011 | Ack. +/-
t.o.m. 2011 2011 utga.
2009 2011

Uppdragsfinansierad verksamhet

Tjansteexport 5860 -659| 37085 37046 39 5240

Belopp angivna i tkr
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UNDANTAG FRAN EKONOMIADMINISTRATIVA REGELVERKET

1. Arbetsférmedlingen fir under anslaget 1:1 Arbetsformedlingens
forvaltningskostnader tillhandahilla vissa tjinster mot avgift enligt 4 §
avgiftsforordningen (1992:191) utan begrinsning av det som foljer av
andra stycket i nimnda paragraf. Detta giller under en 6vergingsperiod
under 2011 rehabiliteringstjinster f6r dév-, horsel- eller synskadade samt
administrativa tjinster enligt avtal mellan Arbetsférmedlingen och
bolaget Arbetslivsresurs AB.

2. Arbetsférmedlingen far under anslaget 1:3 Etableringsersittning till
vissa nyanlinda invandrare under utgiftsomrdde 13 samt anslaget 1:2
Bidrag till arbetsloshetsersittning och aktivitetsstod under utgiftsomride 14
fatta beslut som innebir ekonomiska dtaganden som medfor framtida
behov av anslag utan sirskilt bemyndigande.

OVRIGA BESTAMMELSER

1. Utgifter av férvaltningskaraktir fir inte belasta andra anslag idn 1:1
Arbetsformedlingens forvaltningskostnader om inte regeringen sirskilt
beslutar annat.

2. Rittelser 1 form av &terkrav for beslut om stéd f6r nystartsjobb 1 form
av skattenedsittningar redovisas mot inkomsttitel 9728, Nystartsjobb.

3. Rittelser i form av terkrav {6r beslut om anstillningsstéd i form av
skattekreditering redovisas mot inkomsttitel 9711, Anstillningsstod.

4. Arbetsférmedlingen fir limna uppdrag till Skatteverket om
skattekreditering for nystartsjobb.

5. Aterbetalning av niringshjilp i form av 13n ska redovisas mot
inkomsttitel 4516, Aterbetalning av utgivna startldn och bidrag.

6. Fran Europeiska socialfonden inbetalade medel avseende
programperioden 2000-2006 redovisas mot inkomsttitel 6412, Bidrag
frdn Europeiska socialfonden 2000-2006, undertitel 001 Mal 3 och
Equal.

7. Arbetsformedlingens gemensamma kostnader ska férdelas manadsvis
pa den avgiftsfinansierade verksamheten.

P3 regeringens vignar

Catharina Elmsiter-Svird

Marianne Wigselius
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