Regeringsbeslut 13

REGERINGEN 2013-10-24 A2013/4069/A
A2013/3974/A

Arbetsmarknadsdepartementet

Arbetsférmedlingen
Hilsingegatan 38
11399 Stockholm

Regleringsbrev for budgetaret 2013 avseende Arbetsformedlingen

Riksdagen har beslutat om Arbetsférmedlingens verksamhet foér
budgetdret 2013 (prop. 2012/13:1 utg.omr. 13, bet. AU1, rskr. 122, prop.
2012/13:1 utg.omr. 14, bet. AU2, rskr. 121, prop. 2012/13:99 utg.omr.
14, bet. FiU21, rskr. 287).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2013 for
Arbetsférmedlingen och nedan angivna anslag.

VERKSAMHET

2 Organisationsstyrning

Stirkt fortroende for Arbetsformedlingen

Arbetstérmedlingens verksamhet ska priglas av en god service och en
hog kvalitet. Myndigheten ska dtnjuta ett hogt fértroende hos dem som
utnyttjar dess tjinster.

Arbetsformedlingen ska redovisa resultat och genomférda insatser senast
den 14 juni 2013 samt i &rsredovisningen fér 2013.

En effektiv verksambet

Arbetsférmedlingen ska anvinda befintliga resurser pd ett effektivt sitt.
Arbetsgivare och arbetssékande ska {3 indamélsenligt stod utifrdn vad
som ir arbetsmarknadspolitiskt motiverat.

Arbetstormedlingen ska redovisa resultat och genomforda insatser,
inklusive genomférda och planerade effektiviseringsitgirder, senast den
14 juni 2013 samt i &rsredovisningen f6r 2013.

Styrning, kontroll och uppfolining

Postadress Telefonvéxel E-Post
103 33 Stockholm 08-405 10 00 a.registrator@regeringskansliet.se
Besdksadress Telefax

Méster Samuelsgatan 70 08-24 16 29



Arbetstormedlingen ska vidta dtgirder f6r att ha en ha en god styrning,
kontroll och uppféljning av anslagsvillkoren. Arbetsférmedlingen ska
senast den 1 december 2013 redovisa vilka dtgirder som vidtagits eller
planeras att vidtas for att sikerstilla den ekonomiska styrningen,
kontrollen och uppféljningen av de anslagsvillkor som anges 1
myndighetens regleringsbrev.

3 Uppdrag

Overgripande

Arbetsformedlingen ska 1 sina redovisningar till Regeringskansliet, dir
det ir mojligt och relevant, redovisa statistik och analyser uppdelat pd
—kon,

— 3lder,

— utbildningsbakgrund,

—inrikes och utrikes fédda, och

— personer med och utan funktionsnedsittning som medfér nedsatt
arbetsformaga.

1. Insatser for att bryta lingvarig arbetsloshet

Arbetsférmedlingen ska sikerstilla genomférandet av det nya
arbetssittet som infordes 2012 1 syfte att forkorta arbetsloshetstiderna
och oka sysselsittningen.

For att bryta ldngtidsarbetsloshet ska kvaliteten och aktivitetsnivan i
jobb- och utvecklingsgarantin och jobbgarantin f6r ungdomar vara hog.

Arbetstormedlingen ska ha fortsatt fokus pd de utvecklingsomriden som
myndigheten har identifierat, bl.a. utékad anvindning av
gruppaktiviteter, matchning vid varje kontakt med de arbetssokande,
anvindande av kompletterande aktorer och 6kning av nivdn pd
arbetsplatsforlagda aktiviteter.

Arbetstormedlingen ska senast den 14 juni 2013 och i samband med
drsredovisningen fér 2013 redovisa handliggartitheten 1 jobb- och
utvecklingsgarantins olika faser samt i jobbgarantin f6r ungdomar
jimfoért med 2011 och 2012.

Redovisningen ska omfatta vad férstirkningen har inneburit f6r
kvaliteten och deltagarnas aktivitetsnivd. Vidare ska redogéras for antalet
moten mellan arbetsldsa och arbetsférmedlare jimfort med 2011 och
2012, vilka aktiviteter deltagarna i faserna ett och tva deltagit i, vilka
typer av sysselsittningar deltagarna i sysselsittningsfasen erbjudits och
hur l8ng tid besluten avser (utifrdn individens behov och risken fér
inldsning). En analys ska dven goras av hur tillsittningen av
sysselsittningsplatser genomférs. Arbetstormedlingen ska dven redovisa
kontrollarbetet av anordnare av sysselsittningsplatser.
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Arbetstormedlingen ska senast den 14 juni 2013 och i1 samband med
drsredovisningen f6r 2013 redovisa hur samverkan bedrivs med andra
aktorer sisom kommuner och arbetsmarknadens parter.

2. Insatser for att forbindra ldngvarig arbetsloshet

For att férhindra lingtidsarbetsloshet ska personer som riskerar
l&ngvarig arbetsldshet tidigt {4 individanpassat stod 1 form av framfér alle
forstirkta formedlingsinsatser, men dven relevanta programinsatser kan
komma 1 friga. Antalet platser 1 konjunkturberoende program utanfor
garantierna beriknas till cirka 58 000 &rsplatser (39 000 inom
utgiftsomrdde 14), varav 16 000 inom arbetsmarknadsutbildning och
forberedande utbildning. Arbetssékandet f6r personer som bedéms ha
bittre jobbchanser ska 1 6kad utstrickning foljas upp, bl.a. genom méten
med en arbetsférmedlare.

Arbetstormedlingen ska sikerstilla att arbetssokande 1 fortsatt hog
utstrickning erbjuds plats hos kompletterande aktérer och att
kompletterande aktorer 1 6kad utstrickning tillhandahélls inom ramen
for ett valfrihetssystem.

Arbetstérmedlingen ska samverka med trygghetsorganisationerna for att
underlitta omstillningen pd arbetsmarknaden och f6r de personer som
overgdr frdn insatser inom trygghetsorganisationerna till
Arbetstérmedlingens verksambhet.

Arbetsférmedlingen ska senast den 14 juni 2013 och i samband med
drsredovisningen for 2013

- redovisa resultatet av arbetet med de personer som I6per stérst risk for
langvarig arbetsldshet, sirskilt avseende omsittning till arbete respektive
utbildning f6r dem som tagit del av stodet 1 form av férdjupade
féormedlingsinsatser och i férekommande fall programinsatser utanfér
garantierna,

-redovisa hur informationen till deltagare hos kompletterande aktorer
och leverantorer av kompletterande tjinster utvecklas samt hur ett
ratingsystem stegvis introduceras for att visa kvalitetsskillnader mellan
leverantérer. Syftet ir att deltagarna ska kunna géra innu mer medvetna
val, och

- redovisa hur samverkan bedrivs med andra aktorer sisom kommuner,
arbetsmarknadens parter och trygghetsorganisationerna.

3. Okad sokaktivitet genom tydligare krav och ékad uppfoljning

Samtliga arbetslosa bor aktive soka arbete. Stéd till individen att finna ett
arbete ska kombineras med krav pd denne att hitta en egen {6rsérjning.
Nir férmedlingsinsatser kombineras med kontroll och uppféljning av
arbetssokandet kan 6vergdngen frin arbetslgshet till sysselsittning 6ka.
Uppféljningen ska borja tidigt 1 arbetslosheten och 6ka med tiden. Efter
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fyra manader blir uppféljningen allt mer viktig. Oavsett den
ersittningsform som en arbetslos uppbir ska sokaktiviteten f6ljas upp.
Arbetsférmedlingen ska stirka uppféljningen av arbetssékandet bland
mottagare av ekonomiskt bistind.

Titare moten utgor ett viktigt stdd f6r den enskilde, men ir ocksg ett
grundliggande steg f6r forbittrad uppféljning och sikerstillandet av
arbetsloshetsforsikringens roll som en omstillningsférsikring.

De foreslagna forindringarna i arbetsloshetsforsikringens dtgirdssystem
kommer att innebira férindringar 1 Arbetstérmedlingens arbete med
kontrollfunktionen. Mot bakgrund av dessa férindringar ska
Arbetstormedlingen redovisa hur uppféljningen av kontrollfunktionen
kommer att dokumenteras. Inspektionen f6r arbetsloshetsforsikringen
ska bistd Arbetsférmedlingen i1 denna redovisning.

Arbetstérmedlingen ska senast den 14 juni 2013 och i samband med
drsredovisningen foér 2013

- redovisa hur myndigheten har 6kat uppfoljningen av arbetssokande och
som en del av detta redovisa antalet méten som de arbetslésa har haft
med en arbetsférmedlare och analysera hur antalet méten har paverkat
sokaktiviteten,

- redovisa resultatet av arbetet med handlingsplanerna, inklusive
uppdateringsfrekvens och i vilken utstrickning férnyade bedémningar
har gjorts,

- redovisa hur samverkan bedrivs med andra aktérer sisom kommuner
och arbetsmarknadens parter,

- redovisa det fortsatta arbetet med att inféra indikatorer for att f6lja
kontrollen av arbetssékande som séker ersittning fran
arbetsloshetsforsikringen, bl.a. avseende kompletterande aktorer och
med koppling till det nya arbetssittet. Arbetstérmedlingen ska dven ta
fram indikatorer f6r myndighetens uppfoljning av s6kaktivitet avseende
dem som deltar 1 arbetsmarknadspolitiska program, oavsett
ersittningsform. Arbetet ska beakta regeringsuppdraget om krav pd
arbetssékande vid 6ppen arbetsldshet och vid deltagande i
arbetsmarknadspolitiskt program (dnr A2012/4242/A), och

- redogora for effekterna av de dtgirder inom kontrollfunktionen som
myndigheten har genomfért under det senaste dret.

Arbetstormedlingen ska vidare redovisa hur man sikerstiller att arbetet
med kontrollfunktionen fungerar p ett tillfredsstillande sitt vad giller
de arbetssokande som tar del av en tjinst hos en kompletterande aktor.
Arbetstormedlingen ska dven avseende perioden januari — april 2013
redogoéra for om och 1 s fall hur de insatser som myndigheten vidtagit, 1
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syfte att forbittra den interna och externa hanteringen av
avvikelserapporter, givit nigra resultat. Av redovisningen ska det vidare
framgd hur Arbetsférmedlingen hanterar avvikelserapporteringar och
vilka eventuella utvecklingsomriden avseende hanteringen som
identifierats. Arbetstormedlingen ska dven limna forslag pd hur
identifierade utvecklingsomrdden ska dtgirdas och en tidplan for det
arbetet. Uppdraget ska redovisas senast den 15 augusti 2013.

Arbetsférmedlingen ska senast den 14 juni 2013 redovisa hur
uppfoljningen av kontrollfunktionen kommer att dokumenteras.

Arbetstormedlingen ska i samband med &rsredovisningen fér 2013
redogora for inférandet av de nya uppfoljningsdtgirderna inom
arbetsloshetsforsikringen.

4. Ungdomar

Arbetstérmedlingen ska arbeta aktivt med ungdomar redan frin forsta
dagen 1 arbetsloshet. Ungdomar, som ofta saknar egna nitverk, ska ges
stdd genom matchnings- och vigledningsinsatser, bl.a. f6r att 6ka
jobbchanserna direkt eller kunna hitta vigar tillbaka tll studier.
Programinsatser tidigt 1 arbetslosheten kan komma i friga for en
begrinsad grupp om det finns sirskilda skal.

Maojligheterna ska 6ka for arbetslosa ungdomar att soka arbete 1 hela
landet eller flytta till annan ort f6r att studera. Ett tredrigt forsok ska
genomforas som innebir att 8ldersgrinsen for flyttningsbidrag fér
ungdomar som varit arbetsldsa i minst 12 manader sinks. For att
sikerstilla att forsoket blir mjligt att utvirdera ska det utformas i
samrdd med Institutet fér arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvirdering.

Skolverket har i uppdrag att ta fram en fortbildningsinsats f6r studie-
och yrkesvigledare 1 gymnasieskolan. Arbetet ska ske efter samrdd med
Arbetsférmedlingen, Forsikringskassan och Hjilpmedelsinstitutet.
Fortbildningsinsatsen ska sirskilt inriktas p& hur man loser de
etableringssvirigheter som unga med funktionsnedsittningar moter pd
arbetsmarknaden samt pd det stdd fran olika myndigheter som
ungdomar kan f8. De berérda myndigheterna ska gemensamt genomfora
utbildningarna. Skolverket dr huvudansvarig for att arrangera och
samordna arbetet med fortbildningsinsatsen.

Arbetstormedlingen ska senast den 14 juni 2013 och i samband med
drsredovisningen fér 2013 redovisa arbetet med forstirke
formedlingsstod till unga och resultatet av detta arbete.

5. Etablering av vissa nyanlinda
a. Statistik kring etableringsuppdraget
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Arbetstormedlingen ska redovisa statistik med kommentarer kring
etableringsuppdragets genomférande. Redovisningen ska beskriva
skillnader mellan nyanlinda som kommer frin anliggningsboende,
respektive eget boende, kvotflyktingar samt anhériga. Redovisningen ska
dven innehilla statistik avseende etableringsplanerna i olika kommuner
och regioner. Vid behov ska Arbetsférmedlingen inhimta uppgifter frén
Forsikringskassan, Skatteverket och Migrationsverket. Redovisningen
ska limnas till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) senast
den 2 maj och 1 november 2013.

b. Bosittning for nyanlinda inom etableringsuppdraget

Arbetstormedlingen ska dterrapportera vilka dtgirder som vidtagits for
att flernyanlinda med uppehéllstillstdnd ska kunna limna
Migrationsverkets mottagande och pabérja sin etableringsprocess samt
vilka dtgirder som vidtagits f6r att nyanlinda som bosatts 1
glesbygdskommuner 1 hogre utstrickning ska stanna kvar 1 kommunen
under etableringsperioden. Arbetsférmedlingen ska 1 arbetet samrada
med Migrationsverket, linsstyrelserna och Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL). Redovisningen ska limnas till

Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 2 maj
2013.

¢. Praktiskt basdr

Minst 100 anvisningar till arbetstrining 1 form av praktiskt basr ska avse
arbetsplatser inom landsbygdens niringar. Med landsbygd avses 1 det hir
sammanhanget hela landet forutom storstider och férortskommuner till
storstider enligt SKL:s kommungruppsindelning, samt de storre
stiderna Uppsala, Linkoping, Visterds och Orebro. Med landsbygdens
niringar avses all niringsverksamhet som utfors i dessa geografiska
omriden.

Arbetsférmedlingen ska redovisa antalet anvisade personer férdelade pa
arbetsgivarens niringsgren samt det totala ersittningsbeloppet per
foretag i samband med &rsredovisningen fér 2013.

6. Personer med funktionsnedsdtining som medfor nedsatt arbetsformdga
Arbetsférmedlingens insatser for personer med funktionsnedsittning
ska utvecklas. Férmedlingens verktygsldda ska bli mer flexibel f6r att
mota komplexa behov hos nya grupper arbetslosa. For att 6ka
mojligheten f6r dem som har en funktionsnedsittning som medfor
nedsatt arbetsforméga att {4 ett arbete har Arbetsférmedlingen 1 uppdrag
att stegvis implementera praktikantprogram inom de statliga
myndigheterna utifrdn tillgingen pa limpliga arbetssokande och platser
(dnr A2012/4066).
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Andelen 6vergdngar fran lonebidrag till osubventionerat arbete ska 6ka
jimfort med foregdende dr. Minst 40 procent av rekryteringen till
Samhall AB och minst 40 procent av de nya deltagarna i
trygghetsanstillning ska komma frin de prioriterade grupper som
Samhall AB och Arbetsférmedlingen enats om.

Uppdraget samt medelsanvindningen f6r att utveckla och informera om
ny teknik och datorbaserade arbetshjilpmedel f6r personer med
funktionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsférmiga inklusive
kostnader for experter som deltar 1 sidana drenden, ska redovisas i
samband med &rsredovisningen fér 2013.

Arbetstormedlingen ska vidare senast den 14 juni 2013 och i samband
med &rsredovisningen fér 2013

- redovisa hur sammansittningen av gruppen anstillda med st6d av
16nebidrag m.m. har férindrats och hur man arbetar for att sikerstilla
en god kvalitet 1 beslut om subventionsgrad, och

- 1 perspektiv av relevanta slutsatser 1 betinkandet Sinkta trosklar — hogt
itak (SOU 2012:31) samt pagdende arbete inom myndigheten redovisa
hur kvaliteten i processen f6r identifiering av funktionsnedsittning och
bedémning av arbetsférméga kan forbittras och hur myndighetens
arbete pd omradet kan utvecklas.

Arbetsférmedlingen och Arbetsmiljoverket ska vidare, inom ramen for
den satsning som pdgdr under perioden 2011-2013 med coacher 6ver
troskeln, 1 samrdd genomféra ett forsok 1 syfte att stodja bade
arbetsgivare och arbetstagare. Arbetsférmedlingen och
Arbetsmiljoverket ska senast den 10 april 2014 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) gemensamt limna slutrapport om
forsoket.

Arbetsférmedlingens undersékning av situationen pd arbetsmarknaden
for personer med funktionsnedsittning ska genomféras varje &r.
Arbetsformedlingen ska senast den 31 mars 2013 redovisa resultat frin
en interimistisk undersokning som inte ir kopplad till Statistiska
centralbyrdns arbetskraftsundersékning (AKU) och senast den 31 mars
varje ar fr.o.m. 2014 redovisa resultat frin en &rligen dterkommande
undersékning kopplad till AKU. I undersokningarna ska det skapas
forutsittningar for jimforbarhet med de tidigare undersokningar om
funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden som
Arbetsformedlingen redovisat. Arbetsférmedlingen har bestillaransvar
och ska efter samrdd med Statistiska centralbyrin,
Diskrimineringsombudsmannen och Myndigheten f6r handikappolitisk
samordning (Handisam) initiera undersékningarna.
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7. Tidiga och aktiva insatser for sjukskrivnas dtergdng i arbete
a. Rebabiliteringsinsatser i samarbete med Forsikringskassan

Arbetstormedlingen och Forsikringskassan ska 1 samarbete
vidareutveckla metoder och arbetssitt 1 de sjukfall dir insatser bedoms
nodvindiga for att stédja den enskildes tergidng 1 arbete. Genom
inférandet av rehabiliteringskedjan har behovet av tidiga och aktiva
insatser under sjukskrivningsprocessen betonats. Sidana insatser ska
bidra till att rusta minniskor att dtergd i arbete, skapa fler vigar tillbaka
till arbetsmarknaden och férkorta tiden 1 sjukforsikringen. Samarbetet
ska bidra till att klargéra ansvarsfordelningen mellan myndigheterna och
oka tryggheten f6r den enskilde i de situationer dir den enskilde har
behov av stdd frin myndigheterna fér 6vergdng 1 arbete. Myndigheterna
ska redovisa vidtagna dtgirder och resultat av dessa dtgirder samt
finansiering och kostnader inom respektive myndighet.

Myndigheterna ska senast den 1 augusti 2013 limna en delredovisning av
uppdraget. En samlad redovisning fér 2013 ska limnas i samband med
srsredovisningen f6r 2013. Aterrapporteringarna ska limnas till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet och
Socialdepartementet).

b. Forstirkt stod till unga med aktivitetsersittning

Stodet till unga med aktivitetsersittning ska utvecklas for att underlitta
dtergdng i arbete. Arbetsformedlingen och Forsikringskassan ska inom
ramen for sitt samarbete, inom samordningsférbundens verksamhet och
genom samverkan med andra relevanta aktérer, stédja unga med
aktivitetsersittning som har behov av arbetslivsinriktad rehabilitering
eller samordnade rehabiliteringsinsatser f6r att uppnd eller f6rbittra sin
arbetsférmaga.

Myndigheterna ska senast den 1 augusti 2013 limna en delredovisning av
uppdraget. En samlad redovisning ska limnas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet och Socialdepartementet) 1 samband
med arsredovisningen fér 2013.

c. Arbetslivsintroduktion

Arbetstormedlingen ska senast den 1 augusti 2013 redovisa en férdjupad
analys av programmet arbetslivsintroduktion. Analysen ska avse
verksamheten under 2010, 2011, 2012 och férsta halviret 2013. I
analysen ska ingd vilka typer av insatser Arbetsférmedlingen har
tillhandhallit, aktivitetsnivdn och en beskrivning av deltagarna, bl.a. hur
linge de har varit frdnvarande frin arbetsmarknaden, utbildningsnivd och
var 1 landet de bor. Vidare ska analysen innehilla en uppféljning av vad
som har hint med deltagarna efter avslutad arbetslivsintroduktion, dvs.
hur stor andel som gitt vidare till Arbetsférmedlingens 6vriga
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verksamhet (t.ex. 1 vilka program) eller limnat programmet for
ndgonting annat, t.ex. arbete eller utbildning. Arbetstérmedlingen ska
bistd Forsikringskassan med relevant statistik 1 uppfoljningen av de
personer som omfattas av samarbetet mellan myndigheterna.

8. Utvecklingsanstdillning hos Samball AB

Arbetstormedlingen ska anvisa personer till utvecklingsanstillning hos
Samhall AB enligt 36 b § férordningen (2000:630) om sirskilda insatser
for personer med funktionshinder som medfor nedsatt arbetsférmaga.
Under 2013 ska antalet som erbjuds utvecklingsanstillning uppga till
minst 1 000 personer 1 genomsnitt. Utvecklingsanstillningarna ska
foregds av en tre manader l8ng anvisning till férberedande insatser 1

Sambhalls regi.

Arbetstormedlingen ska redovisa antalet personer som anvisats
utvecklingsanstillning enligt ovan senast den 14 juni 2013 och i
samband med &rsredovisningen fér 2013.

9. Kulturarvslyftet

Arbetsférmedlingen ska anvisa personer till Kulturarvslyftet enligt
forordningen (2011:1560) om statsbidrag till kostnader for
verksamheten Kulturarvslyftet. Arbetsférmedlingen ska 1 férsta hand
prioritera dem som har deltagit i arbetslivsintroduktionen. I andra hand
ska Arbetsférmedlingen anvisa personer som omfattas av insatser 1
samverkan mellan Arbetsférmedlingen och Forsikringskassan och som
far sjukpenning eller rehabiliteringspenning enligt
socialforsikringsbalken och kan antas komma att férbruka dagarna med
sddan ersittning inom tolv ménader, eller fir tidsbegrinsad
sjukersittning enligt 4 kap. 31 § lagen (2010:111) om inférande av
socialférsikringsbalken.

Uppdraget ska redovisas senast den 14 juni 2013 och 1 samband med
drsredovisningen for 2013. Av redovisningen ska framg3 antalet personer
som har deltagit i arbetslivsintroduktionen och antalet personer som
kommer direkt frdn sjukforsikringen.

10. Arbetsgivarkontakter

Arbetsférmedlingen ska fortsitta att utveckla och férbittra sina
arbetsgivarkontakter, dels for att stodja personer att hitta arbete, dels for
att underlitta f6r arbetsgivare som har svirt att rekrytera. Sirskilda
anstringningar ska goras for att stddja personer som har en svag
forankring pa arbetsmarknaden.

Arbetstormedlingen ska senast den 14 juni 2013 och i samband med
drsredovisningen for 2013 redovisa en strategi for utveckling av
arbetssitt samt genomférda insatser och resultat av dessa, bl.a.
informationsinsatser om lénesubventionerade anstillningar.

Sidan 9 av 26



11. EU:s programperiod 2014-2020

Arbetstormedlingen ska bistd Regeringskansliet 1 férberedelserna av
programperioden f6r 2014-2020 for EU:s sammanhallningspolitik och
politiken for landsbygds- och havs- och fiskerifonden, inklusive arbetet
med en partnerskapséverenskommelse med EU-kommissionen.
Myndigheten ska vidare utifrin sitt ansvarsomrdde bistd de regionala
aktdrer som fitt i uppdrag att utarbeta forslag till regionala
strukturfondsprogram eller motsvarande.

12. Kommissionens genomforandebeslut om Euresndtverk

Arbetstormedlingen ska utreda ekonomiska och andra konsekvenser av
kommissionens genomférandebeslut av den 26 november 2012 om
Euresnitverket (C[2012] 8548 final) samt analysera vilka dtgirder som ir
nddvindiga att vidta for att genomféra beslutet senast den 1 januari
2014.

Arbetstormedlingen ska limna en redovisning av uppdraget senast den
15 mars 2013.

13. Prognoser
Arbetstormedlingen ska fortsitta att prioritera och utveckla arbetet med
prognos for verksamheten och de anslag myndigheten disponerar.

Arbetstormedlingen, Forsikringskassan och Migrationsverket ska
samverka 1 processen f6r framtagande av prognoser avseende anslag som
tillforts budgetmedel £6r genomférande av reformen for etablering av
vissa nyanlinda invandrare. Arbetsférmedlingen ska samordna arbetet.

Arbetsférmedlingen ska redovisa prognoser fo6r 2013-2017 den 16
januari, den 20 februari, den 2 maj, den 29 juli och den 25 oktober
2013. Prognoserna ska limnas 1 Hermes enligt instruktion frin
Ekonomistyrningsverket.

Sirskild vikt ska liggas pd analys av och prognoser fér tidiga
programinsatser for dem som riskerar ldngtidsarbetslgshet, jobbgaranti
fér ungdomar, jobb- och utvecklingsgarantin, arbetslivsintroduktion,
etablering av vissa nyanlinda invandrare och insatserna fér personer med
funktionsnedsittning som innebir nedsatt arbetsférmaga.

Arbetstormedlingen ska redovisa de prognosmodeller som har anvints
samt vilka antaganden och utgiftsstyrande faktorer som ligger till grund
for och pdverkar prognoserna. Eventuella avvikelser frin de av regeringen
beriknade volymerna avseende program och insatser ska motiveras.
Sambandet mellan férvaltningsanslaget och sakanslagen ska redovisas
tydligt.

Arbetsférmedlingen ska vidare vid prognostillfillena:
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- Redovisa en prognos fér hur mycket som beriknas utbetalas under
respektive &r under prognosperioden per anslag, anslagspost och insats
under anslag som disponeras av Arbetsférmedlingen. Utgiftsprognosen
fér 2013 ska vara manadsfordelad.

- Redovisa férindringar av prognoserna i jimférelse med senast limnad
prognos och 1 férhdllande till statsbudgeten. Skillnader ska forklaras och
analyseras.

- Sirredovisa aktiviteterna inom jobb- och utvecklingsgarantin samt
jobbgarantin f6r ungdomar under 2013. Inflédet och utflédet av antalet
deltagare och genomsnittskostnad per deltagare 1 respektive insats ska
redovisas och analyseras. En bedomning och analys av prognostiserade
volymer ska ocksd limnas f6r prognosperioden.

- Redovisa kvarstdende deltagare i aktiviteter anordnade av
kompletterande aktorer. En beddmning och analys av prognostiserade
volymer ska limnas for prognosperioden.

- Redovisa in- och utfléde av nyanlinda invandrare som har ritt till
etableringsersittning enligt férordningen (2010:407) om ersittning till
vissa nyanlinda invandrare. En bedémning och analys av
prognostiserade volymer ska limnas f6r prognosperioden.

- En ménadstordelad prognos, inklusive en kinslighetsanalys, fér
utvecklingen av andelen personer som uppbir arbetsloshetsersittning av
det totala antalet inskrivna som arbetslésa hos Arbetsférmedlingen for
respektive &r under prognosperioden. Prognosmodell, antaganden och
faktorer som pédverkar prognosen ska redovisas.

- Utfall och prognos fér antalet programdeltagare som inte uppbir
aktivitetsstdd fordelat per insats.

- Den genomsnittliga bidragsandelen uppdelad p3 arbetsgivarkategorier
per insats under anslaget 1:4 Lonebidrag och Samhall m.m. samt
genomsnittlig kostnad fér anordnarbidrag for utvecklings- och
trygghetsanstillningar. Arbetstérmedlingen ska dven redovisa uppgift
om utfall av antalet personmanader i1 [6nebidrag per m&nad for
innevarande &r.

- Uppgifter om antalet personer som fitt stod for arbetshjilpmedel,
personligt bitride, SIUS och sirskilt stéd vid start av niringsverksambhet.

- Beriknade skattekrediteringar och antalet anstillda per m&nad for
samtliga former av nystartsjobb, genomsnittlig skatteutgift for
nystartsjobben, andel med enkel respektive dubbel nedsittning och
styckkostnad for respektive grupp.
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I prognosen som limnas i januari ska Arbetsférmedlingen, férutom
bilagor till prognosen, endast limna en redovisning av storre
forindringar 1 férhéllande till prognosen som limnades 1 oktober
2012.

Tertialuppfolining

Arbetstormedlingen ska redovisa foljande tertialuppféljningar senast en
madnad efter slutet av respektive tertial.

- Vilka 8tgirder Arbetstérmedlingen genomfort och vilka resultat som
uppndtts utifrin myndighetens sektorsansvar for
funktionshinderspolitiken. Den férsta redovisningen ska dven innehilla
helarssiffror f6r 2012 och redovisningen av tertial 3 heldrssiffror for
2013.

- Antal flyttningsbidrag som beviljats under perioden férdelat pd
respektive bidragsform, och kostnader for dessa. Det ska framgd om
bidraget avsett en resa eller flytt inom eller utanfor Sverige.
Redovisningen av tertial 3 ska dven inneh&lla helarssiffror.

Ekonomiskt utfall

Arbetsformedlingen ska manadsvis redovisa utgifter och inkomster vad
avser:

-utbetalda belopp per anslag, anslagspost och insatser under de anslag
som disponeras av Arbetstormedlingen. Betriffande det under
utgiftsomrdde 13 Integration och jimstilldhet uppférda anslaget 1:4
Ersdttning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanlinda invandrare
ska redovisningen sirskilja kostnader f6r arbetsmarknadspolitiska
program, dvriga insatser, ersittning till etableringslotsar och verksamhet
motsvarande etableringslotsar 1 Arbetsférmedlingens egen regi,

-inkomsterna pd inkomsttiteln 6412 Bidrag frdn Europeiska
socialfonden 2000-2006, undertitel 001 Mal 3 och Equal,

-beslutade belopp om skattekreditering f6r nystartsjobb,

-antalet deltagare i respektive program som inte uppbir aktivitetsstdd,
och

-villkor med hégst-begrinsning.
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14. Arbetsmarknadsrapport

Arbetstormedlingen ska senast den 2 maj 2013 limna en samlad
redovisning och analys av hur myndigheten arbetar for att férbittra
arbetsmarknadens funktionssitt och hur myndigheten fullgér sina
uppgifter enligt sin instruktion. Rapporten ska limnas till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet), Institutet for
arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvirdering och Inspektionen
for arbetsloshetsforsikringen.

15. Arbetsmarknadspolitiska program
Arbetstormedlingen ska publicera drsrapporten fér 2012 senast den 2
maj 2013.

FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 13 Integration och jamstdilldbet

1:3 Etableringsersattning till vissa nyanldnda invandrare
(Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 1916 000

ap.1 Etableringsersittning till vissa 1916 000

nyanlinda invandrare (ram)
Villkor for anslag 1:3

ap.1 Etableringsersittning till vissa nyanlinda invandrare
1. Anslagsposten avser ersittningar enligt férordningen (2010:407) om
ersittning till vissa nyanlinda invandrare.

2. Arbetsférmedlingen ska svara fér en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet for
regional konkurrenskraft och sysselsittning tor programperioden
2007-2013 enligt villkoren f6r anslagsposten. Arbetstérmedlingen far
dirutéver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen fér regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren for
anslagsposten.

3. Arbetsformedlingen ska m&nadsvis limna bidrag till Férsikringskassan
for utbetalningar 1 enlighet med villkoren fér anslagsposten. Bidragen ska
betalas ut till icke rintebirande konton, inom SCR-flédet, hos
myndigheten. Forsikringskassan ska m3nadsvis redovisa utbetalt belopp.
I samband med deldrsbokslut och &rsbokslut ska denna redovisning ske 1
sddan tid att den ir Arbetsformedlingen tillhanda senast den 12 juli for
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deldrsbokslut respektive den 12 januari f6r drsbokslut. Underlaget for
redovisningen av utbetalda belopp ska 6verenskommas mellan
Arbetstormedlingen och Forsikringskassan. Forsikringskassan ansvarar
for verifikationen av att utbetalningarna av etableringsersittning ir
korrekta och 6verensstimmer med de beslut om etableringsersittning
som Arbetsformedlingen fattat. Ej forbrukade medel som avser
rikenskapsdret 2012 ska dterbetalas till Arbetsférmedlingen s3 att de dr
Arbetsférmedlingen tillhanda senast den 12 januari 2013. Utbetalningar
till eller dterbetalningar frin Forsidkringskassan som avser
rikenskapsdret 2012 och sker fram till och med den 12 januari 2013 ska
redovisas mot 2012 &rs anslag. Motsvarande ska gilla vid arsskiftet
2013/2014.

1:4 Ersattning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanlanda
invandrare (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 1783000

ap.1 Ersittning till etableringslotsar 1783 000

och insatser for vissa nyanlinda
invandrare (ram)

Villkor for anslag 1:4

ap.1 Ersdttning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanlinda invandrare
1. Anslagsposten avser ersittning till etableringslotsar och kostnader for
program och 6vriga insatser for personer som omfattas av lagen
(2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare.

2. Anslagsbeloppet fir anvindas pi motsvarande sitt som anges 1 under
det under utgiftsomride 14 uppforda anslaget 1:3 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska program och insatser, anslagsposten 1 Kostnader
for arbetsmarknadspolitiska program och insatser, villkoren 2, 3a—f samt
h-1, 6, 8,9 och 11.

3. Av anslagsbeloppet far tillfilligt under 2013 hégst 25 000 000 kronor
anvindas for verksamhet motsvarande etableringslotsar i
Arbetstormedlingens egen regi. Medlen far endast anvindas inom
geografiska omrdden dir etableringslots, upphandlad enligt lagen
(2008:962) om valfrihetssystem, saknas.

4. Anslagsbeloppet fir anvindas for utgifter som avser deltagare i
arbetsmarknadsutbildning, arbetspraktik och férberedande insatser eller
projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning for

a) gruppliviérsikring enligt forordningen (1988:244) om
grupplivférsikring f6r deltagare i vissa arbetsmarknadspolitiska program,
b) ersittning enligt férordningen (1980:631) om ersittning av allminna
medel f6r skada orsakad av deltagare i ett arbetsmarknadspolitiskt
program eller arbetslivsinriktad rehabilitering m.m., och
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¢) ersittning enligt férordningen (1998:1785) om ersittning vid skada till
deltagare 1 vissa arbetsmarknadspolitiska program m.m.

5. Anslagsbeloppet fir anvindas for skiliga rese- och flyttkostnader vid
anvisning for bosittning enligt férordningen (2010:408) om mottagning
for bosittning av vissa nyanlinda invandrare {ér personer som inte
vistats vid Migrationsverkets anliggningsboende.

6. Anslagsbeloppet fir anvindas for kostnader f6r resor som ir
noédvindiga for att delta 1 etableringssamtal enligt forordningen
(2010:409) om etableringssamtal och etableringsinsatser for vissa
nyanlinda invandrare.

7. Anslagsbeloppet fir anvindas for kostnader {6r resor som idr
nodvindiga for att kunna delta i sfi och samhillsorientering enligt en
upprittad etableringsplan enligt férordningen (2010:409) om
etableringssamtal och etableringsinsatser f6r vissa nyanlinda invandrare.
Kostnader f6r dagliga resor fir ersittas till den del de éverstiger 600
kronor per minad eller kostnaden f6r normal dagpendling p& orten.

8. Anslagsbeloppet fir anvindas f6r ekonomiskt stéd till arbetsgivare
som anordnar arbetstrining for vissa nyanlinda invandrare enligt
férordning (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program.
Ekonomiskt stdd till anordnare av arbetstrining for vissa nyanlinda
invandrare f&r limnas med hogst 150 kronor per anvisningsdag och
deltagare. Arbetstormedlingen ska efter rekvisition ersitta kommuner
fér merkostnader som foranleds av verksamheter for vissa nyanlinda
som deltar 1 arbetstrining med hégst 150 kronor per anvisningsdag och
deltagare.

9. Anslagsbeloppet fir anvindas f6r ekonomiskt stéd till arbetsgivare
som anordnar arbetstrining inom praktiskt basir {6r vissa nyanlinda
invandrare enligt férordning (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska
program. Ekonomiskt stdd till anordnare av arbetstrining inom praktiskt
basdr fir limnas med hégst 200 kronor per anvisningsdag och
deltagare. Upphandlad utbildning inom praktiskt basir far uppgd till

hégst 25 procent av anvisningstiden per deltagare.

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

1:1 Arbetsformedlingens férvaltningskostnader (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 7018 684

ap.1 Forvaltningskostnader f6r AF 6318 184
(ram)

ap.2 Nyanlindas etablering (ram) 700 500
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Villkor for anslag 1:1

ap.1 Férvaltningskostnader for AF

1. Anslagsbeloppet far anvindas for Arbetsformedlingens
forvaltningskostnader utom for verksamheten med anledning av
Arbetstérmedlingens uppdrag enligt lagen (2010:197) om
etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare.

2. Arbetsférmedlingen far svara f6r en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet for
regional konkurrenskraft och sysselsittning fér programperioden
2007-2013 enligt villkoren f6r anslagsposten. Arbetsférmedlingen far
dirutdver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen fér regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren fér
anslagsposten.

3. Anslagsbeloppet fir anvindas for att képa tjinster frin
kompletterande aktorer.

4. Av anslagsbeloppet ska minst 46 000 000 kronor anvindas for att
forstirka Arbetsférmedlingens tidiga insatser for ungdomar (se uppdrag
4).

5. Av anslagsbeloppet ska minst 226 000 000 kronor anvindas fér 6kad
uppfoljning (se uppdrag 3).

6. Av anslagsbeloppet beriknas 5 000 000 kronor fér forstirkta
informationsinsatser till arbetsgivare kring lénesubventionerade
anstillningar (se uppdrag 10).

ap.2 Nyanlindas etablering

Anslagsbeloppet fir anvindas for férvaltningskostnader med anledning
av Arbetstormedlingens uppdrag enligt lagen (2010:197) om
etableringsinsatser f6r vissa nyanlinda invandrare.

1:2 Bidrag till arbetsloshetsersattning och aktivitetsstod
(Ramanslag)
Disponeras av Arbetsformedlingen 31175947
ap.1 Aktivitetsstdd (ram) 15 847 996
ap.2 Bidrag till 14 004 331
arbetsloshetsersittning (ram)
ap.3 Statliga dlderspensionsavgifter 1323620
(ram)

Sidan 16 av 26



Villkor for anslag 1:2

ap.1 Aktivitetsstod

1. Anslagsbeloppet far anvindas for utgifter f6r aktivitetsstod och
utvecklingsersittning enligt 2-5 f§§ férordningen (1996:1100) om
aktivitetsstdd.

2. Arbetsférmedlingen ska svara f6r en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet for
regional konkurrenskraft och sysselsittning fér programperioden
2007-2013 enligt villkoren f6r anslagsposten. Arbetsférmedlingen far
dirutdver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen fér regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren fér
anslagsposten.

3. Hogst 400 000 000 kronor fir anvindas i enlighet med villkoren for
anslaget 1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser,
anslagspost 1.

4. Arbetsférmedlingen ska m&nadsvis limna bidrag till Forsikringskassan
for utbetalningar 1 enlighet med villkoren for anslagsposten. Bidragen ska
betalas ut till icke rintebirande konton, inom SCR-flédet, hos
myndigheten. Forsikringskassan ska manadsvis redovisa utbetalt belopp.
I samband med deldrsbokslut och &rsbokslut ska denna redovisning ske 1
sidan tid att den dr Arbetsformedlingen till handa senast den 12 juli for
deldrsbokslut respektive den 12 januari for drsbokslut. Underlaget for
redovisningen av utbetalda belopp ska 6verenskommas mellan
Arbetsférmedlingen och Forsikringskassan. Forsikringskassan ansvarar
for verifikationen av att utbetalningarna av aktivitetsstdd och
utvecklingsersittning ir korrekta och éverensstimmer med de beslut om
anvisning till program som Arbetsférmedlingen fattat. Ej forbrukade
medel som avser rikenskapsiret 2012 ska dterbetalas till
Arbetsformedlingen sd att de ir Arbetsférmedlingen till handa senast
den 12 januari 2013. Utbetalningar till eller terbetalningar frin
Forsikringskassan som avser rikenskapsdret 2012 och sker fram till och
med den 12 januari 2013 ska redovisas mot 2011 &rs anslag. Motsvarande
ska gilla vid drsskiftet 2013/2014.

ap.2 Bidrag till arbetsloshetsersittning
1. Anslagsbeloppet fir anvindas for statsbidrag enligt férordningen
(1997:836) om arbetsloshetskassor.

2. Anslagsbeloppet fir anvindas for skadestand till f6ljd av fel eller

féorsummelse vid myndighetsutdvning hos arbetsléshetskassorna.
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3. Anslagsbeloppet fir anvindas for ersittning till sékande frin annat
EU/EES-land enligt artikel 69 Ridets forordning (EEG) 1408/71 om
tillimpningen av systemen for social trygghet nir anstillda,
egenforetagare eller familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen.

4. Anslagsbeloppet fir anvindas f6r &terbetalning av ersittningsbelopp
for arbetsldsa som var bosatta 1 en annan medlemsstat dn den behériga
staten enligt artikel 65 punkterna 6 och 7 1 Europaparlamentets och
ridets férordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen.

5. Anslagsbeloppet far efter sirskilt beslut av regeringen anvindas for
bidrag till arbetsloshetskassor enligt 93 a § lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor.

ap.3 Statliga dlderspensionsavgifter
Anslagsbeloppet ska i enlighet med férordningen (1998:1512 ) om
statliga 3lderspensionsavgifter m.m. inbetalas till Férsikringskassan.

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser
(Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 7857079

ap.1 Kostnader for 7 857 079

arbetsmarknadspolitiska
program och insatser (ram)
ap.9 Projekt inom ramen for 0
Europeiska globaliseringsfonden
- AstraZeneca (ram)
ap.10 Projekt inom ramen for 0

Europeiska globaliseringsfonden
- Saab Automobile AB (ram)

Disponeras av Statistiska centralbyrin 1125
ap.2 Bidrag till PIAAC (ram) 1125
Disponeras av Kammarkollegiet 34575
ap.4 Forsoksverksamhet med 34575

sysselsittningsskapande
tgirder (ram)

Villkor for anslag 1:3

ap.1 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

1. Hogst 400 000 000 kronor fir anvindas for aktivitetsstdd och
utvecklingsersittning 1 enlighet med villkoren fér anslaget 1:2 Bidrag till
arbetsloshetsersittning och aktivitetsstdd, anslagspost 1.
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2. Arbetstormedlingen ska svara for en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet fér
regional konkurrenskraft och sysselsittning fér programperioden
2007-2013 enligt villkoren for anslagsposten. Arbetsformedlingen f&r
dirutéver medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen f6r regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
mélen for den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren fér
anslagsposten.

3. Anslagsbeloppet far enligt férordningen (2000:634) om
arbetsmarknadspolitiska program anvindas fér:

a) Upphandling av arbetsmarknadsutbildning. En utbildning fér vilken
studiemedel kan limnas enligt studiestddsférordningen (2000:655) fir
upphandlas endast om utbildningen 4r yrkesinriktad.
Arbetstormedlingen svarar for att, pd sitt som myndigheten finner
limpligt, avtal triffas i friga om de utbildningsplatser som foljer av
Sveriges dtagande enligt 6verenskommelsen frdn 2011 (A2011/2830/A)
mellan Finland, Norge och Sverige om Stiftelsen Utbildning
Nordkalotten. Arbetsférmedlingen ska sikra metoder fér uppféljning
och utvirdering av resultat efter genomférd arbetsmarknadsutbildning
hos stiftelsen (11 §).

b) Sirskilda yttranden frin remissinstans i samband med stéd till start av
niringsverksamhet (18 §).

¢) Upphandlad bedémning, virdering och dokumentation av en
arbetssékandes tidigare forvirvade kunskaper och kompetens (30 §).
d) Fordjupad kartliggning och vigledning (30 §).

e) Aktiviteter inom arbetslivsinriktad rehabilitering (30 §).

f) Upphandling av utbildning av férberedande, orienterande karaktir
(30 §).

¢) Efter rekvisition frdn Folkbildningsridet fir bidrag om

hégst 168 000 000 kronor limnas till folkhogskoleutbildningar for dels
ungdomar, dels deltagare 1 jobb- och utvecklingsgarantin som fyllt 25 &r .
Utbildningen ska uppga till tre m&nader och kan innehilla kurser av
orienterande, repeterande och motivationshéjande karaktir som syftar
till att underlitta f6r den enskilde att pdborja eller dtergs till reguljir
utbildning. Arbetstérmedlingen ska sikra metoder f6r uppféljning och
utvirdering av resultat efter genomford utbildning. (30 §).

h) Projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning enligt (31-32 §§),

1) Yrkeskompetensbedémning (33 a §).

j) Ekonomiskt stéd till den som anordnar arbetsprévning inom
Arbetslivsintroduktion (33 b §).

4. Anslagsbeloppet fir enligt forordningen (2007:414) om jobb- och
utvecklingsgarantin anvindas fér (18 §):
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a) Ekonomiskt stdd till den som anordnar arbetstrining eller forstirke
arbetstrining. Arbetsférmedlingen ska efter rekvisition ersitta
kommuner {6r merkostnader som féranleds av verksamheter for
arbetslosa som deltar 1 arbetstrining eller forstirkt arbetstrining inom
jobb- och utvecklingsgarantin (18 §).

b) Ekonomiskt stéd till den som anordnar sysselsittning

1 sysselsittningsfasen med 225 kronor per anvisningsdag och deltagare
under den period sysselsittningen pagir (18 §).

¢) Program och insatser inom sysselsittningsfasen enligt villkoren for
anslagsposten med hégst 146 000 000 kronor. Arbetsférmedlingen ska i
drsredovisningen redovisa resultatet av insatserna.

5. Anslagsbeloppet far enligt férordningen (2007:813) om jobbgarantin
for ungdomar anvindas fér:

a) Kurskostnader f6r utbildningar (8 §).

b) Arbetsférmedlingen ska efter rekvisition ersitta kommuner med 150
kronor per anvisningsdag och person f6r merkostnader som féranleds av
verksamheter f6r ungdomar inom jobbgaranti f6r ungdomar som efter
overenskommelse mellan Arbetsférmedlingen och kommunen deltar i
studie- och yrkesvigledning eller jobbstkaraktiviteter med coachning i
kommunens regi (14 a §).

6. Anslagsbeloppet fir anvindas for ersittning till resor m.m. enligt
15-22 §§ forordningen (1996:1100) om aktivitetsstod.

7. Anslagsbeloppet fir anvindas for forsikringar och ersittningar for
skada for deltagare i arbetsmarknadsutbildning, arbetspraktik, jobb- och
utvecklingsgarantin, jobbgaranti {ér ungdomar, férberedande insatser
eller projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning och
arbetslivsintroduktion enligt férordningen (1988:244) om
gruppliviérsikring for deltagare 1 vissa arbetsmarknadspolitiska program,
forordningen (1980:631) om ersittning av allminna medel f6r skada
orsakad av deltagare i ett arbetsmarknadspolitiskt program eller
arbetslivsinriktad rehabilitering m.m. och férordningen (1998:1785) om
ersittning vid skada till deltagare 1 vissa arbetsmarknadspolitiska
program m.m.

8. Anslagsbeloppet far anvindas f6r stod enligt forordningen (1999:594)
om flyttningsbidrag. Av beloppet far hogst 11 000 000 kronor anvindas
for forsoksverksamheten med att 4ven kunna limna st6d till
bohagstransporter och pendling f6r ungdomar mellan 20—24 4r (se
uppdrag 4).

9. Anslagsbeloppet fir anvindas for utgifter avseende tolkservice vid
Arbetsférmedlingen.
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10. Anslagsbeloppet far anvindas f6r sirskilt anstillningsstéd och
anordnarstdd enligt forordningen (1997:1275) om anstillningsstéd. De
med storst behov inom jobb- och utvecklingsgarantins
sysselsittningsfas far ta del av det forhojda handledarstodet.

11. Anslagsbeloppet fir anvindas for att upphandla tjinster frén
kompletterande aktorer. Av anslagsbeloppet far hégst 400 000 000
kronor anvindas f6r att upphandla tjinster frin kompletterande aktorer
(s.k. LOVCQ) fér deltagare utanfér jobb- och utvecklingsgarantin och
jobbgarantin fér ungdomar.

12. Anslagsbeloppet far anvindas f6r utbildningskostnader inom
pilotprojektet med branschanpassad yrkesutbildning fér ungdomar i
samverkan med industrin i enlighet med regeringsbeslut den 7 februari
2013 och far uppgd till hogst 100 rsplatser.

ap.2 Bidrag till PIAAC

Anslagsbeloppet fir anvindas for delfinansiering av de nationella
kostnaderna f6r det av OECD initierade programmet Programme for the
International Assessment of Adult Competencies (PIAAC) 1 enlighet
med regeringens beslut den 13 december 2012.

ap.4 Firsoksverksambet med sysselsittningsskapande dtgdrder
Anslagsbeloppet fir anvindas efter sirskilt beslut av regeringen.
Kammarkollegiet ska senast den 1 februari 2014 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa utbetalda och 3terbetalade
medel per projekt f6r under 2013 pdgdende och avslutade projekt.

ap.9 Projekt inom ramen for Europeiska globaliseringsfonden - AstraZeneca
Anslagsbeloppet far under perioden 2012—2014 anvindas for projekt
inom ramen foér Europeiska globaliseringsfonden avseende AstraZeneca i
Lund, Ume3, Sédertilje och Molndal 1 enlighet med regeringens beslut
A2012/1967/A (delvis), dndrat den 21 mars 2013.

Ej férbrukade medel ska dterbetalas senast den 1 september 2014 pd
inkomsttitel 2800 Ovriga inkomster av statliga verksamhet.

ap.10 Projekt inom ramen for Europeiska globaliseringsfonden - Saab
Automobile AB

Anslagsbeloppet fir under perioden 2012—2014 anvindas for projekt
inom ramen f6ér Europeiska globaliseringsfonden avseende Saab
Automobile AB i enlighet med regeringens beslut A2012/1735/A
(delvis) och A2013/426/A.

Ej forbrukade medel ska dterbetalas senast den 1 september 2014 pd
inkomsttitel 2800 Ovriga inkomster av statliga verksamhet.
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1:4 Lonebidrag och Samhall m.m. (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 12 819 881
ap.1 Lonebidrag m.m. (ram) 12 819 881

Villkor fér anslag 1:4

ap.1 Lonebidrag m.m.

1. Anslagsbeloppet fir anvindas for bidrag enligt férordningen
(2000:630) om sirskilda insatser for personer med funktionshinder som
medfér nedsatt arbetsformiga enligt nedan:

— bidrag till utvecklingsanstillning,

— anordnarbidrag vid utvecklingsanstillning,

— bidrag till trygghetsanstillning,

— anordnarbidrag vid trygghetsanstillning,

— stdd till anstillning med 16nebidrag och sirskild stédperson for
introduktion och uppféljning (SIUS),

— stod till skyddat arbete hos offentliga arbetsgivare (OSA),

— stdd till hjilpmedel pd arbetsplatsen, stdd till personligt bitride,
sirskilda insatser f6r syn- och hérselskadade och sirskilt stéd vid
niringsverksambhet,

— anordnarbidrag till allminnyttiga organisationer som anstiller
personer dir bidragsnivin uppgr till mer in 80 procent.

2. Anslagsbeloppet far anvindas f6r projekt med arbetsmarknadspolitisk
inriktning enligt 31-32 §§ foérordningen (2000:634) om
arbetsmarknadspolitiska program for funktionshindrade med nedsatt
arbetsformigs.

3. Anslagsbeloppet fir anvindas for att utveckla och informera om ny
teknik och datorbaserade arbetshjilpmedel f6r personer med
funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsférmiga samt for att
bekosta experter som deltar i1 sddana drenden.

4. Den genomsnittliga bidragsnivan for lonebidrag fir inte dverstiga 66
procent.

5. Arbetsformedlingen ska svara f6r en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella strukturfondsprogrammet f6r
regional konkurrenskraft och sysselsittning fér programperioden
2007-2013 enligt villkoren fér anslagsposten. Arbetsférmedlingen fir
dirutover medfinansiera sddana projekt inom de regionala
strukturfondsprogrammen f6r regional konkurrenskraft och
sysselsittning for programperioden 2007-2013 som ligger i linje med
maélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren for
anslagsposten.
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4.3
4.3.1

Finansiella villkor

Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 13 Integration och jimstilldbet

Anslag/ap

Anslagskredit

Anslagsbehallning
som disponeras
2013

Indrag av
anslagsbelopp

1:3 Etableringsersattning til

| vissa nyanlanda invandrare

ap.1 95 800 Inget 0
1:4 Erséattning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanldnda invandrare

ap.1 89 150 Inget 0
Belopp angivna i tkr
Anslagssparandet provas efter eventuell omfordelning av anslagssparande
Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i forekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§
anslagsforordningen (2011:223)

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehallning | Indrag av

som disponeras anslagsbelopp
2013

1:1 Arbetsformedlingens forvaltningskostnader

ap.1 189 546 3% 0
ap.2 20 265 3% 0
1:2 Bidrag till arbetsléshetsersattning och aktivitetsstod

ap.1 792 400 Allt 0
ap.2 700 217 Allt 0
ap.3 0 Inget 0
1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

ap.1 393 604 Allt 0
ap.2 0 Allt 0
ap.4 0 Inget 0
ap.9 0 Allt 0
ap.10 0 Allt 0
1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.

ap.1 640 994 Inget 0

Belopp angivna i tkr

Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande
Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i forekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§

anslagsforordningen (2011:223)
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4.3.5

Bestédllningsbemyndiganden

Utgiftsomrdde 13 Integration och jamstdilldbet

Anslag/ap 2013 2014 2015 2016 -
Bemyndigande Infriade Infriade Infriade Slutar
ataganden ataganden ataganden

1:4 Erséattning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanldnda invandrare

ap.1 1 400 000 1 000 000 350 000 50 000 2016
Belopp angivna i tkr

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap 2013 2014 2015 2016 -

Bemyndigande Infriade Infriade Infriade Slutar
ataganden ataganden ataganden

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

ap.1 4 475 000 3360 000 1115000 0 2015
ap.4 25 000 25000 0 0 2014
1:4 Lénebidrag och Samhall m.m.

ap.1 12 500 000 9 200 000 3 000 000 300 000 2016
Belopp angivna i tkr

5 Ovriga villkor

5.1 Laneram och krediter

Laneram (enl. 7 kap. 1 § budgetlagen) 500 000
Réantekontokredit (enl. 7 kap. 4 § budgetlagen) 200 000

Belopp angivna i tkr
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5.2 Utbetalningsplan

Till Arbetstérmedlingens rintekonto i Riksgildskontoret dverférs enligt

detta regleringsbrev medel enligt féljande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp
2013-01-25 582 807
2013-02-25 582 807
2013-03-25 582 807
2013-04-25 582 807
2013-05-25 582 807
2013-06-25 582 807
2013-07-25 586 974
2013-08-25 586 974
2013-09-25 586 974
2013-10-25 586 974
2013-11-25 586 974
2013-12-25 586 972
Summa 7018 684

Belopp angivna i tkr

Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till Arbetsférmedlingens

disposition enligt detta regleringsbrev ir:

1:1ap.1 Forvaltningskostnader f6r AF

1:1ap.2 Nyanlindas etablering

6 Avgifter och bidrag

6.1 Berdknad budget for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna

disponeras

Verksamhet +- +/- 2012 Int. Kost. |+/-2013| Ack. +/-
t.o.m. 2013 2013 utga.
2011 2013

Uppdragsfinansierad verksamhet

Tjansteexport 6729 -610| 39190 39080 110 6229

Belopp angivna i tkr

OVRIGA BESTAMMELSER

1. Utgifter av férvaltningskaraktir fir inte belasta andra anslag idn 1:1
Arbetsférmedlingens férvaltningskostnader, om inte regeringen sirskilt

beslutar annat.

2. Rittelser 1 form av &terkrav f6r beslut om stéd f6r nystartsjobb i form
av skattenedsittningar redovisas mot inkomsttitel 9728, Nystartsjobb.
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3. Rittelser i form av dterkrav f6r beslut om anstillningsstéd 1 form av
skattekreditering redovisas mot inkomsttitel 9711, Anstillningsstod.

4. Arbetsférmedlingen far limna uppdrag till Skatteverket om
skattekreditering f6r nystartsjobb.

6. Fran Europeiska socialfonden inbetalade medel avseende
programperioden 2000-2006 redovisas mot inkomsttitel 6412, Bidrag
frdn Europeiska socialfonden 20002006, undertitel 001 Mal 3 och Equal.

7. Arbetsformedlingens gemensamma kostnader ska férdelas manadsvis
pa den avgiftsfinansierade verksamheten.

8. Arbetsférmedlingen fir under anslaget 1:3 Etableringsersittning till
vissa nyanlinda invandrare och anslaget 1:2 Bidrag till
arbetsloshetsersdttning och aktivitetsstdd fatta beslut som innebir
ekonomiska dtaganden som medfér framtida behov av anslag utan
sirskilt bemyndigande.

P3 regeringens vignar

Elisabeth Svantesson

Kurt Olsson

Kopia till

Statsridsberedningen

Socialdepartementet

Finansdepartementet/BA

Utbildningsdepartementet

Niringsdepartementet
Arbetsmarknadsdepartementet/ ADM
Regeringskansliets férvaltningsavdelning/RK Ekonomi
Internrevisionen/SB

Riksdagens arbetsmarknadsutskott/Kansliet
Riksrevisionen

Ekonomistyrningsverket

Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvirdering
Forsikringskassan

Statskontoret

Folkbildningsridet
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