Regeringsbeslut 6

REGERINGEN 2016-12-20 Ku2016/02824/DISK (delvis)

Kulturdepartementet S e e
P Diskrimineringsombudsmannen

Box 3686
10359 Stockholm

Regleringsbrev for budgetaret 2017 avseende
Diskrimineringsombudsmannen

Riksdagen har beslutat om Diskrimineringsombudsmannens verksamhet
for budgetdret 2017 (prop. 2016/17:1 utg.omr. 13, bet. 2016/17:AUT,
rskr. 2016/17:114).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2017 for
Diskrimineringsombudsmannen och nedan angivna anslag.

VERKSAMHET

1 Mal och aterrapporteringskrav

Generellt dterrapporteringskrav

Diskrimineringsombudsmannen ska, utéver vad som framgr av
bestimmelserna i 3 kap. férordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag, definiera och redovisa de kvalitativa aspekterna av
verksamhetens resultat. Redovisningen ska sirskilt belysa nir och hur
verksamhetsgrenarna frimjande och tillsyn samverkat 1 syfte att bidra till
samhillsforindring f6r att motverka diskriminering och verka for lika
rittigheter och mojligheter.

Lika rdttigheter och majligheter oavsett sexuell liggning, konsidentitet eller
konsuttryck

Inom ramen foér uppdraget att frimja lika rittigheter och mojligheter
oavsett sexuell liggning, konsidentitet eller konsuttryck ska
Diskrimineringsombudsmannen redovisa genomférda insatser och hur
myndigheten har samverkat med Socialstyrelsen, Folkhilsomyndigheten,
Statens kulturrdd, Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor
och organisationer som foretrider hbtq-personers rittigheter. Ansvaret
som sammankallande myndighet ska rotera arsvis.

Postadress Telefonvéxel E-Post
103 33 Stockholm 08-405 10 00 ku.registrator@regeringskansliet.se
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3 Uppdrag

Moderna beredskapsjobb i staten

Myndigheterna ska bidra till regeringens satsning pd moderna
beredskapsjobb i staten som inférs successivt fr.o.m. 2017 och som
syftar till att sysselsidtta minst 5 000 personer 2020. For 2017 bor
omfattningen uppg3 till minst 500 personer. Myndigheterna ska
efterstriva att anstilla personer som stér langt frdn arbetsmarknaden
inklusive nyanlinda fér att utféra enklare arbetsuppgifter vid
myndigheten. Diskrimineringsombudsmannen ska limna in en
redovisning till Statskontoret senast den 1 augusti 2017 enligt
instruktion frin Statskontoret.

Regelverket och ersittningen f6r de moderna beredskapsjobben ska
motsvara de villkor som giller f6r den subventionerade
anstillningsformen extratjinster, som handliggs och betalas ut av
Arbetsférmedlingen. Arbetstérmedlingen och Arbetsgivarverket har i
uppdrag att bistd med stéd till myndigheterna inom sina respektive
ansvarsomraden 1 detta arbete.

Jéamstdilldbetsintegrering

Diskrimineringsombudsmannen har i enlighet med tidigare uppdrag om
jaimstilldhetsintegrering redovisat en plan fér hur myndigheten avser

att bedriva arbetet med jimstilldhetsintegrering under 2015-2018 1 syfte
att verksamheten ska bidra till att n8 de jimstilldhetpolitiska malen.
Myndigheten ska redovisa tgirder och resultat av arbetet med
jimstilldhetsintegrering 1 myndighetens &rsredovisning fér 2016-2018.
Myndigheten ska dven limna en delredovisning 1 sirskild ordning den 22
februari 2018, och d3 beskriva och analysera resultatet av genomfort
arbete 2015-2017.

Utgiftsprognoser

Diskrimineringsombudsmannen ska redovisa prognoser for dren
2017-2021 vid nedanstiende prognostillfillen. Prognoserna ska
kommenteras bdde 1 forhillande till féregdende prognostillfille och i
forhéllande till budgeten. Prognoserna ska limnas i
informationssystemet Hermes enligt instruktion frn
Ekonomistyrningsverket.

- 18 januari
- 17 februari
- 3 myj

- 31 juli

- 25 oktober.
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FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 13 Jamstélldbet och nyanlinda invandrares etablering

2:1 Diskrimineringsombudsmannen (Ramanslag)

Disponeras av Diskrimineringsombudsmannen 111311

ap.1 Diskrimineringsombudsmannen 111 311
(ram)

Disponeras av Kammarkollegiet 655

ap.2 Nimnden mot diskriminering 655
(ram)

Villkor for anslag 2:1

ap.1 Diskrimineringsombudsmannen
Fran anslagsposten finansieras Diskrimineringsombudsmannens
forvaltningskostnader.

ap.2 Nimnden mot diskriminering

Kammarkollegiet ska, efter rekvisition av Nimnden mot diskriminering,
betala ut medel f6r nimndens verksamhet. Frdn anslagsposten finansieras
dven ersittning, hogst 60 000 kronor, f6r Kammarkollegiets kostnader
for administrativa eller handliggande uppgifter &t nimnden.

4.3 Finansiella villkor

4.3.1 Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 13 Jamstilldbet och nyanlinda invandrares etablering

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehallning | Indrag av
som disponeras anslagsbelopp
2017
2:1 Diskrimineringsombudsmannen
ap.1 3339 3% 0
ap.2 0 3% 0

Belopp angivna i tkr

Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande

Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i forekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§
anslagsforordningen (2011:223)
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5 Ovriga villkor

5.1 Laneram och krediter
Laneram (enl. 7 kap. 1 § budgetlagen) 9 500
Réntekontokredit (enl. 7 kap. 4 § budgetlagen) 8 000

Belopp angivna i tkr

5.2 Utbetalningsplan

Till Diskrimineringsombudsmannens rintekonto 1 Riksgildskontoret
overfors enligt detta regleringsbrev medel enligt f6ljande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp
2017-01-25 9276
2017-02-25 9276
2017-03-25 9276
2017-04-25 9276
2017-05-25 9276
2017-06-25 9276
2017-07-25 9276
2017-08-25 9276
2017-09-25 9276
2017-10-25 9276
2017-11-25 9276
2017-12-25 9275
Summa 111 311

Belopp angivna i tkr

Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till
Diskrimineringsombudsmannens disposition enligt detta regleringsbrev
ar:

2:1ap.1 Diskrimineringsombudsmannen

P3 regeringens vignar

Alice Bah Kuhnke

Anna Schélin
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Kopia till

Statsridsberedningen, internrevisionen
Socialdepartementet/FS
Socialdepartementet/JAM
Socialdepartementet/SAM
Finansdepartementet/BA
Utbildningsdepartementet/UF
Forvaltningsavdelningen, RK Ekonomi
Riksdagen, arbetsmarknadsutskottet
Riksrevisionen
Ekonomistyrningsverket
Folkhilsomyndigheten
Kammarkollegiet

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor
Nimnden mot diskriminering
Riksgildskontoret

Socialstyrelsen

Statens kulturrdd
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