Regeringsbeslut iI4

REGERINGEN 2021-12-16 A2021/02354
A2021/02331 (delvis)

Arbetsmarknadsdepartementet

Arbetsmiljoverket
Svetsarvigen 12, 2 tr
171 41 Solna

Regleringsbrev for budgetaret 2022 avseende Arbetsmiljoverket

Riksdagen har beslutat om Arbetsmiljoverkets verksamhet for
budgetiret 2022 (prop. 2021/22:1 utg.omr. 14, bet. 2021/22:AU2, rskr.
2021/22:115).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2022 for
Arbetsmiljoverket och nedan angivna anslag.

VERKSAMHET

1 Mal och aterrapporteringskrav
Tillsynsverksambetens effektivitet och antalet inspektioner ska ika

Aterrapportering

Arbetsmiljoverket ska redovisa resultat av vidtagna dtgirder for att
tillsynsverksamhetens effektivitet sdvil som antalet inspektioner ska
oka.

Jémstdilldbetsintegrering

Aterrapportering

Arbetsmiljéverket ska, utifrdn uppdraget i regleringsbrevet f6r 2021,
fortsitta att utveckla arbetet med att uppnd mélen for
jaimstilldhetspolitiken (skr. 2016/17:10). Arbetsmiljoverket ska fortsitta
att integrera uppdraget om jimstilldhetsintegrering 1 planeringen av
dtgirder och strategiska utgdngspunkter 1 arbetet med regeringens
arbetsmiljostrategi. Arbetsmiljoverket ska redovisa resultat av vidtagna

dtgirder.

Postadress Telefonvéxel E-Post

103 33 Stockholm 08-405 10 00 a.registrator@regeringskansliet.se
Besdksadress Telefax

Fredsgatan 8 08-24 16 29



3 Uppdrag

Utgiftsprognoser

Arbetsmiljoverket ska redovisa prognoser f6r 2022-2025 vid
nedanstiende prognostillfillen. Prognoserna ska kommenteras bide i
forhillande till foregdende prognostillfille och 1 férhillande till
budgeten. Prognoserna limnas i informationssystemet Hermes senast
den:

* 7 februari

* 27 april

* 29juli och
* 28 oktober.

Indikatorer for arbetsmiljons utveckling

Arbetsmiljoverket ska senast den 20 maj 2022 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa och analysera statistik om
foljande arbetsmiljoindikatorer:

* Antal dédsolyckor 1 arbetet
* Antal anmilda arbetsolyckor
* Antal anmilda arbetssjukdomar

Regional skyddsombudsverksambet

Arbetsmiljoverket ska senast den 19 maj 2023 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa en sammanstillning av de
centrala arbetstagarorganisationernas (LO, TCO och Saco) och Svenska
Hamnarbetarférbundets redovisningar for regional
skyddsombudsverksamhet for 2022.

Redovisningarna ska goras enligt foljande nio mitbara prestationer:

p—

. Antal regionala skyddsombud
. Antal &rsarbetskrafter regionala skyddsombud

. Antal arbetsstillen
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. Antal besok pd arbetsstillen och dess huvudsakliga inriktning
. R&dgivning per telefon och e-post

. Utbildning internt

. Utbildning externt

. Utbildningskostnad
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. Totalkostnad och bidrag.
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Informationssikerbet

Arbetsmiljoverket ska overgripande redogéra f6r hur myndigheten
arbetat for att stirka sin informationssikerhet och fo6r hur myndigheten
planerar f6r att mota framtida behov, bl.a. utifrin aktuella
digitaliseringsinitiativ. Arbetsmiljoverket ska sirskilt redogora for
foljande:

Atgirder for att utveckla den interna styrningen och uppféljningen av

informationssikerhetsarbetet inkl. myndighetsledningens roll i detta.

* Huruvida myndigheten gjort en utvirdering av det egna
informationssikerhetsarbetet genom Myndigheten for samhillsskydd
och beredskaps verktyg Infosikkollen.

* Huruvida en analys gjorts av kopplingar till och beroenden av externa
parter, exempelvis it-tjinsteleverantdrer och andra myndigheter, samt
om &tgirder vidtagits eller planerats for att minska eventuella
identifierade risker med anledning av detta.

* Redogor for rutiner for att identifiera och rapportera it-incidenter.

Redovisning ska ske till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 31 mars 2022.

Minskade utslipp frdn tjinsteresor

Arbetsmiljoverket ska redovisa hur myndigheten arbetar f6r att ta
tillvara de erfarenheter av vad pandemin inneburit i1 friga om minskade
utslipp frn tjinsteresor. Arbetsmiljoverket ska sirskilt beskriva vad
myndigheten kan gora for att fortsitta utveckla arbetssitt som innebir
alternativ till fysiska moten och en allt mindre miljé- och
klimatpdverkan, samtidigt som verksamhetens behov, myndighetens
geografiska lige och andra forutsittningar beaktas. Arbetsmiljoverket ska
redovisa uppfoljningsbara mal {6r resande for 2025 1 férhillande till 2019
pa ett sitt som leder till mindre miljé- och klimatpdverkan.
Redovisningen ska ske inom ramen fér Arbetsmiljoverkets
miljoledningsarbete i enlighet med vad som giller enligt férordningen
(2009:907) om milj6ledning i statliga myndigheter samt genom
deltagande 1 samverkansarbetet REMM som bedrivs vid Trafikverket.
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Tidigare limnade uppdrag i regleringsbrev eller sirskilda regeringsbeslut

underlag infér en kommande
nationell strategi inom
omradet psykisk halsa och
suicid-prevention

Uppdrag Beslut i\terrapportering

Uppdrag om tillsynsinsats A2018/01348 | samband med

med inriktning pa nya satt att arsredovisningarna for 2020

organisera arbete och 2021

Uppdrag att fortsatt ta emot A2020/02583 Senast den 1 juni 2021, den

personer med 1 juni 2022, den 1 juni 2023.

funktionsnedsattning som Slutredovisas senast den 30

medfor nedsatt arbetsformaga april 2024.

for praktik 2021-2023

Regional Regleringsbrev for 2021 Senast den 20 maj 2022.

skyddsombudsverksamhet

Uppdrag om fortsatt A2021/00085 | samband med

myndighetssamverkan for att arsredovisningen for 2021.

motverka fusk,

regeldvertradelser och

brottslighet i arbetslivet

Uppdrag om riktad A2021/00139 Senast den 31 den mars

tillsynsinsats med fokus pa 2021, den 15 juni 2021.

riskutsatta branscher for Slutredovisas i samband med

smittspridning av sjukdomen arsredovisningen for 2021.

covid-19

Uppdrag att ta fram A2021/00338 Senast den 31 augusti 2021,

atgardsplaner till regeringens den 1 mars arligen och

arbetsmiljostrategi for slutredovisas senast den 1

2021-2025 mars 2026.

Uppdrag att fortsatt ta emot Fi2020/04960 Senast den 1 april 2021, den

nyanlanda arbetsstkande for 1 april 2022, den 1 april 2023

praktik 2021-2023 och den 15 februari 2024 till
Statskontoret.

Uppdrag att inkomma med S2020/06171 Aterrapporteras av

Socialstyrelsen och
Folkhalsomyndigheten (till
Socialdepartementet) senast
den 31 december 2021 och
slutredovisas senast den 1
september 2023.

Uppdrag om en systematisk
uppfélining av
funktionshinderspolitiken
under 2021-2031

S52019/02213, S2021/06595

| &rsredovisningarna for
2021-2031

Uppdrag att vara behorig
myndighet enligt
EU-férordningen om
gemensam digital ingang

12020/03233, 12021/02831
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FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

2:1 Arbetsmiljoverket (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsmiljéverket 787 550
ap.1 Forvaltningskostnader (ram) 747 550
ap.2 Medel f6r arbete mot 40 000

arbetslivskriminalitet (ram)
Villkor for anslag 2:1

ap.2 Medel for arbete mot arbetslivskriminalitet

Arbetsmiljoverket ska betala ut 4 500 000 kronor enligt férordningen
(2018:1404) om statsbidrag till arbetsmarknadens parter for att frimja
kunskapsutbyte och samverkan med myndigheter 1 syfte att motverka
brott och andra regelvertridelser 1 arbetslivet. Medel som inte anvinds
ska dterbetalas till Arbetsmiljoverket. Arbetsmiljoverket ska senast den
19 maj 2023 till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet)
limna en sammanstillning av de redovisningar som limnats enligt 13 § 1
férordningen.

Ovriga medel fir anvindas efter sirskilt regeringsbeslut.

2:6 Regional skyddsombudsverksamhet (Ramanslag)
Disponeras av Arbetsmiljéverket 112 000
ap.1 Regional 112 000
skyddsombudsverksamhet
(ram)

Villkor for anslag 2:6

ap.1 Regional skyddsombudsverksambet

Arbetsmiljoverket ska betala ut hégst 110 500 000 kronor efter
rekvisition frin de centrala arbetstagarorganisationerna (LO, TCO och
Saco) och Svenska Hamnarbetareférbundet for den regionala
skyddsombudsverksamheten.

Arbetsmiljoverket ska betala ut hogst 1 500 000 kronor efter rekvisition
frin de centrala arbetstagarorganisationerna (LO, TCO och Saco) fér
stod till deras deltagande 1 standardiseringsverksamheten.
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4.3
4.3.1

Finansiella villkor

Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehallning | Indrag av
som disponeras anslagsbelopp
2022

2:1 Arbetsmiljoverket

ap.1 23 626 3% 0
ap.2 0 Inget 0
2:6 Regional skyddsombudsverksamhet

ap.1 0 Inget 0
Belopp angivna i tkr

Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande
Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i fdorekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§
anslagsforordningen (2011:223)
4.3.5 Bestallningsbemyndiganden

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap 2022 2023 2024 2025 -

Bemyndigande Infriade Infriade Infriade Slutar
ataganden ataganden ataganden

2:6 Regional skyddsombudsverksamhet

ap.1 20 000 20 000 2023
Belopp angivna i tkr
5 Ovriga villkor
5.1 Laneramar och krediter

Laneram for verksamhetsinvesteringar 35000
Rantekontokredit 60 000

Belopp angivna i tkr
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5.2 Utbetalningsplan

Till Arbetsmiljoverkets rintekonto 1 Riksgildskontoret dverfors enligt

detta regleringsbrev medel enligt féljande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp

2022-01-25 62 296

2022-02-25 62 296

2022-03-25 62 296

2022-04-25 62 296

2022-05-25 62 296

2022-06-25 62 296

2022-07-25 62 296

2022-08-25 62 296

2022-09-25 62 296

2022-10-25 62 296

2022-11-25 62 296

2022-12-25 62 294

Summa 747 550

Belopp angivna i tkr

Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till Arbetsmiljoverkets

disposition enligt detta regleringsbrev ir:

2:1ap.1 Forvaltningskostnader

6 Avgifter och bidrag

6.1 Berdaknad budget for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna

disponeras

Verksamhet +- +/- 2021 Int. Kost. |+/- 2022 | Ack. +/-
t.o.m. 2022 2022 utga.
2020 2022

Uppdragsverksamhet

Sarskild 0 1100 1100 0 3

informationsverksamhet

Belopp angivna i tkr

6.3 Ekonomiskt mal for avgiftsbelagd verksamhet

Den sirskilda informationsverksamheten fir finansieras med avgifter 1
limplig omfattning med hinsyn till syftet med verksamheten.
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Den avgiftsbelagda informationsverksamheten avser den
informationsverksamhet vid Arbetsmiljéverket som riktar sig till externa
malgrupper inom Arbetsmiljoverkets verksamhetsomride 1 syfte att
dstadkomma arbetsmiljoforbittringar.

6.4 Villkor for avgiftsbelagd verksamhet

Inkomsterna disponeras av Arbetsmiljoverket.

P3 regeringens vignar

Johan Danielsson

Alice Melinder

Kopia till

Statsrddsberedningen, internrevisionen
Socialdepartementet/SF
Finansdepartementets budgetavdelning
Finansdepartementet/ OFA/ESA
Forvaltningsavdelningen/RK Ekonomi
Arbetsmarknadsdepartementet/JAM
Riksdagen, Arbetsmarknadsutskottet
Arbetstormedlingen
Ekobrottsmyndigheten
Forsikringskassan
Jamstilldhetsmyndigheten
Migrationsverket

Polismyndigheten

Riksgildskontoret

Skatteverket

Arbetsgivarverket

Foreningen Svenskt Naringsliv
Landsorganisationen i Sverige (LO)
Svenska Hamnarbetarforbundet

Sveriges Akademikers Centralorganisation (Saco)
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
Tjinsteminnens Centralorganisation (TCO)
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