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Arbetsmarknadsdepartementet

Diskrimineringsombudsmannen
Box 4057
169 04 Solna

Regleringsbrev for budgetaret 2023 avseende
Diskrimineringsombudsmannen

Riksdagen har f6r budgetiret 2023 beslutat om anslag och
bemyndiganden om ekonomiska dtaganden (prop. 2022/23:1 utg.omr.
13, bet. 2022/23:AU1, rskr. 2022/23:89).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2023 for
Diskrimineringsombudsmannen.

VERKSAMHET

1 Mal och aterrapporteringskrav

Lika rdttigheter och majligheter oavsett sexuell liggning, konsidentitet eller
konsuttryck

Myndigheten ska i egenskap av strategisk myndighet fér hbtqi-personers
lika rittigheter och mojligheter redovisa de insatser som myndigheten
genomfért inom ramen fér uppdraget samt en bedémning av uppnddda
resultat. Myndigheten ska dven redovisa vilka insatser som har
koordinerats och genomforts tillsammans med évriga hbtqi-strategiska
myndigheter. Myndigheten ska dven samverka med organisationer som
foretrider hbtqi-personers rittigheter.

Jéamstdlldbetsintegrering

DO ska, i relevanta delar, samverka med Jimstilldhetsmyndigheten i
myndighetens arbete med att planera och erbjuda stéd till myndigheter i
regeringens utvecklingsprogram Jimstilldhetsintegrering i statliga
myndigheter (A2020/02041). Samverkan ska primirt syfta till att
synliggora jimstilldhetsintegreringsarbetets beréringspunkter med
diskrimineringslagstiftningen och arbetet mot diskriminering pd grund

av kon.

Postadress Telefonvéxel E-Post

103 33 Stockholm 08-405 10 00 a.registrator@regeringskansliet.se
Besdksadress Telefax

Fredsgatan 8 08-24 16 29



3 Uppdrag

Informationssdkerbet

Diskrimineringsombudsmannen ska évergripande redogéra for hur
myndigheten arbetat f6r att férvalta och utveckla sin
informationssikerhet och fér hur den planerar for att méta framtida
behov. Diskrimineringsombudsmannen ska sirskilt redogéra fér om
dtgirder vidtagits eller planerats for att minska eventuella identifierade
risker med anledning av omvirldsliget. Redovisning ska ske till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 1 oktober

2023.
Pdgdende uppdrag

Uppdrag Uppdrag givet i Avrapporteringstidpunkt

Uppdrag att fortsatt ta emot A2020/02583 Till Statskontoret senast den 1

personer med april 2023 samt den 15

funktionsnedsattning som februari 2024.

medfor nedsatt arbetsformaga

for praktik 2021-2023.

Uppdrag att fortsatt ta emot Fi2020/04960 Till Statskontoret senast den 1

nyanlanda arbetsstkande for april 2023 samt den 15

praktik 2021-2023. februari 2024.

Uppdrag om diskriminering A2022/00582 Till Regeringskansliet

som har samband med flera (Arbetsmarknadsdepartement

diskrimineringsgrunder. et med kopia till Forum for
levande historia) senast den 1
mars 2023.

Uppdrag om A2022/00875 Till Regeringskansliet

informationsinsatser om (Arbetsmarknadsdepartement

elevers skydd mot et med kopia till Barn- och

diskriminering respektive elevombudet vid Statens

krankande behandling. skolinspektion) senast den 1
november 2023.

Uppdrag om A2022/00876 Till Regeringskansliet

informationsinsatser om (Arbetsmarknadsdepartement

diskrimineringslagen och et med kopia till

diskriminering av personer Livsmedelsverket och

som anvander ledar- eller Myndigheten for delaktighet)

assistanshund. senast den 1 november 2023.

Uppdrag att férdjupa A2022/00877 Till Regeringskansliet

kunskapen om risker for (Arbetsmarknadsdepartement

diskriminering vid et) senast den 1 november

anvandandet av artificiell 2023.

intelligens och annat

automatiserat beslutsfattande

inom arbetslivet.

Uppdrag att vidta Fi2022/02571 Redovisning manadsvis till

energibesparingsatgarder
inom den statliga
forvaltningen.

Statens energimyndighet fram
t.o.m. april 2023.
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Prognoser

Myndigheten ska redovisa prognoser for 2023-2026 vid nedanstiende
prognostillfillen. Prognoserna ska kommenteras bade 1 férhéllande till
foregdende prognostillfille och i férhillande till budgeten. Prognoserna
limnas 1 informationssystemet Hermes senast den

* 6 februari
* 25 april

* 28juli

* 23 oktober

FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 13 Jamstdlldbet och nyanlinda invandrares etablering

2:1 Diskrimineringsombudsmannen (Ramanslag)

Disponeras av Diskrimineringsombudsmannen 133 903

ap.1 Diskrimineringsombudsmannen 133903
(ram)

Disponeras av Kammarkollegiet 704

ap.2 Nimnden mot diskriminering 704
(ram)

Villkor for anslag 2:1

ap.1 Diskrimineringsombudsmannen
Anslagsposten fir anvindas fér Diskrimineringsombudsmannens
forvaltningsutgifter.

ap.2 Nimnden mot diskriminering
Anslagsposten fir anvindas for férvaltningsutgifter for Nimnden mot
diskriminering.

Kammarkollegiet ska, efter rekvisition av Nimnden mot diskriminering,
betala ut medel f6r nimndens verksamhet. Frin anslagsposten finansieras
dven ersittning, hégst 60 000 kronor, fér Kammarkollegiets kostnader
for administrativa eller handliggande uppgifter 4t nimnden.
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4.3 Finansiella villkor

4.3.1 Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 13 Jamstilldbet och nyanlinda invandrares etablering

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehallning | Indrag av
som disponeras anslagsbelopp
2023

2:1 Diskrimineringsombudsmannen

ap.1 4017 3% 0
ap.2 0 3% 0
Belopp angivna i tkr
Anslagssparandet provas efter eventuell omfordelning av anslagssparande
Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i forekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§
anslagsforordningen (2011:223)
5 Ovriga villkor
5.1 Laneramar och krediter
Laneram for verksamhetsinvesteringar 9 000
Rantekontokredit 8 000
Belopp angivna i tkr
5.2 Utbetalningsplan
Till Diskrimineringsombudsmannens rintekonto 1 Riksgildskontoret
overfors enligt detta regleringsbrev medel enligt f6ljande tabell:
Utbetalningsdatum Belopp
2023-01-25 11 159
2023-02-25 11 159
2023-03-25 11159
2023-04-25 11159
2023-05-25 11159
2023-06-25 11159
2023-07-25 11159
2023-08-25 11159
2023-09-25 11159
2023-10-25 11159
2023-11-25 11159
2023-12-25 11154
Summa 133 903

Belopp angivna i tkr
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Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till
Diskrimineringsombudsmannens disposition enligt detta regleringsbrev
ar:

2:1ap.1 Diskrimineringsombudsmannen

P3 regeringens vignar

Paulina Brandberg

Dzenana Edhemovic
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Kopia till

Statsridsberedningen, internrevisionen
Socialdepartementet/FST
Finansdepartementet/BA
Finansdepartementet/ESA
Finansdepartementet/SFO
Utbildningsdepartementet/S
Arbetsmarknadsdepartementet/ ARM
Arbetsmarknadsdepartementet/JAM
Kulturdepartementet/CSM
Forvaltningsavdelningen, RK Ekonomi
Riksdagen, arbetsmarknadsutskottet
Barnombudsmannen
Ekonomistyrningsverket
Folkhilsomyndigheten
Jimstilldhetsmyndigheten
Kammarkollegiet

Migrationsverket

Myndigheten f6r delaktighet

Myndigheten {6r familjeritt och forildraskapsstod

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor

Nimnden mot diskriminering
Polismyndigheten
Riksgildskontoret
Socialstyrelsen

Statens kulturrdd

Statens skolverk
Statskontoret
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