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Arbetstormedlingen

113 99 Stockholm

Regleringsbrev for budgetaret 2023 avseende Arbetsformedlingen

2 bilagor

Riksdagen har f6r budgetdret 2023 beslutat om anslag och
bemyndiganden om ekonomiska &taganden (prop. 2022/23:1 utg.omr.
14, bet. 2022/23:AU2, rskr. 2022/23:90, prop. 2022/23:99 utg.omr. 14,
bet. 2022/23:FiU21, rskr. 2022/23:000).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2023 for
Arbetsférmedlingen.

VERKSAMHET

Myndighetens huvudsakliga uppgifter framgér av férordningen
(2022:811) med instruktion fé6r Arbetsférmedlingen.

1 Mal och aterrapporteringskrav

Mal

* Arbetsformedlingen ska i sin verksamhet prioritera arbetet med
personer som ir eller riskerar att bli Idngtidsarbetslosa 1 syfte att dessa
personer ska 6verga till arbete eller utbildning. Arbetsférmedlingen
ska sirskilt prioritera personer som varit utan arbete 1 mer 4n tva r.

* Arbetstérmedlingen ska bidra till det 6vergripande mélet att
utbetalningarna fran vilfirdssystemen ska vara korrekta, andelen
felaktiga utbetalningar ska minska och fel ska motverkas. Andelen
felaktiga utbetalningar frin de ersittningar som Arbetsférmedlingen
hanterar ska dirfér minska.

* Arbetsformedlingens arbete med en effektiv och rittssiker
irendehandliggning inklusive beslutsmotiveringar, dokumentation
och uppféljning ska stirkas.

Postadress Telefonvéxel E-Post
103 33 Stockholm 08-405 10 00 a.registrator@regeringskansliet.se
Besdksadress Telefax

Fredsgatan 8 08-24 16 29



1. Arbetet mot felaktiga utbetalningar

Arbetstormedlingen ska redovisa m3luppfyllelsen, genomforda dtgirder
for att minska de felaktiga utbetalningarna och en bedémning av
dtgirdernas effekter. Redovisningen ska dirutéver omfatta féljande:

* Upptickta felaktiga utbetalningar (antal utbetalningar och totalt
belopp).

* De upptickta felaktiga utbetalningarnas andel av det totalt utbetalda
beloppet.

* Andelen upptickta felaktiga utbetalningar av de uppskattade totala
felaktiga utbetalningarna.

* Upptickta felaktiga utbetalningar per krona i kostnader for
kontrollarbetet.

* Aterbetalda medel samt andelen 3terbetalda medel av upptickta
felaktiga utbetalningar.

* Aterkrav (antal och belopp).

* Antal polisanmilningar.

Med kostnaden f6r kontrollarbetet avses hir en uppskattning av de
kostnader som ir direkt relaterade till kontrolldtgirder som vidtas
utanfér den ordinarie handliggningen av irenden om beslut om
ersittningar frin vilfirdssystemen och som syftar till att uppticka och
3tgirda felaktiga utbetalningar.

Redovisningen ska ske per ersittning som Arbetstérmedlingen hanterar
och totalt. Dirtill ska en analys goras av hur utfallet av indikatorerna
utvecklats 6ver tid.

3 Uppdrag

1. Ritt fran bérjan

Det ir centralt att utbetalningar frin vilfirdssystemen enbart sker till
dem som ir berittigade till stéd. Att forhindra och forebygga felaktiga
utbetalningar ir mer effektivt dn att uppticka och tgirda felen 1
efterhand. I arbetet med att motverka felaktiga utbetalningar ingdr att
motverka brottsligt nyttjande och fel som inte beror pd brott.
Arbetstormedlingen ska utgd frn den problembild de sjilva ser 1 arbetet
med att forebygga felaktiga utbetalningar och redovisa:

* Vilka dtgirder som har vidtagits med det primira syftet att sikerstilla
och underlitta f6r den enskilde att limna korrekta uppgifter till grund
for beslut om ersittning.

* Vilka dtgirder som har vidtagits med det primira syftet att sikerstilla
och underlitta f6r den som har beviljats en ersittning att f6rstd nir
det uppstér en skyldighet att informera myndigheten om dndrade
forhillanden samt att limna korrekta uppgifter om indrade
forhéllanden som kan ha betydelse for ritten till ersittning.
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* En beddémning av effekterna av de vidtagna dtgirderna.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 3 oktober 2023.

2. Den arbetsmarknadspolitiska bedomningen

Arbetstormedlingen ska 1 enlighet med uppdraget Uppdrag med
anledning av en reformerad arbetsmarknadspolitisk verksambet
(A2022/00859) sikerstilla att den arbetsmarknadspolitiska bedémningen
ir triffsiker och enhetlig samt att arbetssokande prévas mot den bredd
av insatser som finns hos Arbetsformedlingen. Arbetsférmedlingen ska
utveckla bedémningen av vilka insatser, kedjor eller andra kombinationer
av insatser eller stéd 1 6vrigt som ir arbetsmarknadspolitiskt motiverat
for den enskilde. Detta i syfte att bedomningen si 1dngt som mojligt har
sin grund 1 befintlig kunskap i form av forskning, utvirdering eller
beprovad erfarenhet och att stodet till enskilda pd ett kostnadseffektivt
sitt kan leda till arbete eller reguljir utbildning, bl.a. infér planeringen av
insatser och aktiviteter i1 den individuella handlingsplanen.

Arbetstérmedlingen ska redovisa vilka dtgirder myndigheten har
vidtagit, hur dessa dtgirder har fungerat hittills samt vilka ytterligare
dtgirder myndigheten planerar att vidta i slutredovisningen av uppdraget
Uppdrag med anledning av en reformerad arbetsmarknadspolitisk
verksamber (A2022/00859) till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 13 oktober 2023.

3. Kompetensforsorjning, arbetsgivarkontakter och arbetsinriktade insatser
Arbetsférmedlingen ska fortsitta att stirka och utveckla sitt arbete med
arbetsmarknadspolitiska insatser och arbetsgivarkontakter i syfte att
bidra till en forbittrad och mer effektiv kompetensforsérjning for
arbetsgivare som ir i behov av att rekrytera arbetskraft. I detta ingdr att
vidta dtgirder 1 syfte att férbittra den yrkesmissiga och geografiska
rorligheten bland arbetssokande utifrin kompetensférsorjningsbehov
hos arbetsgivare, bl.a. vigledning, platsférslag och platsanvisningar, samt
uppfoljning av arbetssokandes sokaktivitet. Arbetsférmedlingen ska
ocksa fortsitta att utveckla arbetet med kompetensforsérjning vid stora
foretagsetableringar och foretagsexpansioner.

Arbetsgivarkontakter dr ocks8 viktiga for att Arbetsférmedlingen ska
kunna bedriva en effektiv matchning till arbete och fér att 3 till stdnd
fler arbetsinriktade insatser for arbetssokande. Arbetsférmedlingen ska
utveckla och forbittra arbetet med arbetsgivarkontakter och vidta andra
nddvindiga dtgirder, 1 myndighetens egen regi liksom vid behov hos
leverantérer, for att 6ka antalet deltagare i arbetspraktik,
arbetsmarknadsutbildning, [6nebidrag och andra subventionerade
anstillningar. Arbetsférmedlingen ska ocks8 sirskilt utveckla

Sidan 3 av 28



arbetsgivarkontakter for att stddja de arbetssokande som stdr ldngt ifrdn
arbetsmarknaden. Ett fortsatt hogt antal deltagare 1 matchningstjinster
kan ocksd bidra till fler kontakter med arbetsgivare och bittre méta
arbetsgivares kompetensférsérjningsbehov.

Arbetsférmedlingen ska limna en ligesbeskrivning till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) avseende hur myndigheten arbetar med
dessa frigor samt hur myndigheten avser att utveckla detta arbete senast
den 15 maj 2023. Uppdraget ska slutligt redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 13 oktober 2023.

4. Matchningstjinster

Arbetstormedlingen ska fortsatt arbeta f6r att sikerstilla en god tillgdng
till tillforlitliga data om inriktningen p& och omfattningen av
leverantorernas stod till deltagarna. Arbetstormedlingen ska redovisa och
beskriva utvecklingen i de utvecklade matchningstjinsterna, liksom i den
man det ir mojligt de vidareutvecklade matchningstjinsterna, avseende:

* vilket slags stdd som deltagare tar del av inom tjinsterna, stédets
omfattning i tid samt hur detta stdd varierar mellan olika grupper av
deltagare, mellan olika spar och beroende pé deltagarnas bedémda
jobbchanser inom respektive spir, samt

* hur resultaten 1 form av évergdngar till arbete och reguljir utbildning
varierar mellan olika grupper av deltagare, mellan olika spdr och
beroende pd deltagarnas bedémda jobbchanser inom respektive spér.

Arbetstormedlingen ska i analysen av hur stédet till och resultaten for
deltagarna varierar inom spdren i mojligaste min anvinda det statistiska
bedémningsstodet.

Arbetsférmedlingen ska redovisa och beskriva utvecklingen av
matchningstjinsterna till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 13 april 2023 och senast den
13 oktober 2023.

5. Jamstdlldbetsintegrering i myndigheten

Arbetstormedlingen ska, utifrdn uppdraget i regleringsbrevet for 2021
(A2020/02639), fortsitta arbetet med jimstilldhetsintegrering for dren
2022-2025. Ett jimstilldhetsperspektiv ska genomgdende inforlivas 1
myndighetens beslutsfattande, pd alla nivier och 1 alla delar av de
processer som paverkar kvinnor och min.

Arbetsférmedlingen ska sirskilt f6lja upp de strukturer som
myndigheten infért avseende mélstyrning, upptéljning,
verksamhetsplanering, ekonomisk planering och interna utbildningar.
Syftet ir att sikerstilla genomslag 1 hela verksamheten av vidtagna
dtgirder samt identifiera eventuella ytterligare behov av dtgirder.
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Arbetsférmedlingen ska dven analysera behovet av dtgirder for att pd ett
bittre sitt stodja ett jimstillt agerande 1 métet med de arbetssékande.

Uppdraget ska i sin helhet redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 1 november 2023.

6. Skyddade personuppgifter

Arbetstormedlingen ska bedéma 1 vilken utstrickning s.k. skyddade
personuppgifter riskerar att rjas inom ramen fér myndighetens
verksamhet och redovisa hur myndigheten arbetar for att sikerstilla att
sd inte sker. I uppdraget ska Arbetsférmedlingen sirskilt redovisa hur
myndigheten arbetar for att sikerstilla att personer kan ta del av digitala
tjinster utan att deras skyddade personuppgifter rojs. Vid behov ska
myndigheten foresld forbittringsdtgirder.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 1 november 2023.

7. Informationssikerbet

Arbetstormedlingen ska senast den 1 november 2023 till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) dvergripande
redogéra f6r hur myndigheten arbetat for att férvalta och utveckla sin
informationssikerhet och fér hur Arbetsférmedlingen planerar for att
mota framtida behov.

Arbetsférmedlingen ska sirskilt:

* Redogora for dtgirder for att fortsatt utveckla den interna styrningen
och uppféljningen av informationssikerhetsarbetet inklusive
myndighetsledningens roll i detta.

* For myndighetens verksamhetskritiska system genomféra en analys
av kopplingar till och beroenden av externa parter, exempelvis
it-tjinsteleverantdrer och andra myndigheter.

* Genomfdra en analys av hur arbete pd distans paverkar
informationssikerheten och vidta dtgirder f6r att hantera
identifierade risker.

* Genomfora en analys av om hot och sdrbarheter f6r myndigheten
forindrats i och med det rddande omvirldsliget, samt redogéra for
om &tgirder vidtagits eller planerats for att minska eventuella
identifierade risker med anledning av detta.

8. Personer med funktionsnedsdttning som medfor nedsatt arbetsformdga i
anstillning bos Samball Aktiebolag

Arbetsférmedlingen ska anvisa personer med ldnga tider utan arbete till
l6nebidrag f6r utveckling 1 anstillning hos Samhall Aktiebolag enligt
férordningen (2017:462) om sirskilda insatser {6r personer med
funktionsnedsittning som medfoér nedsatt arbetsférmdga. Omfattningen
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for bolagets uppdrag om anstillningar med denna stédform anges i
bolagets dgaranvisning. For 2023 beriknas omfattningen motsvara minst
2 000 anstillda 1 genomsnitt under dret. Unga vuxna under 30 r ska
prioriteras.

Minst hilften av rekryteringen till skyddat arbete hos Samhall
Aktiebolag ska komma frén de prioriterade grupper som Samhall
Aktiebolag och Arbetsférmedlingen gemensamt definierat.

Arbetstormedlingen ska redovisa vilka dtgirder som har vidtagits med
anledning av de utvecklingsbehov som myndigheten identifierade i sin
dterrapport den 28 februari 2022 om anvisningar till skyddat arbete hos
Sambhall Aktiebolag. Arbetsférmedlingen ska ocksa redovisa en
bedémning av om ytterligare dtgirder behover vidtas. Uppdraget ska
redovisas till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) senast
den 15 juni 2023.

9. Insatser for personer som dr sjukskrivna och for unga med aktivitetsersdttning
1. Forsikringskassan och Arbetsférmedlingen ska 1 samverkan se till att
fler kvinnor och min ges nédvindigt stod for dtergdng i arbete eller
omstillning till ett nytt arbete. Sjukskrivna och unga med
aktivitetsersittning ska sd tidigt som mojligt f4 tillgdng till insatser inom
ramen f6r myndigheternas rehabiliteringssamverkan for att utveckla eller
dterfd arbetsformdgan och dirmed kunna dtergd i, eller f4, arbete.
Kvinnor och min ska ges individuellt anpassade forutsittningar fér
overgdngen frin Forsidkringskassan till Arbetstérmedlingen och
myndigheternas samverkan ska bidra till att forhindra att individer
forlorar sin sjukpenninggrundande inkomst 1 anslutning till évergingen
mellan myndigheterna. Myndigheterna ska genom tillgingliga relevanta
uppgifter f6lja upp resultaten f6r de kvinnor och min som deltagit 1
myndigheternas samverkan. Genom samverkan ska myndigheterna bidra
till det riksdagsbundna mélet om att frdnvaron frin arbete pd grund av
sjukdom ska ligga pé en langsiktigt stabil och lig niva.

2. Forsikringskassan och Arbetstérmedlingen ska arbeta for att
samordningstorbunden prioriterar att finansiera insatser for
langtidssjukskrivna, unga med funktionsnedsittning och unga som har
aktivitetsersittning i syfte att stirka kvinnors och mins férméga till
forvirvsarbete. Arbetsformedlingen och Forsikringskassan ska bidra till
att alla parter i samverkan tar ansvar {6r samordningsférbundens insatser.
Forsikringskassan och Arbetstormedlingen ska genom det Nationella
rddet f6r finansiell samordning stédja utvecklingen av
samordningstorbundens verksamhet.
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En redovisning av uppdragen ska limnas till Regeringskansliet
(Socialdepartementet och Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 12
april 2024. Forsikringskassan ska dven samlat redovisa malgrupper och
insatser som finansieras av samordningsférbunden. En redovisning av
denna del av uppdraget ska limnas till Regeringskansliet
(Socialdepartementet) senast den 12 april 2024.

10. Nationella socialfondsprogrammet for investering for tillvéxt och
sysselsdttning 2014-2020

Arbetsférmedlingen ska slutligt redovisa sin medverkan, och samverkan
med andra aktérer, 1 det nationella socialfondsprogrammet for
investering for tillvixt och sysselsittning 2014-2020 och pa vilket sitt
resultat och erfarenheter av detta program har tagits till vara i den
ordinarie arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 27 mars 2024.
Arbetsférmedlingen ska bistd Svenska ESF-ridet 1 arbetet med
uppfoljning och utvirdering av insatser inom det nationella
socialfondsprogrammet.

11. Nationellt program for Europeiska socialfonden+ 2021-2027
Arbetstérmedlingen ska vara en central aktor 1 genomférandet av det
nationella programmet for Europeiska socialfonden+ 2021-2027.
Arbetstérmedlingen ska ta till vara de méjligheter som ges inom sdvil
programomride B Oka mdjligheten till arbete som andra
programomraden for att forstirka och utveckla de
arbetsmarknadspolitiska insatserna.

Arbetsférmedlingen ska redovisa sin medverkan 1 det nationella
programmet f6r Europeiska socialfonden+ och vilka erfarenheter som
hittills har dragits av pigdende projekt samt hur myndigheten planerar
for att ta till vara resultat av programmet i den ordinarie
arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 27 mars 2024.

Arbetstormedlingen ska bistd Svenska ESF-ridet 1 arbetet med
uppféljning och utvirdering av insatser inom det nationella programmet
for Europeiska socialfonden+.

12. Investeringar

Arbetstormedlingen ska 1 budgetunderlaget for 2024-2026 gora en
redovisning av planeringen fér genomforande av investeringar som har
paverkan pd myndighetens effektivitet. Redovisningen ska omfatta
innehdll, tidsplan per investering samt en redogorelse f6r vad som
férvintas uppnas, inklusive kvantifierade nyttorealiseringar dir s3 ir
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mojligt. Redovisningen ska omfatta bide pigiende investeringar och
sddana investeringar som myndigheten bedomer som relevanta
kommande ar utifrdn vid rapporteringstillfillet kinda forutsittningar.
Redovisningen ska dven innehilla kostnader som inte ir [inefinansierade
men knutna till dtgirder for att effektivisera verksamheten.

Myndigheten ska senast den 28 februari 2024 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa vilka effektiviseringar som
uppnitts, inklusive nyttorealiseringar, utifrin de effektiviseringsinsatser
som genomf6rts de senaste tre ren.

13. Information om svensk arbetsmarknad

Arbetstormedlingen ska fortsitta arbetet med information om svensk
arbetsmarknad utifrdn det tidigare uppdraget Uppdrag om information
om svensk arbetsmarknad (A2022/00579). Syftet ir att personer som har
beviljats uppehéllstillstind med tllfilligt skydd 1 enlighet med
massflyktsdirektivet ska f3 information om svensk arbetsmarknad, {3 rid,
tips och stdd om att sdka jobb 1 Sverige, £ sin kompetens kartlagd, samt
att myndigheten ska underlitta fér arbetsgivare att anstilla personerna.
Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 3 maj 2023.

14. Jobbsprdinget

Arbetstérmedlingen ska stédja Jobbsprangets arbete att 6ka
sysselsittningen for utrikes fédda. Redovisningen som beskriver hur
Arbetstérmedlingen har gett stod till Jobbspranget ska limnas till
Regeringskansliet (Niringsdepartementet och
Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 1 mars 2024.

15. Delta i genomforandet av Migrationsverkets uppdrag om anvisning av
nyanlinda till kommuner

Arbetstormedlingen ska delta 1 genomfoérandet av Migrationsverkets
uppdrag om anvisning av nyanlinda och personer med tillfilligt skydd
till kommuner samt tillhandahilla statistikunderlag avseende kriteriet om
kommunernas arbetsmarknadsférutsittningar.

16. Berikning av utfallet av bistindskostnaderna

Myndigheten ska redovisa de totala utgifterna for anslaget 1:14
Etableringsersittning till vissa nyanlinda invandrare inom utgiftsomride
14 Arbetsmarknad och arbetsliv som ska riknas som bistdnd under 2022
enligt bilaga 3. Redovisningen ska limnas till Regeringskansliet
(Utrikesdepartementet) senast den 28 februari 2023.

17. Prognoser

Myndigheten ska redovisa prognoser fér 2023-2026 vid nedanstiende
prognostillfillen. Prognoserna ska kommenteras bide i férhllande till
foregdende prognostillfille och 1 férhllande till budgeten. Prognoserna
limnas 1 informationssystemet Hermes senast den
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6 februari,
25 april,

28 juli, och
23 oktober.

Arbetsférmedlingen ska vid samtliga prognostillfillen:

* Redovisa en prognos fér hur mycket som beriknas utbetalas under
respektive &r under prognosperioden per anslag, anslagspost och
insats under anslag som disponeras av Arbetsférmedlingen.
Utgiftsprognosen for innevarande &r ska vara m3nadsférdelad.

* Redovisa en prognos for antalet deltagare i arbetsmarknadspolitiska
program och upphandlade tjinster, uppdelad per program och insats.

* Redovisa en prognos for snittkostnaden per deltagare 1
arbetsmarknadspolitiska program och insatser for respektive &r.

* Redovisa utfall 6ver utgifter och antalet deltagare fér de olika
ersittningsnivierna i utvecklade matchningstjinster.

* Kommentera prognosen, dir det ir relevant, i relation till
myndighetens egna prioriteringar och resultat.

* Redovisa konsekvenserna fé6r kommande &r vid eventuella
kreditutnyttjanden.

* Redovisa de prognosmodeller som har anvints samt vilka antaganden
och utgiftsstyrande faktorer som paverkat prognoserna.

* Redogéra f6r sambandet mellan forvaltningsanslaget och sakanslagen,
dvs. om en forindring av prognosen i den ena delen paverkar den
andra.

* Redovisa kostnader pd utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv
for anslaget 1:14 Etableringsersdttning till vissa nyanlinda invandrare
som ska riknas som bistdnd vid varje prognostillfille. Dessa ska
beriknas enligt beskrivningen 1 bilaga 2. Prognosen ska vara uppdelad
pa respektive dr 1 den aktuella prognosperioden.

* Redovisa en prognos for utestdende dtaganden vid slutet av
innevarande &r. Utestdende dtaganden ska fordelas pa respektive insats
samt pd de dr di de beriknas infrias. Det ska dven framgd hur mycket
av de infriade dtagandena respektive &r som beriknas belasta anslagen.
Om det finns risk for att f6r att tilldelat bemyndigande kommer att
overskrida ska detta kommenteras och anledningarna till detta
redovisas.

Av prognosen ska framg3 utgifter, snittkostnader och volymer férdelat
pa program utanfér respektive inom jobbgarantin f6r ungdomar, jobb-
och utvecklingsgarantin och etableringsprogrammet, samt utifrin en
uppdelning pd insatser inom jobbgarantin f6r ungdomar, jobb- och
utvecklingsgarantin och etableringsprogrammet.
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Arbetsférmedlingen ska 1 processen f6r framtagande av prognoser,
avseende anslag f6r etablering av vissa nyanlinda invandrare, samverka
med Forsikringskassan och Migrationsverket. Arbetsférmedlingen ska
samordna arbetet.

Prognos for bestillningsbemyndiganden

I prognosen som limnas i juli 2023 ska bestillningsbemyndiganden dven
redovisas fér 2024-2026. Myndigheten ska redovisa en prognos fér de
forslag till bestillningsbemyndiganden som limnats 1 budgetunderlaget
och f6r de dtaganden som ingdtts med stdd av dldre
bestillningsbemyndiganden. Prognosen ska limnas senast den 28 juli
2023 och utformas enligt nirmare anvisningar frin Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet).

Ekonomiskt utfall
Arbetstormedlingen ska manadsvis redovisa utgifter och inkomster vad
avser:

* Utbetalda belopp per anslag, anslagspost och insatser under de anslag
som disponeras av Arbetsférmedlingen. Insatser som ges inom
jobbgarantin f6r ungdomar, jobb- och utvecklingsgarantin och
etableringsprogrammet ska framgd samt

* inkomster pd inkomsttitel.
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18. Tidigare givna uppdrag i regleringsbrev eller sirskilda regeringsbeslut

Sammanfattning av
uppdraget

Beslut om uppdraget

Rapporteringstidpunkt

Uppdrag om systematisk
uppféljning av
funktionshinderspolitiken
under 2021-2031

52019/02213, S2021/06595

Arligen i rsredovisningen
under perioden 2021-2031.

center mot
arbetslivskriminalitet och om
varaktig
myndighetssamverkan

Uppdrag till Ku2020/01108 Redovisas den 1 mars

Arbetsférmedlingen avseende 2021-2024 1ill Lansstyrelsen i

regeringens strategi for romsk Stockholms l&n med kopia till

inkludering Regeringskansliet
(Kulturdepartementet och
Arbetsmarknadsdepartemente
t).

Uppdrag att fortsatt ta emot Fi2020/04960 Redovisning till Statskontoret

nyanlanda arbetsstkande for senast den 1 april 2021-2023

praktik 2021-2023 samt den 15 februari 2024.

Uppdrag att fortsatt ta emot A2020/02583 Redovisning till Statskontoret

personer med senast den 1 april 2021-2023

funktionsnedsattning som samt den 15 februari 2024.

medfor nedsatt arbetsformaga

for praktik 2021-2023

Uppdrag om 6kad upptackt A2022/00842 Redovisas genom

av vald m.m. 2022-2024 Jamstalldhetsmyndigheten
senast den 31 mars 2023 och
den 29 mars 2024 samt
slutredovisas senast den 31
mars 2025 till
Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartement
et).

Uppdrag till A2022/00330 Redovisning till

Arbetsférmedlingen att Regeringskansliet

minska langtidsarbetslosheten (Arbetsmarknadsdepartement
et) senast den 15 mars 2023,
den 15 mars 2024, den 13
mars 2025 samt den 13 mars
2026.

Uppdrag till A2022/00331 Redovisning till

Arbetsférmedlingen att Regeringskansliet

analysera och redovisa behov (Arbetsmarknadsdepartement

hos langtidsarbetslosa som et) senast den 15 februari

star sarskilt 1angt fran 2023.

arbetsmarknaden

Uppdrag att inratta regionala | A2022/00333 Arbetsmiljoverket ska i

samband med
arsredovisningarna for 2022
och 2023 redovisa uppdraget
i en sarskild arsrapport till
Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartement
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et). Redovisningen ska tas
fram i samrad med 6vriga
myndigheter som omfattas av
uppdraget.

Uppdrag med anledning av A2022/00859 Arbetsformedlingen ska
en reformerad ldmna en lagesbeskrivning om
arbetsmarknadspolitisk genomforandet av uppdraget
verksamhet senast den 10 mars 2023 och
slutredovisas senast den 13
oktober 2023.
Uppdrag att vidta Fi2022/02571 Arbetsférmedlingen ska t.o.m.
energibesparingsatgarder den 31 mars 2023 vidta
inom den statliga mojliga och lampliga
forvaltningen energibesparingsatgarder.
Redovisning sker till Statens
energimyndighet
(Energimyndigheten) senast
den 15:e dagen varje manad.
Digital infrastruktur for Regleringsbrev 2021 Uppdraget ska redovisas till
livsldngt larande - regeringens regeringen
samverkansprogram (Arbetsmarknadsdepartement
2019-2022 et med kopia till
Néringsdepartementet) senast
den 31 januari 2023.
Samverkan med kommuner Regleringsbrev 2022 Uppdraget ska redovisas till
och Delegationen fér unga Regeringskansliet
och nyanldnda till arbete (Arbetsmarknadsdepartement
et) senast 15 mars 2023.
Insatser for personer som &r | Regleringsbrev 2022 Uppdraget ska redovisas till
sjukskrivna och for unga med Regeringskansliet
aktivitetsersattning (Arbetsmarknadsdepartement
et och Socialdepartementet)
senast den 14 april 2023.
Nationella Regleringsbrev 2022 Uppdraget ska redovisas till
socialfondsprogrammet for Regeringskansliet
investering for tillvaxt och (Arbetsmarknadsdepartement
sysselsattning 2014-2020 et) senast den 31 mars 2023.
Personer med Regleringsbrev 2022 Analysen ska redovisas till
funktionsnedsattning som Regeringskansliet
medfor nedsatt arbetsformaga (Arbetsmarknadsdepartement
i anstallning hos Sambhall et) senast den 15 juni 2023.
Aktiebolag
Séker digital kommunikation | Regleringsbrev 2022 Arbetsformedlingen ska

férbereda anslutning av
relevanta informationsfléden
till den infrastruktur for saker
digital kommunikation inom
offentlig sektor som
Myndigheten for digital
férvaltning har i uppdrag att
tillhandahélla (12021/03317)
senast den 29 september
2023.
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Jobbspranget Regleringsbrev 2022 Redovisningen ska ldmnas till
Regeringskansliet
(Naringsdepartementet och
Arbetsmarknadsdepartemente
t) senast den 1 mars 2023.

Uppdrag avseende Regleringsbrev 2022 Myndigheten ska senast den
investeringar 28 februari 2023 ill
Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartement
et) redovisa vilka
effektiviseringar som
uppnatts, inklusive
nyttorealiseringar, utifran de
effektiviseringsinsatser som
genomforts de senaste tre

aren.
Jobb fér ungdomar och Regleringsbrev 2022 Arbetsformedlingen ska
sommarjobb fér ungdomar senast den 15 februari 2023

ldmna en preliminar
redovisning till
Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartement
et) av hur kommunerna har
anvant medlen. En
slutredovisning ska ldmnas
senast den 14 april 2023.

Framjande och Regleringsbrev 2022 Arbetsformedlingen ska
utvecklingsinsatser for att senast den 1 oktober 2023 till
paskynda nyanlandas Regeringskansliet

etablering (ap. 3) (Arbetsmarknadsdepartement

et) redovisa vilka insatser som
har genomforts, vilka resultat
som har uppnatts och hur
resultaten forhaller sig till det
andamal som bidraget har
beviljats for.

19. Uppfoljning av pagdende samverkan ndr det giller Kriminalvdrdens
kompetensforsorjning

Arbetsférmedlingen och Kriminalvirden ska senast den 23 oktober 2023
limna en gemensam ligesbeskrivning till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet och Justitiedepartementet) avseende det
samarbete som myndigheterna har slutit en 6verenskommelse om 1 syfte
att f3 fler arbetssokande att soka anstillning hos och bli anstillda av
Kriminalvirden. En slutlig redovisning ska limnas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet och Justitiedepartementet) senast den
29 mars 2024.

20. Jobb for ungdomar och sommarjobb for ungdomar

Arbetstormedlingen ska via kommunerna skapa jobb fér ungdomar och
sommarjobb fér ungdomar i enlighet med villkor 19 under anslag 1:3
Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser, anslagspost
1.

Sidan 13 av 28



Arbetstormedlingen ska informera kommunerna om att sommarjobb for
ungdomar kan kombineras med deltagande i lovskola som anordnas av
skolhuvudmin 1 enlighet med 10 kap. 23 b § skollagen (2010:800) eller
med stod av statsbidrag i enlighet med foérordningen (2014:47) om
statsbidrag f6r undervisning under skollov. Medel f6r sommarjobb for
ungdomar fir inte anvindas for att finansiera kommunens kostnader for
lovskola.

Arbetstormedlingen ska senast den 15 februari 2024 limna en preliminir
redovisning till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) av
vilka kommuner som mottagit medel och hur kommunerna har anvint
medlen. En slutredovisning ska limnas senast den 15 april 2024. Av
slutredovisningen ska framgd hur kommunerna har anvint medlen
fordelat pd de bdda satsningarna och hur manga ungdomar, uppdelat pd
kon och dlder, som har fatt jobb.

FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

1:1 Arbetsformedlingens forvaltningskostnader (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 7 641 264

ap.1 Foérvaltningskostnader f6r AF 7 641 264
(ram)

Villkor for anslag 1:1

ap.1 Férvaltningskostnader for AF
1. Anslagsposten far anvindas fér Arbetsférmedlingens
forvaltningsutgifter.

2. Arbetsférmedlingen far svara fér en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella socialfondsprogrammet for
investering for tillvixt och sysselsittning for programperioden
2014-2020 och av det nationella programmet f6r Europeiska
socialfonden+ f6r programperioden 2021-2027, enligt villkoren for
anslagsposten. Arbetsférmedlingen fir dirutdéver medfinansiera sddana
projekt inom regionalfondsprogram fér investering for tillvixt och
sysselsittning for programperioden 2014-2020 och av projekt inom
regionalfondsprogram for programperioden 2021-2027, som ligger 1 linje
med mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren f6r
anslagsposten.

3. Hogst 55 000 000 kronor fir anvindas for att erbjuda
kompetenskartliggning till asylsékande.
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4. Av anslagsposten fir 32 000 000 kronor endast anvindas for att
finansiera insatser, dterrapportering och uppdrag kopplade till det
overgripande méilet om minskade felaktiga utbetalningar frdn
vilfirdssystemen och Arbetsférmedlingens deltagande 1 uppdrag for att
motverka felaktiga utbetalningar och bidragsbrott.

1:2 Bidrag till arbetsl6shetsersattning och aktivitetsstod
(Ramanslag)
Disponeras av Arbetsformedlingen 38432 392
ap.1 Aktivitetsstdd (ram) 17512 283
ap.2 Bidrag till 17 423 338
arbetsléshetsersittning (ram)
ap.3 Statliga dlderspensionsavgifter 3496 771
(ram)

Villkor for anslag 1:2

ap.1 Aktivitetsstod

1. Anslagsposten fir anvindas for utgifter for aktivitetsstod och
utvecklingsersittning enligt férordningen (2017:819) om ersittning till
deltagare 1 arbetsmarknadspolitiska insatser.

2. Arbetsférmedlingen far svara fér en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella socialfondsprogrammet for
investering for tillvixt och sysselsittning f6r programperioden
2014-2020 och av det nationella programmet f6r Europeiska
socialfonden+ fér programperioden 2021-2027, enligt villkoren for
anslagsposten. Arbetsférmedlingen fir dirutdver medfinansiera sddana
projekt inom regionalfondsprogram for investering for tillvixt och
sysselsittning for programperioden 2014-2020 och av projekt inom
regionalfondsprogram fér programperioden 2021-2027, som ligger 1 linje
med mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren f6r
anslagsposten.

3. Hogst 750 000 000 kronor fir anvindas i enlighet med villkoren for
anslaget 1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser,
anslagspost 1.

ap.2 Bidrag till arbetsloshetsersittning
1. Anslagsposten fir anvindas for statsbidrag enligt férordningen
(1997:836) om arbetsloshetskassor.

2. Anslagsposten fir anvindas for skadestdnd till foljd av fel eller
forsummelse vid myndighetsutévning hos arbetsloshetskassorna.
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3. Anslagsposten far anvindas f6r ersittning till sékande fr@n annat
EU/EES-land enligt artikel 69 Ridets forordning (EEG) 1408/71 om
tillimpningen av systemen for social trygghet nir anstillda,
egenforetagare eller familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen.

4. Anslagsposten fir anvindas f6r dterbetalning av ersittningsbelopp for
arbetslésa som var bosatta 1 en annan medlemsstat dn den behoriga staten
enligt artikel 65 punkterna 6 och 7 1 Europaparlamentets och ridets
forordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen.

5. Anslagsposten far efter sirskilt beslut av regeringen anvindas f6r
bidrag till arbetsloshetskassor enligt 93 a § lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor.

ap.3 Statliga dlderspensionsavgifter

Anslagsposten fir anvindas for utgifter for statlig 8lderspensionsavgift
enligt lagen (1998:976) om statlig 8lderspensionsavgift. Anslagsbeloppet
ska i enlighet med férordningen (1998:1512) om statliga
alderspensionsavgifter m.m. inbetalas till Pensionsmyndigheten.
Anslagsbeloppet avser preliminir statlig lderspensionsavgift fér 2023
om 3 732 938 000 kronor och ett regleringsbelopp fér 2020 om -236 167
000 kronor.

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser
(Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 6856 487

ap.1 Kostnader for 6776 487

arbetsmarknadspolitiska
program och insatser (ram)
ap.3 Frimjande och 70 000
utvecklingsinsatser for att
paskynda nyanlindas etablering
(ram)
ap.5 Statsbidrag till 10 000
arbetstagarorganisationer for
yttranden infér program och
insatser (ram)

Disponeras av Kammarkollegiet 19550
ap.4 Forsoksverksamhet med 19 550
sysselsittningsskapande
dtgirder (ram)
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Villkor for anslag 1:3

ap.1 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

1. Hogst 750 000 000 kronor fir anvindas for aktivitetsstod och
utvecklingsersittning 1 enlighet med villkoren f&r anslaget 1:2 Bidrag till
arbetsloshetsersittning och aktivitetsstod, anslagspost 1.

2. Anslagsposten far dven anvindas for kostnader f6r program och 6vriga
insatser for personer som omfattas av lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser f6r vissa nyanlinda invandrare enligt villkoren for
anslagsposten.

3. Arbetsformedlingen fir svara f6r en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella socialfondsprogrammet for
investering for tillvixt och sysselsittning for programperioden
2014-2020 och av det nationella programmet f6r Europeiska
socialfonden+ fér programperioden 2021-2027, enligt villkoren fér
anslagsposten. Arbetsférmedlingen fir dirutdver medfinansiera sidana
projekt inom regionalfondsprogram for investering fér tillvixt och
sysselsittning for programperioden 2014-2020 och av projekt inom
regionalfondsprogram fér programperioden 2021-2027, som ligger 1 linje
med maélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren fér
anslagsposten.

4. Anslagsposten fir anvindas f6r féljande inom ramen fo6r férordningen
(2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program:

a) Upphandling av arbetsmarknadsutbildning. En utbildning fér vilken
studiemedel kan limnas enligt studiestddsférordningen (2000:655) fir
upphandlas endast om utbildningen ir yrkesinriktad.
Arbetsformedlingen svarar for att avtal triffas i1 friga om de
utbildningsplatser som foljer av Sveriges dtagande enligt
overenskommelsen frdn 2019 (A2019/01988) mellan Finland, Norge
och Sverige om Stiftelsen Utbildning Nordkalotten (11 §).

b) Sirskilda yttranden frin remissinstans i samband med stéd till start av
niringsverksamhet (18 §).

c) Validering (13 §).

d) Kartliggning, vigledning och rehabilitering (30 §).

e) Upphandling av utbildning av férberedande, orienterande karaktir
(30 §).

f) Efter rekvisition frén Folkbildningsridet fir bidrag limnas till
forberedande insatser 1 form av folkhégskoleutbildning. Utbildningen
kan inneh&lla kurser av orienterande, repeterande och
motivationshéjande karaktir som syftar till att underlitta for den
enskilde att pdborja eller dtergd till reguljir utbildning, se 7 § och 30 §
forordning (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program.

g) Projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning enligt (31-32 §§).

h) Yrkeskompetensbedémning (33 a §).
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5. Anslagsbeloppet fir i enlighet med 18 § férordningen (2007:414) om
jobb- och utvecklingsgarantin anvindas till ekonomiskt stéd till den som
anordnar arbetstrining med 150 kronor per anvisningsdag eller férstirkt
arbetstrining med 300 kronor per nirvarodag. Under férdjupad
bedémning, inom ramen for férstirkt arbetstrining, kan ytterligare 200
kronor utgd under maximalt tre minader. Arbetsférmedlingen ska efter
rekvisition ersitta kommuner f6r merkostnader som féranleds av
verksamheter for arbetslosa som deltar 1 arbetstrining eller férstirkt
arbetstrining inom jobb- och utvecklingsgarantin.

6. Anslagsposten fir anvindas f6r f6ljande inom ramen for férordningen
(2007:813) om jobbgaranti f6r ungdomar:

a) Kurskostnader f6r utbildningar (8 §).

b) Arbetsférmedlingen ska efter rekvisition ersitta kommuner med 150
kronor per anvisningsdag och person f6r merkostnader som féranleds av
verksamheter f6r ungdomar inom jobbgarantin f6r ungdomar, som efter
overenskommelse mellan Arbetsférmedlingen och kommunen deltar i
studie- och yrkesvigledning eller jobbstkaraktiviteter med coachning i
kommunens regi (14 a §).

c¢) Ekonomiskt stod till den som anordnar arbetstrining med 150 kronor
per anvisningsdag eller frstirke arbetstrining med 300 kronor per
nirvarodag. Arbetsférmedlingen ska efter rekvisition ersitta kommuner
for merkostnader som féranleds av verksamheter for arbetslésa som
deltar i arbetstrining eller f6rstirkt arbetstrining inom jobbgarantin f6r
ungdomar (14 a §).

7. Anslagsposten far anvindas f6r ersittning till resor m.m. enligt kap. 3
1-9 §§ forordningen (2017:819) om ersittning till deltagare 1
arbetsmarknadspolitiska insatser.

8. Anslagsposten fir anvindas for forsikringar och ersittningar for skada
for deltagare 1 arbetsmarknadsutbildning, validering, arbetspraktik,
jobb- och utvecklingsgarantin, jobbgarantin fér ungdomar, férberedande
insatser, projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning och
formedlingsinsatser enligt forordningen (1988:244) om
gruppliviérsikring for deltagare 1 vissa arbetsmarknadspolitiska program,
forordningen (1980:631) om ersittning av allminna medel f6r skada
orsakad av deltagare i ett arbetsmarknadspolitiskt program eller
arbetslivsinriktad rehabilitering m.m. och férordningen (1998:1785) om
ersittning vid skada till deltagare 1 vissa arbetsmarknadspolitiska
program m.m.

9. Anslagsposten fir anvindas for bidrag enligt férordningen (2015:500)
om resebidrag.

10. Anslagsposten far anvindas for utgifter avseende tolkservice vid
Arbetsférmedlingen.
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11. Anslagsposten fir anvindas for ekonomiskt stod for 16nekostnader
och ekonomiskt stdd f6r handledning enligt férordningen (2018:42) om
sirskilt anstillningsstod.

12. Anslagsposten fr anvindas fér ekonomiskt stéd f6r handledning 1
samband med yrkesintroduktionsanstillning enligt férordningen
(2013:1157) om stdd for yrkesintroduktionsanstillningar.

13. Anslagsposten fir anvindas for utgifter inom ramen for riktade
mobilitetsinsatser (Targeted Mobility Scheme) som initierats av
Europeiska kommissionen. Nir bidraget betalats ut av Europeiska
kommissionen ska beloppet dterforas till anslaget.

14. Anslagsposten fir anvindas f6r insatser inom ramen f6r Europeiska
fonden for justering for globaliseringseffekter foér uppsagda arbetstagare
(EGF) i enlighet med sirskilda regeringsbeslut. Bidrag frdn EU ska
redovisas mot inkomsttitel 6911 Ovriga bidrag frin EU, undertitel 009
Europeiska globaliseringsfonden.

15. Anslagsposten fir anvindas for ekonomiskt stod till den som
anordnar arbetstrining med 150 kronor per anvisningsdag eller forstirke
arbetstrining med 300 kronor per nirvarodag enligt férordningen
(2017:820) om etableringsinsatser f6r vissa nyanlinda invandrare.
Arbetstormedlingen ska efter rekvisition ersitta kommuner f6r
merkostnader som foranleds av verksamheter {6r vissa nyanlinda som
deltar 1 arbetstrining eller férstirkt arbetstrining med hégst 150 kronor
per anvisningsdag och deltagare.

16. Efter rekvisition frin Folkbildningsrddet fir bidrag limnas till
sirskilt anpassade sammanhillna utbildningar pa folkhogskolor som
anordnas for nyanlinda som omfattas av etableringsprogrammet.
Utbildningarna kan utgora ett komplement till utbildning som avses i 14
§ férordningen (2017:820) om etableringsinsatser {6r vissa nyanlinda
invandrare. Utbildningarna kan omfatta flera insatser som kombineras
med varandra, bl.a. svenska samt orienterande, studieférberedande och
arbetsforberedande insatser. Bidrag far dven, efter rekvisition frin
Folkbildningsridet, limnas till yrkesinriktad utbildning p4 folkhogskola,
se 13 d § forordningen (2017:820) om etableringsinsatser for vissa
nyanlinda invandrare.

17. Anslagsposten fir anvindas fér ekonomiskt stéd till den som
anordnar intensiv praktik enligt férordningen (2017:820) om
etableringsinsatser f6r vissa nyanlinda invandrare med 150 kronor per
anvisningsdag.

18. Anslagsposten fir anvindas for utgifter avseende anskaffade
féormedlingsinsatser frdn leverantorer enligt férordning (2022:812) om
féormedlingsinsatser.
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19. Av anslagsbeloppet f&r hogst 150 000 000 kronor anvindas fér:

Bidrag till kommunerna for att skapa jobb f6r ungdomar som under 2022
har avslutat eller under 2023 kommer att avsluta gymnasieskolan samt
ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret.
Kommuner kan iven anvinda medel fér sommarjobb under
sommarmanaderna fér ungdomar som avslutat &rskurs nio, ungdomar 1
gymnasieskolan och ungdomar som omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret.

Syftet ir att forstirka stddet 1 kommuner med hég arbetsloshet.
Arbetstormedlingen ska dirfor férdela medlen till kommuner som enligt
myndighetens statistik 2022 1 genomsnitt hade en arbetsléshet 1 nivd
med, eller hogre in, medianen fér Sveriges kommuner. Bidraget far
limnas f6r jobb under 2023 och fir som lingst pigd under sammanlagt
fyra manader. Férdelning av medlen till kommunerna fir inte inverka pd
tillkomsten av redan planerade jobb.

ap.3 Framjande och utvecklingsinsatser for att paskynda nyanlindas etablering
Anslagsposten fir anvindas for statsbidrag till arbetsmarknadens parter i
enlighet med férordningen (2015:848) om statsbidrag for sirskilda
frimjande- och utvecklingsinsatser 1 syfte att pdskynda nyanlinda
invandrares etablering pd arbetsmarknaden. Arbetsférmedlingen ska
senast den 1 oktober 2024 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa vilka insatser som har
genomforts, vilka resultat som har uppndtts och hur resultaten férhiller
sig till det iandamal som bidraget har beviljats for.

ap.4 Firsoksverksambet med sysselsittningsskapande dtgdrder
Anslagsposten fir anvindas efter beslut av regeringen.

ap.5 Statsbidrag till arbetstagarorganisationer for yttranden infor program och
insatser

Anslagsposten far anvindas f6r statsbidrag 1 enlighet med férordningen
(2022:1346) om statsbidrag till arbetstagarorganisationer fér kostnader
for att ge in yttranden till Arbetsférmedlingen infér arbetsplatsforlagda
program och insatser.

1:4 Lonebidrag och Samhall m.m. (Ramanslag)
Disponeras av Arbetsformedlingen 14204 153
ap.1 Lonebidrag m.m. (ram) 14 204 153

Villkor for anslag 1:4

ap.1 Lionebidrag m.m.

1. Anslagsposten fir anvindas for bidrag enligt f6rordningen (2017:462)
om sirskilda insatser f6r personer med funktionsnedsittning som
medfor nedsatt arbetsférmiga enligt nedan:
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— l6nebidrag f6r utveckling 1 anstillning,

— l6nebidrag f6r anstillning,

— l6nebidrag f6r trygghet 1 anstillning,

— ekonomiskt bidrag till arbetsgivare som kompletterar bidraget for
lénekostnaderna,

— sirskild stodperson f6r introduktion och uppféljning (SIUS),

— skyddat arbete hos offentlig arbetsgivare,

— bidrag till hjilpmedel pd arbetsplatsen, bidrag f6r personligt bitride,
bidrag till litteratur och tolk fér personer med syn- eller
horselnedsittning och bidrag till uppstartskostnader vid start av
niringsverksamhet.

Anslagsposten fir dven anvindas for bidrag som betalas ut 1 enlighet med
overgdngsbestimmelserna i nimnda férordning.

Medel som anvinds for SIUS fir avse utgifter av férvaltningskaraktir.

2. Anslagsposten fir anvindas f6r projekt med arbetsmarknadspolitisk
inriktning, enligt 31-32 §§ férordningen (2000:634) om
arbetsmarknadspolitiska program, {6r personer med
funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsférmaga.

3. Anslagsposten fr anvindas f6r att utveckla och informera om ny
teknik och datorbaserade arbetshjilpmedel fér personer med
funktionsnedsittning som medfoér nedsatt arbetstérmiga samt for att
bekosta experter som deltar i1 sddana drenden.

4. Arbetsférmedlingen far svara fér en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella socialfondsprogrammet for
investering for tillvixt och sysselsittning f6r programperioden
2014-2020 och av det nationella programmet f6r Europeiska
socialfonden+ fér programperioden 2021-2027, enligt villkoren fér
anslagsposten. Arbetsformedlingen fir dirutdver medfinansiera sidana
projekt inom regionalfondsprogram for investering for tillvixt och
sysselsittning for programperioden 2014-2020 och av projekt inom
regionalfondsprogram fér programperioden 2021-2027, som ligger 1 linje
med maélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren fér
anslagsposten.

1:13 Nystartsjobb, etableringsjobb och stod for
yrkesintroduktionsanstallningar (Ramanslag)
Disponeras av Arbetsformedlingen 8129311
ap.1 Nystartsjobb (ram) 7 500 119
ap.2 Stod for 18192
yrkesintroduktionsanstillningar
(ram)
ap.3 Etableringsjobb (ram) 551 135
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ap.5 Statliga 3lderspensionsavgifter 59 865
(ram)

Villkor for anslag 1:13

ap.1 Nystartsjobb

Anslagsposten fir anvindas f6r stod enligt férordningen (2006:1481) om
stdd for nystartsjobb och férordningen (2018:43) om stod for
nystartsjobb.

ap.2 Stod for yrkesintroduktionsanstillningar
Anslagsposten fir anvindas f6r stdd enligt férordningen (2013:1157) om
stod for yrkesintroduktionsanstillningar vad avser [6nesubventioner.

ap.3 Etableringsjobb
Anslagsposten fir anvindas for stéd enligt férordningen (2022:807) om
statlig ersittning for arbete 1 etableringsjobb.

ap.5 Statliga dlderspensionsavgifter

Anslagsposten fir anvindas for utgifter for statlig 8lderspensionsavgift
enligt lagen (1998:976) om statlig dlderspensionsavgift. Anslagsbeloppet
ska i enlighet med férordningen (1998:1512) om statliga
3lderspensionsavgifter m.m. inbetalas till Pensionsmyndigheten.
Anslagsbeloppet avser preliminir statlig lderspensionsavgift fér 2023
om 59 865 000 kronor.

1:14 Etableringsersattning till vissa nyanlanda invandrare
(Ramanslag)

Disponeras av Arbetsformedlingen 1119813

ap.1 Etableringsersittning till vissa 1119 813

nyanlinda invandrare (ram)
Villkor fér anslag 1:14

ap.1 Etableringsersdttning till vissa nyanlinda invandrare

1. Anslagsposten avser etableringsersittning, etableringstilligg och
bostadsersittning enligt férordningen (2017:819) om ersittning till
deltagare i arbetsmarknadspolitiska insatser.

2. Arbetstormedlingen fir svara for en viss del av den statliga nationella
medfinansieringen av det nationella socialfondsprogrammet for
investering for tillvixt och sysselsittning for programperioden
2014-2020 och av det nationella programmet f6r Europeiska
socialfonden+ fér programperioden 2021-2027, enligt villkoren f6r
anslagsposten. Arbetsférmedlingen fir dirutdver medfinansiera sddana
projekt inom regionalfondsprogram for investering for tillvixt och
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sysselsittning for programperioden 2014-2020 och av projekt inom
regionalfondsprogram fér programperioden 2021-2027, som ligger 1 linje
med mélen f6r den svenska arbetsmarknadspolitiken och villkoren for

anslagsposten.
4.3 Finansiella villkor
4.3.1

Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap

Anslagskredit

Anslagsbehallning
som disponeras
2023

Indrag av
anslagsbelopp

1:1 Arbetsformedlingens for

valtningskostnader

ap.1 229 237 3% 0
1:2 Bidrag till arbetsléshetsersattning och aktivitetsstod

ap.1 875614 Inget 0
ap.2 871 166 Inget 0
ap.3 0 Inget 0
1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

ap.1 338824 Inget 0
ap.3 0 Inget 0
ap.4 0 Inget 0
ap.b 0 Inget 0
1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.

ap.1 710 207 Inget 0
1:13 Nystartsjobb, etableringsjobb och stod fér yrkesintroduktionsanstallningar

ap.1 375 005 Inget 0
ap.2 909 Inget 0
ap.3 27 556 Inget 0
ap.b 0 Inget 0
1:14 Etableringsersattning till vissa nyanldnda invandrare

ap.1 55990 Inget 0

Belopp angivna i tkr

Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande
Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i forekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§

anslagsforordningen (2011:223)
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4.3.2 Omfordelning av anslagssparande

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Omférdelning fran Omférdelning till Belopp (tkr) Belopp andel (%)
anslag/ap! anslag/ap?

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

1.3 ap.2 1:3ap.1 100 %

1:13 Nystartsjobb, etableringsjobb och stod fér yrkesintroduktionsanstallningar
1:13ap.4 1:13 ap.5 100 %

1 Anslag och anslagsposter &r angivna med 2022 &rs nomenklatur
2 Anslag och anslagsposter dr angivna med 2023 &rs nomenklatur

4.3.3 Avslutade anslagsposter

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap Anslagstyp

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

ap.2 ram

1:13 Nystartsjobb, etableringsjobb och stod fér yrkesintroduktionsanstallningar

ap.4 ram

4.3.5 Bestallningsbemyndiganden

Utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap 2023 2024 2025 2026 -
Bemyndigande Infriade Infriade Infriade Slutar
ataganden ataganden ataganden

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser

ap.1 7 000 000 5011 000 1 568 000 421 000 2032
1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.

ap.1 12 000 000 10 151 000 1 549 000 300 000 2027

Belopp angivna i tkr

Villkor

Angivna belopp fér infriade dtaganden ir indikativa.
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5 Ovriga villkor

5.1 Laneramar och krediter

Laneram for verksamhetsinvesteringar

700 000

Réntekontokredit

300 000

Belopp angivna i tkr

5.2 Utbetalningsplan

Till Arbetsformedlingens rintekonto i Riksgildskontoret dverfors enligt

detta regleringsbrev medel enligt f6ljande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp
2023-01-25 632 605
2023-02-25 632 605
2023-03-25 632 605
2023-04-25 632 605
2023-05-25 632 605
2023-06-25 632 605
2023-07-25 646 891
2023-08-25 639 748
2023-09-25 639 748
2023-10-25 639 748
2023-11-25 639 748
2023-12-25 639 751
Summa 7 641 264

Belopp angivna i tkr

Rintebirande anslag/anslagsposter som stér till Arbetsférmedlingens

disposition enligt detta regleringsbrev ir:

1:1 ap.1 Forvaltningskostnader for AF

6 Avgifter och bidrag

6.1 Berdaknad budget for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna

disponeras

Verksamhet +/- +/- 2022 Int. Kost. |+/- 2023 | Ack. +/-
t.o.m. 2023 2023 utga.
2021 2023

Avgiftsbelagd verksamhet dar intakterna disponeras

Tjansteexport 113 215 5000 5000 0 328

Belopp angivna i tkr
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OVRIGA BESTAMMELSER

1. Utgifter av férvaltningskaraktir fir inte belasta andra anslag dn 1:1
Arbetsformedlingens forvaltningskostnader, om inte regeringen sirskilt
beslutar annat.

2. Utgifter for avslutade program och insatser fir belasta de anslag som
utgifterna tidigare har belastat.

3. Rittelser 1 form av terkrav {or beslut om anstillningsstéd i form av
skattekreditering redovisas mot anslag 1:13 Nystartsjobb, etableringsjobb
och stod for yrkesintroduktionsanstillningar.

4. Arbetsformedlingens gemensamma kostnader ska fordelas manadsvis
pa den avgiftsfinansierade verksamheten.

5. Arbetsférmedlingen fir under anslaget 1:2 Bidrag till
arbetsloshetsersdttning och aktivitetsstéd och anslaget 1:13 Nystartsjobb,
etableringsjobb och stéd for yrkesintroduktionsanstillningar och anslaget
1:14 Etableringsersitining till vissa nyanlinda invandrare, fatta beslut som
innebir ekonomiska dtaganden som medfor framtida behov av anslag
utan sirskilt bemyndigande.

6. Arbetsformedlingen ska m&nadsvis limna bidrag till Férsikringskassan
for utbetalningar 1 enlighet med villkoren under anslag 1:2 Bidrag till
arbetsloshetsersdttning och aktivitetsstod anslagspost 1, 1:13 Nystartsjobb,
etableringsjobb och stod for yrkesintroduktionsanstillningar avseende
etableringsjobb och anslag 1:14 Ersittning for vissa nyanlinda invandrare,
anslagspost 1. Motsvarande bidrag ska dven limnas till Skatteverket fér
utbetalningar av stéd i form av krediteringar av arbetsgivarnas
skattekonto 1 enlighet med villkoren under anslag 1:3 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska program och insatser avseende sirskilt
anstillningsstod, 1:4 Lonebidrag och Samball m.m. avseende 16nebidrag
och skyddat arbete hos offentlig arbetsgivare samt 1:13 Nystartsjobb,
etableringsjobb och stod for yrkesintroduktionsanstillningar avseende
nystartsjobb och stéd f6r yrkesintroduktionsanstillningar. Bidragen ska
betalas ut till icke rintebirande konton, inom SCR-flédet, hos
myndigheterna. Ej férbrukade medel som avser rikenskapsaret 2023 ska
dterbetalas till Arbetsférmedlingen si att de ir Arbetsférmedlingen till
handa senast den 12 januari 2024. Utbetalningar till eller dterbetalningar
frin myndigheterna som avser rikenskapsdret 2023 och sker fram till och
med den 12 januari 2024 ska redovisas mot 2023 3rs anslag. Motsvarande
ska gilla vid rsskiftet 2023/2024. Utbetalande myndigheter ska
manadsvis redovisa utbetalt belopp 1 sddan tid att det ir
Arbetsférmedlingen till handa senast den 12:e respektive manad.
Underlaget f6r redovisningen av utbetalda belopp ska éverenskommas
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mellan Arbetsférmedlingen och utbetalande myndigheter. Utbetalande
myndigheter ansvarar {or verifikationen av att utbetalningarna ir
korrekta och 6verensstimmer med de beslut som Arbetstérmedlingen
fattat.

7. Redovisningen av de ekonomiska dtagandena {6r anslag 1:3 Kostnader
for arbetsmarknadspolitiska program och insatser avseende resultatbaserade
matchningstjinster bor baseras p en prognos dver vad som faktiskt
kommer att leda till ett infriande. De beriknade ingdngna, infriade och
utestdende dtagandena for dessa upphandlade matchningstjinster bor
utgdra grunden for utfallsredovisningen av de ekonomiska dtagandena i
myndighetens drsredovisning. Ekonomiska dtaganden kopplade till
ovriga insatser ska fortsatt redovisas enligt nuvarande
redovisningsprinciper.

P3 regeringens vignar

Johan Pehrson

Henrik Jonsson
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