
Postadress Telefonväxel E-Post
103 33 Stockholm 08-405 10 00 a.registrator@regeringskansliet.se

Besöksadress Telefax
Fredsgatan 8 08-24 16 29

Regleringsbrev för budgetåret 2024 avseende Arbetsmiljöverket

Riksdagen har för budgetåret 2024 beslutat om anslag och
bemyndiganden om ekonomiska åtaganden (prop. 2023/24:1 utg.omr.
14, bet. 2023/24:AU2, rskr. 2023/24:95, prop. 2023/24:99 utg.omr. 14,
bet. 2023/24:FiU21, rskr. 2023/24:250, prop. 2024/25:2 utg.omr. 14, bet.
2024/25:FiU11, rskr. 2024/25:58).

Med ändring av regeringens beslut den 21 december 2023, den 25 april
2024 och den 20 juni 2024 beslutar regeringen att följande ska gälla under
budgetåret 2024 för Arbetsmiljöverket. Ändringen innebär att
anslagsposten 1 Förvaltningskostnader minskar med 5 250 000 kronor.

Regeringen beslutar att följande ska gälla under budgetåret 2024 för
Arbetsmiljöverket.

VERKSAMHET

1 Mål och återrapporteringskrav

Tillsynsverksamheten

Återrapportering
Arbetsmiljöverket ska redovisa:

- resultat av vidtagna åtgärder för att tillsynsverksamhetens effektivitet
såväl som antalet inspektioner ska öka

- vilka åtgärder som vidtagits för att öka andelen oanmälda fysiska
inspektioner

- vilka kriterier som ligger till grund för bedömningen om inspektioner
ska utföras fysiskt eller på distans 

Arbetsmarknadsdepartementet

Regeringsbeslut II:3

2024-12-05 A2024/01358
A2024/01336 (delvis)

Arbetsmiljöverket
Svetsarvägen 12, 2 tr
171 41 Solna
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Jämställdhetsintegrering

Återrapportering
Arbetsmiljöverket ska fortsätta att utveckla arbetet med att uppnå målen
för jämställdhetspolitiken. Arbetsmiljöverket ska fortsätta att integrera
uppdraget om jämställdhetsintegrering i planeringen av åtgärder och
strategiska utgångspunkter i arbetet med regeringens arbetsmiljöstrategi.
Arbetsmiljöverket ska redovisa resultat av vidtagna åtgärder. 

Ökad tillgänglighet till information

Återrapportering
Arbetsmiljöverket ska redovisa vilka åtgärder som vidtagits för att
arbetstagare på ett lättillgängligt sätt ska kunna ta del av information om
arbetsgivares skyldigheter enligt gällande arbetsmiljöförfattningar
respektive de möjligheter som finns att anmäla arbetsmiljöproblem via
Arbetsmiljöverkets tipsfunktion.

3 Uppdrag

Utgiftsprognoser
Arbetsmiljöverket ska redovisa prognoser för 2024-2027 vid
nedanstående prognostillfällen. Prognoserna ska kommenteras både i
förhållande till föregående prognostillfälle och i förhållande till
budgeten. Prognoserna lämnas i informationssystemet Hermes senast
den:

• 5 februari
• 23 april
• 26 juli och
• 21 oktober  

Prognos för beställningsbemyndiganden

Myndigheten ska redovisa en prognos för de förslag om
beställningsbemyndiganden som lämnats i budgetunderlaget och för de
åtaganden som ingåtts med stöd av äldre beställningsbemyndiganden.
Prognosen ska lämnas senast den 26 juli 2024 via
Statsredovisningssystemet i Hermes och utformas enligt närmare
information från Ekonomistyrningsverket.

Regional skyddsombudsverksamhet
Arbetsmiljöverket ska senast den 17 maj 2025 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa en sammanställning av de
centrala arbetstagarorganisationernas (LO, TCO och Saco) och Svenska
Hamnarbetarförbundets redovisningar för regional
skyddsombudsverksamhet för 2024. 

Redovisningarna ska göras enligt följande nio mätbara prestationer:
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1. Antal regionala skyddsombud

2. Antal årsarbetskrafter regionala skyddsombud

3. Antal arbetsställen

4. Antal besök på arbetsställen och dess huvudsakliga inriktning

5. Rådgivning per telefon och e-post

6. Utbildning internt

7. Utbildning externt 

8. Utbildningskostnad

9. Totalkostnad och bidrag. 

Hot och våld mot lärare och annan skolpersonal
Arbetsmiljöverket ska redogöra för och analysera de anmälningar som
görs till myndigheten om allvarliga olyckor, allvarliga tillbud och
arbetsskador som rör hot och våld mot lärare och andra yrkesgrupper
inom skolväsendet, samt i förekommande fall elever. Analysen ska
omfatta vilka typer av hot och våld det handlar om, i vilka situationer hot
och våld uppstår, fördelning mellan skolformer, huvudmän, skolor och
geografiska områden samt, i den mån det går att se, mönster eller andra
tendenser. Förslag på insatser för att förbättra förutsättningarna för en
säker och trygg arbetsmiljö i skolväsendet ska lämnas. De olika
skolformerna och fritidshemmet ska så långt som möjligt särredovisas.
Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet (Arbetsmarknads-     
departementet och Utbildningsdepartementet) senast den 15 oktober
2024.

Stärka och påskynda förenklingsarbetet
Arbetsmiljöverket ska stärka och påskynda förenklingsarbetet inklusive
arbetet med regelförenklingar och processer för att minska företagens
regelbörda och administrativa kostnader samt förbättra bemötande och
service gentemot företagen. Förenklingsarbetet ska vara en integrerad del
av myndighetens arbete och verksamhetsplanering. Arbetsmiljöverket
ska årligen fr.o.m. 2025 t.o.m. 2026 senast den 15 mars i en särskild
rapport till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet och
Klimat- och näringslivsdepartementet) redovisa vilka förenklingsåtgärder
för företag som myndigheten har vidtagit och planerar, vilka hinder och
möjligheter som finns i myndighetens förenklingsarbete, samt vilka
effekter som vidtagna och planerade förenklingsåtgärder bedöms ha för
företag. Uppdraget ska slutredovisas senast den 15 mars 2026.
Slutredovisningen ska även innehålla myndighetens förslag om sina
fortsatta insatser inom förenklingsarbetet.
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Tidigare lämnade uppdrag i regleringsbrev eller särskilda regeringsbeslut

Uppdrag Beslut Återrapportering

Förlängd tid för uppdraget att
inrätta regionala center mot
arbetslivskriminalitet och om
varaktig
myndighetssamverkan

A2023/01693 I samband med
årsredovisningarna för 2024

Uppdrag att lämna förslag om
organisationsförändring

A2023/01509 Senast den 1 mars 2024

Uppdrag om att fler ska vilja
engagera sig som
skyddsombud

A2023/01237 Senast den 30 april 2024

Uppdrag att fortsatt ta emot
personer med
funktionsnedsättning som
medför nedsatt arbetsförmåga
för praktik 2021-2023

A2020/02583 Slutredovisas senast den 30
april 2024

Regional
skyddsombudsverksamhet

Regleringsbrev för 2023 Senast den 17 maj 2024

Uppdrag att ta fram
åtgärdsplaner till regeringens
arbetsmiljöstrategi för
2021-2025

A2021/00338 Senast den 1 mars årligen
och slutredovisas senast den
1 mars 2026

Uppdrag att fortsatt ta emot
nyanlända arbetssökande för
praktik 2021-2023

Fi2020/04960 Senast den 15 februari 2024
till Statskontoret

Uppdrag om en systematisk
uppföljning av
funktionshinderspolitiken
under 2021-2031

S2019/02213, S2021/06595 I årsredovisningarna för
2021-2031

FINANSIERING

4 Anslag

4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsområde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

2:1 Arbetsmiljöverket (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsmiljöverket 880 447
ap.1 Förvaltningskostnader (ram) 808 947
ap.2 Medel för arbete mot

arbetslivskriminalitet (ram)
70 000

ap.3 Medel för statsbidrag för
information och rådgivning om
skydd för personer som
rapporterar om
missförhållanden (ram)

1 500
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Villkor för anslag 2:1

ap.1 Förvaltningskostnader
Anslagsposten får användas för Arbetsmiljöverkets förvaltningsutgifter.

ap.2 Medel för arbete mot arbetslivskriminalitet
För genomförande av uppdraget att fortsätta och utveckla arbetet med
regionala center mot arbetslivskriminalitet och om varaktig
myndighetssamverkan får Arbetsmiljöverket använda 6 440 000 kronor.
Arbetsmiljöverket ska betala ut 4 200 000 kronor till Polismyndigheten,
3 910 000 kronor till Skatteverket, 1 950 000 kronor vardera till
Ekobrottsmyndigheten och Migrationsverket, 1 300 000 kronor vardera
till Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan, 650 000 kronor till
Åklagarmyndigheten och 8 300 000 kronor till
Jämställdhetsmyndigheten varav 7 000 000 kronor ska användas för att
stödja de s.k. regionkoordinatorernas arbetet mot människoexploatering.
Arbetsmiljöverket ska meddela mottagande myndigheter hur ej
förbrukade medel ska återbetalas till Arbetsmiljöverket.

ap.3 Medel för statsbidrag för information och rådgivning om skydd för
personer som rapporterar om missförhållanden
Arbetsmiljöverket ska betala ut 1 500 000 kronor enligt förordningen
(2021:950) om statsbidrag för information och rådgivning om skydd för
personer som rapporterar om missförhållanden. Medel som inte används
ska återbetalas till Arbetsmiljöverket. Arbetsmiljöverket ska senast den
31 maj 2025 till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet)
lämna en sammanfattande redogörelse för vad bidragen har använts till
och, om möjligt, ge en samlad bedömning av bidragets effekter i
förhållande till dess syfte enligt 15 § i förordningen.

2:6 Regional skyddsombudsverksamhet (Ramanslag)

Disponeras av Arbetsmiljöverket 112 000
ap.1 Regional

skyddsombudsverksamhet
(ram)

112 000

Villkor för anslag 2:6

ap.1 Regional skyddsombudsverksamhet
Arbetsmiljöverket ska betala ut högst 110 500 000 kronor efter
rekvisition från de centrala arbetstagarorganisationerna (LO, TCO och
Saco) och Svenska Hamnarbetareförbundet för den regionala
skyddsombudsverksamheten. 

Arbetsmiljöverket ska betala ut högst 1 500 000 kronor efter rekvisition
från de centrala arbetstagarorganisationerna (LO, TCO och Saco) för
stöd till deras deltagande i standardiseringsverksamheten. 
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4.3 Finansiella villkor

4.3.1 Finansiella villkor för anslag/anslagsposter

Utgiftsområde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehållning
som disponeras
2024

Indrag av
anslagsbelopp

2:1 Arbetsmiljöverket

ap.1 25 670 3 % 0

ap.2 0 Inget 0

ap.3 0 Inget 0

2:6 Regional skyddsombudsverksamhet

ap.1 0 Inget 0

Belopp angivna i tkr
Anslagssparandet prövas efter eventuell omfördelning av anslagssparande
Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i förekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§
anslagsförordningen (2011:223)

4.3.5 Beställningsbemyndiganden

Utgiftsområde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Anslag/ap 2024 2025 2026 2027 -

Bemyndigande Infriade
åtaganden

Infriade
åtaganden

Infriade
åtaganden

Slutår

2:6 Regional skyddsombudsverksamhet

ap.1 20 000 20 000 2025

Belopp angivna i tkr

5 Övriga villkor

5.1 Låneramar och krediter

Låneram för verksamhetsinvesteringar 35 000

Räntekontokredit 60 000

Belopp angivna i tkr
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5.2 Utbetalningsplan

Till Arbetsmiljöverkets räntekonto i Riksgäldskontoret överförs enligt
detta regleringsbrev medel enligt följande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp

2024-01-25 67 850

2024-02-25 67 850

2024-03-25 67 850

2024-04-25 67 850

2024-05-25 67 850

2024-06-25 67 850

2024-07-25 67 850

2024-08-25 67 850

2024-09-25 67 850

2024-10-25 67 850

2024-11-25 67 850

2024-12-25 62 597

Summa 808 947

Belopp angivna i tkr

Räntebärande anslag/anslagsposter som står till Arbetsmiljöverkets
disposition enligt detta regleringsbrev är:

2:1 ap.1 Förvaltningskostnader

6 Avgifter och bidrag

6.1 Beräknad budget för avgiftsbelagd verksamhet där intäkterna
disponeras

Verksamhet +/-
t.o.m.
2022

+/- 2023 Int.
2024

Kost.
2024

+/- 2024 Ack. +/-
utgå.
2024

Uppdragsverksamhet

Särskild
informationsverksamhet

0 0 1 100 1 100 0 0

Belopp angivna i tkr

6.3 Ekonomiskt mål för avgiftsbelagd verksamhet

Den särskilda informationsverksamheten får finansieras med avgifter i
lämplig omfattning med hänsyn till syftet med verksamheten.



Sidan 8 av 9

Den avgiftsbelagda informationsverksamheten avser den
informationsverksamhet vid Arbetsmiljöverket som riktar sig till externa
målgrupper inom Arbetsmiljöverkets verksamhetsområde i syfte att
åstadkomma arbetsmiljöförbättringar.

6.4 Villkor för avgiftsbelagd verksamhet

Inkomsterna disponeras av Arbetsmiljöverket.

På regeringens vägnar

Paulina Brandberg

Per Brandtell



Sidan 9 av 9

Kopia till

Statsrådsberedningen, internrevisionen
Socialdepartementet/SF
Justitiedepartementet/PO
Justitiedepartementet/DÅ
Justitiedepartementet/NM
Finansdepartementets budgetavdelning
Finansdepartementet/SKA
Finansdepartementet/OFA/ESA
Arbetsmarknadsdepartementet/JÄM
Förvaltningsavdelningen/RK Ekonomi
Utbildningsdepartementet/GV
Riksdagen, Arbetsmarknadsutskottet
Arbetsförmedlingen
Ekobrottsmyndigheten
Försäkringskassan
Jämställdhetsmyndigheten
Migrationsverket
Polismyndigheten
Riksgäldskontoret
Skatteverket
Arbetsgivarverket
Föreningen Svenskt Näringsliv
Landsorganisationen i Sverige (LO)
Svenska Hamnarbetarförbundet
Sveriges Akademikers Centralorganisation (Saco)
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
Tjänstemännens Centralorganisation (TCO)
Åklagarmyndigheten


