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P Arbetsgivarverket

Mister Samuelsgatan 60
111 21 Stockholm

Regleringsbrev for budgetaret 2026 avseende Arbetsgivarverket

Riksdagen har f6r budgetiret 2026 beslutat om anslag och
bemyndiganden om ekonomiska dtaganden (prop. 2025/26:1 utg.omr. 2,
bet. 2025/26:FiU2, rskr. 2025/26:133).

Regeringen beslutar att f6ljande ska gilla under budgetdret 2026 for
Arbetsgivarverket.

VERKSAMHET

1 Mal och aterrapporteringskrav

Arbetsgivarverket ska redovisa medlemmarnas samlade bedémning av
verkets verksamhet.

Arbetsgivarverket ska rapportera vilka dtgirder som vidtas pd det statliga
avtalsomrddet f6r att uppnd en jimn koénsfordelning pd ledande
befattningar i staten, minska Iéneskillnaderna mellan kvinnor och min,
uppnd en god arbetsmiljé med 1&g sjukfrinvaro samt f6r att 6ka andelen
anstillda med utlindsk bakgrund p4 alla nivder.

Arbetsgivarverket ska 1 sirskild ordning, vid sidan av drsredovisningen,
redovisa vilka aktiviteter som genomfors for att utveckla och samordna
den statliga arbetsgivarpolitiken.

Stabsuppgifter

Mal
Arbetsgivarverket ska inom ramen fér sin stabsroll ge nédvindigt
underlag f6r regeringens bedémningar inom det arbetsgivarpolitiska

omridet.

Postadress Telefonvéxel E-Post

103 33 Stockholm 08-405 10 00 fi.registrator@regeringskansliet.se
Besdksadress Telefax

Jakobsgatan 24 08-21 73 86



Aterrapporteringskrav

Arbetsgivarverket ska redovisa en specificerad sammanstillning av
nedlagd arbetstid, direkta kostnader och intikter fér de stabsuppgifter
som verket utfor.

Arbetsgivarverket ska redovisa de insatser som medlemmarna har
genomfort 1 syfte att mojliggora ett lingre arbetsliv f6r anstillda i den
statliga sektorn. Arbetsgivarverket ska ocksd redogéra for
3ldersfordelningen bland statsanstillda med fokus pd ildre arbetstagare.

3 Uppdrag

Jédamférelse av forbandlingsresultat

Arbetsgivarverket ska beskriva och jimfora statliga centrala och lokala
forhandlingsresultat med motsvarande resultat pd den 6vriga
arbetsmarknaden.

Rapportering av avtal

Arbetsgivarverket ska l6pande rapportera vilka kollektivavtal som verket
ingdr. Rapporteringen ska ske genom att en kopia av aktuellt avtal snarast
efter det att avtalet har ingdtts skickas till Regeringskansliet
(Finansdepartementet). Vid behov ska avtalet kompletteras med en
promemoria, som kortfattat redovisar syfte, bakgrund och kostnader,
samt med en konsekvensbeskrivning.

Loneskillnader mellan kvinnor och mdn

Arbetsgivarverket ska senast den 15 juni 2026 till Regeringskansliet
(Finansdepartementet) rapportera hur 16neskillnaderna mellan kvinnor
och min 1 staten utvecklas.

Arbetsgivarverket ska senast den 13 mars 2026 till Regeringskansliet
(Finansdepartementet) redovisa utvecklingen av antalet kvinnor och min
i respektive grupperingsnivd 1 BESTA-klassificeringen for staten totalt
och per s.k. COFOG-grupp (Classification of the functions of the
government), dvs. den statliga sektorns uppgifter uppdelade efter deras
funktion eller iandamal.

Utveckling av anmdlda arbetsskador

Arbetsgivarverket ska senast den 27 mars 2026 till Regeringskansliet
(Finansdepartementet) redovisa utvecklingen av antalet anmilda
arbetsskador enligt det statliga personskadeavtalet. Utvecklingen ska
redovisas for staten totalt, men redovisningen ska ocksa visa var
merparten av arbetsskadorna uppstdtt. Utvecklingen ska om mojligt
redovisas uppdelad pa kvinnor och min, och enligt de &ldersintervaller
som giller for kompetensférsdrjningsstatistiken.

Sidan 2 av 6



Sjukfranvaro vid myndigheterna

Arbetsgivarverket ska sammanstilla och senast den 29 april 2026 till
Regeringskansliet (Finansdepartementet) redovisa uppgifter om
sjukfrinvaro vid myndigheterna enligt 7 kap. 3 § forordningen
(2000:605) om 4rsredovisning och budgetunderlag.

Justeringstal avseende myndigheternas lonekostnader

Arbetsgivarverket ska, istillet f6r vad som framgir av regeringens beslut
den 9 december 1999 (Fi1999/4702), senast den 30 januari 2026 redovisa
det beriknade justeringstalet avseende myndigheternas lonekostnader.
Redovisningen ska limnas till Regeringskansliet (Finansdepartementet).

FINANSIERING
4 Anslag
4.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsomrdde 2 Sambidllsekonomi och finansforvaltning

1:3 Arbetsgivarpolitiska fragor (Ramanslag)

Disponeras av Kammarkollegiet 2443

ap.1 Arbetsgivarpolitiska frigor — del 2043
till KamK (ram)

ap.4 Vissa nimnder inom det 400

arbetsgivarpolitiska omradet -
del till KAMK (ram)

Villkor for anslag 1:3

ap.1 Arbetsgivarpolitiska fragor — del till KamK

Anslagsposten fir anvindas f6r utgifter for foljande uppgifter som
Arbetsgivarverket utfor t regeringen eller Regeringskansliet, och som
inte ingdr 1 Arbetsgivarverkets uppgifter som medlemsorganisation:

— medlemsavgifter f6r de samnordiska institutionerna

— medlemsavgiften for Finsk-svenska grinsilvskommissionen
—uppdrag it Nordiska ridet och Nordiska ministerrddet

—utgivning av Arbetsgivarverkets forfattningssamling

— ovriga kostnader f6r utmirkelsen For nit och redlighet i rikets tjinst
— berikning av justeringstal f6r ramanslagsberikningar

— framtagande av statistikuppgifter {6r uppféljning av myndigheternas
arbetsgivarpolitik (AgVFS 2003:7 A 2) och statistikuppgifter enligt
sirskilda bestillningar

— vissa andra uppdrag frin regeringen inom myndighetens
ansvarsomrade.
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Medlen betalas ut engdngsvis efter rekvisition till Kammarkollegiet
senast den 27 november 2026. Medel som inte har anvints fér avsett
indamal ska senast den 31 mars 2027 4terbetalas till Kammarkollegiet.
Vid samma tidpunkt ska en ekonomisk redovisning av anvinda medel
limnas till Kammarkollegiet.

ap.4 Vissa nimnder inom det arbetsgivarpolitiska omrddet - del till KAMK
Anslagsposten fir anvindas f6r férvaltningsutgifter avseende Offentliga
sektorns sirskilda nimnd, Statens ansvarsnimnd och Statens tjinste-

pensions- och grupplivnimnd, inklusive Skiljenimnden fér gruppliv-
frigor.

Kammarkollegiet ska varje kvartal redovisa belastningen p& anslagsposten
per nimnd och sammanlagt till Regeringskansliet
(Finansdepartementet).

4.3 Finansiella villkor

4.3.1 Finansiella villkor for anslag/anslagsposter

Utgiftsomrdde 2 Sambillsekonomi och finansforvaltning

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehallning | Indrag av
som disponeras anslagsbelopp
2026
1:3 Arbetsgivarpolitiska fragor
ap.1 0 Inget 0
ap.4 0 Inget 0

Belopp angivna i tkr

Anslagssparandet provas efter eventuell omférdelning av anslagssparande

Tabellen inkluderar anslagssparande och anslagskredit som i forekommande fall disponeras enligt 7 och 8 §§
anslagsforordningen (2011:223)

5 Ovriga villkor

5.1 Laneramar och krediter

Laneram for verksamhetsinvesteringar 16 000
Réntekontokredit 6 000

Belopp angivna i tkr
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6 Avgifter och bidrag

6.1 Berdaknad budget for avgiftsbelagd verksamhet dar intdkterna
disponeras
Verksamhet +/- +/- 2025 Int. Kost. |+/- 2026 | Ack. +/-
t.o.m. 2026 2026 utga.
2024 2026
Uppdragsverksamhet
Avgift for administration? 24 0 225 225 0 24

Belopp angivna i tkr

1Bestamt ekonomiskt mal — full kostnadstackning

Villkor

Avgift for administration

Arbetsgivarverket fir ta ut, disponera och besluta om storleken pd
avgifter for sidan verksamhet som féljer av Arbetsgivarverkets uppgifter
enligt 6 § férordningen (1974:225) om utmirkelsen "For nit och
redlighet i rikets tjinst".

UNDANTAG FRAN EKONOMIADMINISTRATIVA REGELVERKET

Arbetsgivarverket undantas frin bestimmelserna om resultatredovisning
13 kap. 2 § forordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag.

OVRIGA BESTAMMELSER

Arbetsgivarverket ska redovisa 17 000 kronor mot inkomsttitel 2811
Ovriga inkomster av statens verksamhet f6r finansiering av den
nationella digitala infrastrukturen

P3 regeringens vignar

Erik Slottner

Johanna Pilsson
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Kopia till

Statsridsberedningen/FCK och REV
Finansdepartementet/BA
Forvaltningsavdelningen/EKA

riksdagen, arbetsmarknadsutskottet och finansutskottet
Jimstilldhetsmyndigheten

Kammarkollegiet

Offentliga sektorns sirskilda nimnd

Riksgildskontoret

Statens ansvarsnimnd

Statens tjinstepensions- och grupplivnimnd

Statens tjdnstepensionsverk

Statskontoret

Offentliganstilldas Forhandlingsrdd (OFR/S, P och O)
Seko, Service och kommunikationsfacket

Sveriges Akademikers Centralorganisation (Saco-S)
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