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Regleringsbrev för budgetåret 2007 avseende Arbetslivsinstitutet

Riksdagen har beslutat om Arbetslivsinstitutets verksamhet för
budgetåret 2007 (prop. 2006/07:1, utg.omr. 14, bet. 2006/07:AU5, rskr.
2006/07:88).

Arbetslivsinstitutet upphör som myndighet den 30 juni 2007.

Regeringen beslutar att följande skall gälla under perioden 1 januari till
och med 30 juni 2007 för Arbetslivsinstitutet och nedan angivet anslag.

VERKSAMHET

Arbetslivsinstitutets verksamhet bedrivs inom politikområdet
Arbetslivspolitik. I verksamhetsområdena återfinns mål för
Arbetslivsinstitutets viktigaste prestationer.

Politikområde Verksamhetsområde Verksamhetsgren

Arbetslivspolitik Arbetsmiljö Arbetsmiljö

Arbetsrätt Arbetsrätt

1 Verksamhetsstyrning

1.1 Politikområde Arbetslivspolitik

Mål
Goda arbetsvillkor och möjlighet till utveckling i arbetet för både
kvinnor och män.
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1.1.1 Verksamhetsområde Arbetsmiljö

Mål
En arbetsmiljö som förebygger ohälsa och olycksfall, är anpassad till
människors olika fysiska och psykiska förutsättningar samt är
utvecklande för individen.

1.1.1.1 Verksamhetsgren Arbetsmiljö

Mål
En arbetsmiljö som förebygger ohälsa och olycksfall, är anpassad till
människors olika fysiska och psykiska förutsättningar samt är
utvecklande för individen.

1.1.2 Verksamhetsområde Arbetsrätt

Mål
En arbetsrätt som skapar förutsättningar för ett arbetsliv som tillgodoser
både arbetstagarnas och arbetsgivarnas behov av flexibilitet, trygghet och
inflytande.

1.1.2.1 Verksamhetsgren Arbetsrätt

Mål
En arbetsrätt som skapar förutsättningar för ett arbetsliv som tillgodoser
både arbetstagarnas och arbetsgivarnas behov av flexibilitet, trygghet och
inflytande.

2 Övriga mål och återrapporteringskrav

Avveckling
Regeringen återkommer med närmare anvisningar om vad som skall gälla
för verksamhetens avveckling samt krav på slutredovisning avseende
ekonomiska resultat och verksamhetens slutförande.

Utgiftsprognoser
Myndigheten skall redovisa utgiftsprognoser för första halvåret 2007 vid
nedanstående prognostillfällen. Prognoserna skall kommenteras både i
förhållande till föregående prognostillfälle och i förhållande till
budgeten. Prognoserna lämnas i informationssystemet Hermes enligt
instruktion från Ekonomistyrningsverket (ESV).

* 23 januari 2007

* 7 mars 2007

* 2 maj 2007
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3 Organisationsstyrning

Rapportering
Styrelsen har efter tidpunkten för entledigandet ett fortsatt ansvar för att
lämna en slutlig årsredovisning. Styrelsen skall senast den 1 september
2007 lämna en årsredovisning för Arbetslivsinstitutets verksamhet till
och med den 30 juni 2007 i enlighet med förordning (2000:605) om
årsredovisning och budgetunderlag. Arbetslivsinstitutet behöver inte
lämna en resultatredovisning i årsredovisningen enligt bestämmelserna i
förordningen (2000:605) om årsredovisning och budgetunderlag. 

Omlokalisering
Regeringen uppdrog den 9 juni 2005 åt Arbetslivsinstitutet att lokalisera
ytterligare 30 årsarbetstillfällen till Östersund samt att lokalisera 15
årsarbetstillfällen till Gotland. Etableringarna skulle påbörjas under 2005
och vara slutförda senast 2008. Arbetslivsinstitutet skulle årligen under
perioden 2006–2008 i årsredovisningen redogöra för vidtagna åtgärder
och uppnådda resultat med anledning av detta uppdrag.

Uppdraget att omlokalisera verksamheten och att myndigheten skall
särredovisa de merkostnader som uppkommit till följd av detta
återkallas.

4 Uppdrag

Företagshälsovårdsutbildning
Arbetslivsinstitutet skall ansvara för insatser med målsättning att de
kursdeltagare som deltar i pågående företagshälsovårdsutbildning skall
ges möjlighet att fortsätta påbörjad utbildning. Arbetslivsinstitutets
ansvar i detta avseende gäller institutets samordnande och administrativa
uppgift. Uppdraget gäller fram till dess regeringen fattar beslut om hur
utbildningen framgent skall organiseras.

FINANSIERING

5 Anslag

5.1 Tilldelade anslag/anslagsposter (belopp angivna i tkr)

Utgiftsområde 14 Arbetsliv

23:2 Arbetslivsinstitutet (Ramanslag)

Disponeras av Arbetslivsinstitutet 164 403
ap.1 Arbetslivsinstitutets verksamhet

(ram)
153 403

ap.4 Företagshälsovård (ram) 11 000
ap.5 Försöksverksamhet med

arbetstidsförkortning (ram)
0
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Disponeras av regeringen 0
ap.2 Särskilda medel inom

arbetslivsområdet (ram)
0

Villkor för anslag 23:2

ap.1 Arbetslivsinstitutets verksamhet
Arbetslivsinstitutet får använda medel under anslagsposten till de
merkostnader som uppstår i samband med avvecklingen av institutet. 

Arbetslivsinstitutet får använda högst 1 500 000 kronor av 
anslagsposten till att täcka kostnader för arbetstidsförkortningsförsöket.
Avrapportering av arbetstidsförkortningsförsöket skall ske senast den 30
mars 2007.

Arbetslivsinstitutet får använda högst 60 000 000 kronor av
anslagsposten för att lämna bidrag till annan organisation för sådan
forskningsverksamhet som bedrivs av institutet.

ap.2 Särskilda medel inom arbetslivsområdet
Anslagsposten får användas till ändamål inom arbetslivsområdet.

ap.4 Företagshälsovård
Anslagsbeloppet skall användas för utbildning av personal inom
företagshälsovården samt för metodutveckling av företagshälsovården.

Arbetslivsinstitutet får använda medel under anslagsposten till
företagshälsovårdsutbildning fram till dess regeringen fattar beslut om
hur utbildningen framgent skall organiseras.

ap.5 Försöksverksamhet med arbetstidsförkortning
Regeringen uppdrog den 20 januari 2005 till Arbetslivsinstitutet att
genomföra ett försök med arbetstidsförkortning i enlighet med de
riktlinjer som framgår av regeringens beslut den 28 oktober 2004.
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5.3 Finansiella villkor

5.3.1 Finansiella villkor för anslag/anslagsposter

Utgiftsområde 14 Arbetsliv

Anslag/ap Anslagskredit Anslagsbehållning
som disponeras
2007

Indrag av
anslagsbelopp

23:2 Arbetslivsinstitutet

ap.1 0 Allt 0

ap.2 0 Allt 0

ap.4 0 Allt 0

ap.5 0 Allt 0

Belopp angivna i tkr

5.3.2 Omfördelning av anslagssparande

Utgiftsområde 14 Arbetsliv

Omfördelning från
anslag/ap1

Omfördelning till
anslag/ap2

Belopp (tkr) Belopp andel (%)

23:2 Arbetslivsinstitutet

23:2 ap.4 23:2 ap.1 100 %

23:2 ap.5 23:2 ap.1 100 %

23:2 ap.2 23:2 ap.1 100 %

1 Anslag och anslagsposter är angivna med 2006 års nomenklatur
2 Anslag och anslagsposter är angivna med 2007 års nomenklatur

6 Övriga villkor

6.1 Låneram och krediter

Låneram (enl 20 § budgetlagen) 30 000

Räntekontokredit (enl 21 § budgetlagen) 20 000

Övriga kreditramar (enl 23 § budgetlagen)

Belopp angivna i tkr
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6.2 Utbetalningsplan

Till Arbetslivsinstitutets räntekonto i Riksgäldskontoret överförs enligt
detta regleringsbrev medel enligt följande tabell:

Utbetalningsdatum Belopp

2007-01-25 41 100

2007-02-25 41 100

2007-03-25 41 100

2007-04-25 41 103

Belopp angivna i tkr

Räntebärande anslag/anslagsposter som står till Arbetslivsinstitutets
disposition enligt detta regleringsbrev är:

23:2 ap.1 Arbetslivsinstitutets verksamhet
23:2 ap.4 Företagshälsovård

7 Avgifter och bidrag

7.1 Beräknad budget för avgiftsbelagd verksamhet där intäkterna
disponeras

Verksamhet +/-
t.o.m.
2005

+/- 2006 Int.
2007

Kost.
2007

+/- 2007 Ack. +/-
utgå.
2007

Uppdragsverksamhet

Publikationer -1 090 -200 600 400 200 -1 090

Konferenser och seminarier -45 0 0 0 0 -45

Företagshälsovårdsutbildnin
g, påbyggnad/uppdrag

-370 -30 0 0 0 -400

Övrig utbildning -47 30 0 0 0 -17

Rådgivning och annan
liknande service

250 80 0 0 0 330

Summa -1 302 -120 600 400 200 -1 222

Belopp angivna i tkr

7.3 Ekonomiskt mål för avgiftsbelagd verksamhet

Verksamheterna Publikationer samt Konferenser och seminarier får
finansieras med avgifter i lämplig omfattning med hänsyn till syftet med
verksamheten. För verksamheten Företagshälsovårdsutbildning,
påbyggnad/uppdrag skall strävan vara full kostnadstäckning.
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Avgifterna för publikationer, konferenser och seminarier, övrig
utbildning samt rådgivning och annan liknande service skall täcka de
direkta kostnaderna för verksamheten och ge ett så stort bidrag som
möjligt till att täcka de indirekta kostnaderna utan att syftet med
verksamheten motverkas eller strider mot annat regelverk.

7.4 Villkor för avgiftsbelagd verksamhet

Avgifternas storlek bestäms av Arbetslivsinstitutet, dock ej i de fall som
avses i 15 § avgiftsförordningen (1992:191).

7.5 Villkor för bidragsfinansierad verksamhet

Arbetslivsinstitutet får ta emot bidrag från såväl statliga som icke-statliga
finansiärer för sin forskings-, utvecklings- samt utbildningsverksamhet.
Inkomsterna disponeras av myndigheten.

På regeringens vägnar

Sven Otto Littorin

Siw Warstedt
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