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 TABELL ÖVER FÖRBAND I INSATSORGANISATIONEN

För att kunna upprätthålla ovan angiven operativ förmåga i olika avseenden skall Försvarsmakten utforma insatsorganisationen enligt nedanstående tabell. Insatsorganisationsöversikten upptar endast förband på bataljonsnivå och högre samt vissa fristående förband. Av tabellen framgår kvantitativa mål för förbanden. Avvecklingstakten för förband som utgår framgår ej.

Tabellen innehåller både förband som avses ingå i den framtida insatsorganisationen och vissa förband som utgör så kallade ”arvförband” för nya, ännu ej utvecklade förband och som därför skall vidmakthållas under omstruktureringsprocessen. Dessa förband skall vidmakthållas till lägsta möjliga kostnad intill planerad avveckling genomförs. De får inte skapa ett högre personalbehov i Försvarsmakten än vad de förband som skall ersätta dem kommer att göra. 
Utvecklingsläget framgår av förkortningarna i årskolumnen:

Fu= Fortsatt utveckling av krigsförband (arvförband nyttjas)

U= Utveckling mot krigsförband (nytt förband skapas)

V = Vidmakthålls (omsätts fortlöpande) 

Av= Avveckling påbörjas.

	Förband
	2005
	Anmärkning

	HKV med operativ insatsledning och stabsförband
	V/1
	Se not 1

	Operativ ledningsbataljon
	V/1
	

	Divisionsstab med divisionsledningsbataljon
	Av
	

	Signalspaningsbataljon
	V/1
	

	CERT (Computer Emergency Response Team)
	Fu/1
	

	FMTM (Försvarsmaktens telenät- och markteleförband)
	Fu/1
	Se not 2

	Specialförband
	V/1
	Se not 3

	Telekrigsbataljon
	U/1
	

	IT-försvarsförband
	Fu/1
	

	Marktelebataljon
	V/2
	

	Teknisk bataljon
	V/1
	

	Operativt teknikkompani
	Av
	

	Operativ transportbataljon
	V/1
	

	Transportledningsstab
	V/3
	

	Artilleriregementsledning med ledningsförband 
	Av
	

	Artilleriradarkompani
	V/1
	

	Underrättelsebataljon 
	V/1
	

	Fallskärmsjägarbataljon
	V/1
	Se not 3

	Jägarbataljon 
	V/1
	

	Säkerhetsbataljon 
	V/3
	

	Luftvärnsbataljon 97/70
	V/2
	

	Luftvärnsbataljon 90/70
	V/1
	

	Luftvärnsbataljon RBS 23 (MR)
	U/1
	

	Ingenjörbataljon
	V/2
	

	Ammunitionsröjningskompani
	V/2
	

	NBC-kompani 
	V/1
	Se not 4

	Förbindelsebataljon
	V/1
	

	Stridsvagnstransportkompani
	V/2
	

	Militärdistriktsstaber med stabsförband och 22 MD-grupper
	V/3
	MD-grp avvecklas 2006

	Norrlandsjägarbataljon
	Av
	

	Markstridsbataljon
	Av
	

	Hemvärnsbataljon
	V/113
	Reduceras 2006-2008

	Bevakningsförband (KBV)
	V/5
	

	Marin basskyddsbataljon
	Av
	

	Marin bevakningsbataljon
	Av
	

	Armébrigadledning med ledningsförband 
	V/2
	Se not 5

	Mekaniserad bataljon 
	V/8
	Se not 6

	Haubitsbataljon 77B 
	V/1
	

	Haubitsbataljon 77BD
	Fu/2
	

	Luftvärnsbataljon 90/70 M
	V/1
	

	Pionjärbataljon 
	Av
	

	Underhållsbataljon 
	V/2
	

	Luftburen bataljon 
	U/1
	

	Stadsskyttebataljon 
	Av
	

	Sjöinformationsbataljon
	V/1
	Se not 7 

	HMS Orion 
	V/1
	

	Marin basbataljon
	V/1
	

	Helikopterbataljon
	Fu/1
	Se not 8

	Sjöstridsflottilj (inkl 11 ytstrids- och 9 minröj-/röjdykfartyg)
	V/2
	Se not 9

	Ubåtsflottilj (inkl 5 ubåtar)
	V/1
	Se not 10

	Amfibiebrigadledning med ledningsförband
	V/1
	Se not 5

	Amfibiebataljon
	V/1
	

	Strilbataljon 04
	V/3
	Se not 11

	Radarflyggrupp (FSR 890) 
	V/2
	

	Flygbasbataljon 04
	V/2
	

	JAS 39-division A/B
	V/3
	

	JAS 39-division C
	Fu/1
	

	JAS 39-division C/D
	U
	

	AJS 37-division inklusive SK 37 E
	Av
	

	Central transportflygdivision
	V/3
	Se not 12

	Regional transportflygdivision
	V/2
	


Noter:

1. ATK, MTK och FTK samt Vädercentral ingår i HKV/OPIL.

2. Organiseras samordnat med inrättande av grundorganisatorisk enhet. Telenätenhet ingår.

3. Två specialförband organiseras från 2006, samordnat med avveckling av fallskärmsjägarbataljon.

4. NBC-kompani har begränsad förmåga från 2004 och full operativ förmåga från 2006. Intill dess att kompaniet är operativt vidmakthålls en NBC-insatsstyrka med resurser ur Försvarsmakten och FOI.

5. Tre brigadledningar (två armé- och en amfibiebrigadledning) med ledningsförband utvecklas till tre stridsgruppstaber med förmåga att leda tillfälligt sammansatta förband och utnyttja mark-, sjö- och luftburna verkanssystem.

6. Förbandens innehåll av stridsfordon är differentierat med hänsyn till taktiskt nyttjande.

7. Sjöcentraler ingår.

8. Befintliga helikopterbataljoner omorganiseras till en bataljon med mark- och sjöoperativ inriktning. SAR-enheter ingår.

9. Tidigare benämning ytstrids- och minkrigsflottilj ersätts med Sjöstridsflottilj. I antalet ytstridsfartyg ingår 5 stycken korvett VISBY under utveckling

10. Ubåtsflottiljledningen inordnas funktionellt i Marintaktiskt kommando (MTK) från 2006.

11. I Strilbataljon 04 ingår StriC-, sambands-, radio- och sensorförband. Omorganiseras till en bataljon från 2006.

12. En division med Tp-84, en signalspaningsflygdivision S102B, en division för statsflygverksamheten.

Uppföljning av förbanden i insatsorganisationen 

Uppföljning av förbanden i insatsorganisationen begränsas till de förband som skall ha beredskapstider på upp till ett år. Vid redovisning av brister i ett förband som har olika delar av förbandet i olika förbandsgrupper (1 och 2) kan en summering av bristerna göras. De förband som redovisas skall åtminstone vara de som framgår av insatsorganisationstabellen i proposition 2004/05:5. 

Uppgifter per förband

För de olika förbanden skall redovisas dess planerade utformning vad avser förmåga, organisation, beredskap, bemanning med olika personalkategorier och utbildningskrav samt viktigare materiel och utrustning. Dessutom skall framgå vilken operativ förmåga i olika avseenden och funktioner som förbanden väsentligt bidrar till.

Försvarsmakten skall per förband redovisa hur dessa i olika tidsperspektiv bör utvecklas för att bättre svara mot regeringens krav på operativ förmåga. Redovisningen av behovet av materieltillförsel skall göras på ett sådant sätt att det finns en tydlig beskrivning av spårbarheten från insatsorganisationens behov till materielplanens utformning.

Redovisning skall därutöver göras av det faktiska tillståndet i respektive förband avseende:

Personal:

Kortsiktigt:
– Uppfyllnaden av personal. Vilka vakanser finns? Hur är utbildningsnivån? För registerförband anges antingen vakanser eller vilken rekryteringsbas som finns.

Långsiktigt:
– Behov av förändrad kompetens. Eventuella problem med kompetensbas, åldersstruktur etc.

Materielstatusen:

Kortsiktigt:

Eventuella  materiella brister i form av materiel som saknas eller materiel som är otillgänglig på grund av olika former av underhållsåtgärder.

Långsiktigt:
– Kommande utvecklings- eller moderniseringsbehov och därtill kopplat investeringsbehov. 

Övrigt: 

– Förbandets operativa förmåga.

– Planerade åtgärder (övningar, materielanskaffning m.m. inkl. kostnader) för att avhjälpa brister.

– Genomförda övningar av betydelse?

– Hur har förbandets förmåga i olika avseenden förändrats det senaste året?


