




































BILAGA 3 

Verksamhetsstruktur för Försäkringskassan

I figuren nedan framgår den struktur som Försäkringskassans verksamhet är indelad i. Målen för Försäkringskassans administration gäller för verksamheten inom samtliga politikområden.  Politikområdet Ersättning vid arbetsoför​måga saknar mål och har istället en inriktningstext. Utöver dessa mål finns vissa övriga mål av generell karaktär samt ett antal uppdrag. De delar  som 2008 har mål riktade till Försäkringskassan är skuggade. 
Politikområdena (PO) är indelade i flera verksam​hetsområden (VO). Indelningen bygger i huvudsak på de olika anslagen, deras karaktär och målgrupp. Verksamhetsgrenarna (VG) beskriver de ”verktyg” som myndigheten förfogar över för att nå uppsatta mål. 
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