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Sammanfattning

Statskontoret har i uppdrag att félja och beskriva den offentliga sektorns utveckling.
| den arliga rapporten Statsforvaltningen i korthet redovisar vi information om den
statliga forvaltningens struktur och organisation. Vi redogor for de férandringar
som har skett under aret och for trender under langre tid. De uppgifter som vi
redovisar bygger pa statistik fran andra aktorer och pa egna kartlaggningar.

Ingen forandring i antalet myndigheter sedan 2024

Den forsta januari 2025 fanns det 367 myndigheter under regeringen. Det &r lika
manga som den forsta januari 2024. Den senaste forandringen av antalet myndig-
heter under regeringen skedde 2024. Regeringen inrattade da tva nya myndigheter:
Mediemyndigheten och Utbetalningsmyndigheten. Mediemyndigheten bildades
genom en sammanslagning av Statens medierad och Myndigheten for press, radio
och tv.

Sedan 2015 har antalet myndigheter under regeringen varierat mellan 364 och 374.
Men i ett l&ngre tidsperspektiv har antalet myndigheter minskat kraftigt. Sedan 2005
har antalet myndigheter under regeringen minskat med néstan 200.

Flest myndigheter finns inom verksamhetsomradet samhallsskydd och rattsskipning.
Manga myndigheter finns ocksa inom omradena naringslivsfragor, allman offentlig
forvaltning och utbildning.

Antalet arsarbetskrafter fortsatter att 6ka

Antalet arsarbetskrafter i staten har 6kat mer under senare ar an tidigare, trots att
antalet myndigheter inte har 6kat. Samtidigt har statens andel av antalet anstallda
pa arbetsmarknaden varit i stort sett oférandrad under manga ar. | dag finns drygt
262 000 arsarbetskrafter i myndigheterna under regeringen. Det ar ungefar 5 000 fler
an under forra aret. For tio ar sedan fanns det ungefar 215 000 arsarbetskrafter i
myndigheterna. Arsarbetskrafterna i myndigheterna under regeringen har okat
varje ar sedan 2009.

Polismyndigheten &r den stdrsta myndigheten under regeringen, med cirka
38 000 arsarbetskrafter. Men de flesta av myndigheterna ar férhallandevis sma.
Drygt 40 procent av myndigheterna har farre an 50 arsarbetskrafter.



Enradighet ar den vanligaste ledningsformen

Ungefar 35 procent av myndigheterna under regeringen r enradighetsmyndigheter.
I en enradighetsmyndighet ar myndighetschefen direkt ansvarig for myndighetens
verksamhet infor regeringen. Samtidigt har antalet styrelsemyndigheter dkat pa
senare tid. Det &r vanligt att stora myndigheter leds av en styrelse.

Antalet sarskilda organ i myndigheterna har blivit fler 6ver tid. Var kartlaggning
visar att det finns 100 sarskilda beslutsorgan och 79 sarskilda radgivande organ i
myndigheterna under regeringen. Totalt sett ar det 10 myndigheter som har bade
minst ett sarskilt beslutsorgan och ett sarskilt radgivande organ. Manga myndigheter
har mer &n ett sarskilt beslutsorgan.

Stora skillnader néar det galler hur allmanheten bedémer
myndigheternas kvalitet

Statskontoret undersoker varje ar hur allméanheten uppfattar arbetet och kvaliteten
vid ett antal myndigheter. Undersdkningen visar att allménheten anser att myndig-
heterna under regeringen skoter sina uppgifter olika vél. Polisen och Skatteverket
ar de myndigheter som allmanheten anser skoter sin uppgift bast. Férsékringskassans
betygbalans har minskat jamfort med forra aret och myndigheten hamnar nu pa en
negativ betygbalans. Det innebér att det ar en storre andel av allménheten som
tycker att myndigheten utfor sitt arbete mycket eller ganska daligt an den andel
som tycker att myndigheten utfor sitt arbete mycket eller ganska bra.

De myndigheter som allménheten & minst néjd med nér det galler hur de skoter sin
uppgift ar Migrationsverket, Arbetsférmedlingen och Skolinspektionen. Men
Arbetsférmedlingen far anda battre betyg i ar &n aret innan.

Majoriteten av de som har besokt ett statligt servicekontor instdammer helt i att
vantetiden var acceptabel samt att de har fatt den hjalp som de behévde. De flesta
som har besokt ett statligt servicekontor ar ocksa forhallandevis néjda med var
servicekontoret ligger. Sammantaget far Statens servicecenter fortsatt ett positivt
omdome fran allmanheten, men resultatet ar nagot lagre i ar. Andelen som instammer
helt i pastaendena har minskat, och detta galler samtliga fragor i undersokningen.



1 Inledning

Statskontoret har i uppdrag att félja och beskriva den offentliga sektorns utveckling.
| Statsférvaltningen i korthet redovisar vi information om den statliga forvaltningens
struktur och organisation.

Vi redovisar bland annat uppgifter om antalet myndigheter, deras ledningsformer
och sarskilda organ. Rapporten beskriver dven personalen i staten och hur manga
som arbetar i den statliga forvaltningen. Vi beskriver &ven hur allménheten
uppfattar vissa av de statliga myndigheterna.

1.1 Underlag och genomférande

Uppgifterna i den har rapporten bygger pa statistik fran andra aktorer och pa egna
kartlaggningar. | rapporten redogor vi for forandringar som har skett under aret,
och aven for trender under langre tid.

1.1.1 Vianvander data fran olika kallor

Rapporten bygger pa statistik fran Statistiska centralbyran (SCB), Domstolsverket
och Arbetsgivarverket. Vi anvander ocksa uppgifter fran den arliga undersékning
som SOM-institutet vid Goteborgs universitet genomfor i samverkan med
Statskontoret. Vi har aven kartlagt vissa delar av innehallet i myndigheternas
instruktioner.

Vi har berdknat antalet statliga myndigheter under regeringen utifran uppgifter som
Statskontoret har sammanstallt fran olika kallor. | var redovisning ingar bade de
myndigheter som har fatt en specifik forordning med instruktion fran regeringen
och de myndigheter som styrs av en sarskild lag. Vi har bara rdknat med de
myndigheter som inte har ett tidsbegrénsat uppdrag.

Vi har fatt uppgifter om myndigheternas arsarbetskrafter fran SCB. Vi har
kompletterat uppgifterna genom en egen undersékning genomférd 2024, eftersom
det saknas officiella uppgifter for ungefar 50 myndigheter. Det géller framfor allt
de mycket sma myndigheterna. De ar ofta namndmyndigheter déar de totala
arbetsinsatserna ar mindre an en heltidstjanst per ar. De som arbetar vid de flesta av
dessa myndigheter ar anstéllda vid en sa kallad vardmyndighet. Till exempel ar
Skatteverket vardmyndighet for Forskarskattendmnden. Vi har hdmtat information
om arsarbetskrafter antingen direkt fran dessa myndigheter eller fran deras
vardmyndighet. Uppgifter om domstolarnas arsarbetskrafter har vi inhamtat fran
Domstolsverket.



Vi har anvant tre olika kéllor for att beskriva arbetskraften i den statliga sektorn.

| forsta hand har vi anvant statistik fran SCB:s tva statistikprodukter Registerbaserad
arbetsmarknadsstatistik (RAMS) respektive Befolkningens arbetsmarknadsstatus
(BAS). Vi har ocksa anvant oss av uppgifter om antalet anstéllda i staten fran
Arbetsgivarverket.

Statskontoret undersoker varje ar hur allméanheten bedémer kvaliteten i den statliga
verksamheten. Det gor vi i samverkan med SOM-institutet vid Goteborgs universitet.
Vi har baserat kapitel 6 i rapporten pa resultaten fran 2024 ars undersokning.

1.1.2 Vi har kartlagt myndigheternas instruktioner

Forutom statistik fran olika kallor bygger rapporten aven pa var egen kartlaggning
av myndigheternas instruktioner och de lagar som styr myndigheternas verksamhet.
Genom kartlaggningen kan vi bland annat redovisa myndigheternas ledningsform
och sarskilda organ. Vi kan aven redovisa vilka myndigheter som har ett insynsrad
och en 6verdirektor.

1.1.3 Viredovisar langre tidsserier an tidigare ar

Under 2024 har Statskontoret utvecklat sin myndighetsforteckning vilket medfort
att vi kan redovisa langre tidsserier an tidigare ar. I rapporten redovisar vi bland
annat antalet myndigheter med start fran 2005 och sedan arvis fran 2007 och framat.

| tidigare rapporter har vi haft 2005 som start ar, men sedan redovisat arsvisa siffror
fran 2014 och framat.

1.2  Rapportens disposition

| kapitel 2 redovisar vi uppgifter om antalet myndigheter under regeringen och
utvecklingen under senare ar. Vi beskriver ocksd myndigheterna utifran verksamhets-
omrade och departement. Dartill redovisar vi vissa uppgifter om var i landet som
den statliga forvaltningen finns.

| kapitel 3 redovisar vi uppgifter om myndigheternas storlek matt i antal ars-
arbetskrafter.

| kapitel 4 redogor vi for myndigheternas ledningsformer och for sérskilda organ
inom myndigheterna.

| kapitel 5 redovisar vi uppgifter om de som ar anstallda i staten.

| kapitel 6 beskriver vi hur allmanheten uppfattar kvaliteten i vissa av de statliga
myndigheterna.



2 Myndigheter under regeringen

| det hér kapitlet redovisar vi antalet myndigheter under regeringen och redogor for
hur antalet har foréndrats Gver tid. Vi redovisar aven uppgifter om hur myndigheterna
fordelar sig inom olika verksamhetsomraden samt uppgifter om var i landet de
finns.

Statskontoret definierar en myndighet som en varaktig verksamhet med en egen
instruktion i forordning eller lag. Till myndigheter under regeringen raknar vi
enbart permanenta verksamheter. Var definition omfattar de statliga forvaltnings-
myndigheterna, de statliga affarsverken, domstolarna och AP-fonderna.

Vi réknar utlandsmyndigheterna som delar av Regeringskansliet. Vi redovisar inte
uppgifter om myndigheter under riksdagen, som Riksdagsforvaltningen och
Riksrevisionen.

| vissa delar av redovisningen redogor vi for uppgifter om hela den statliga sektorn,
dar ocksa myndigheter under riksdagen ingar. Da framgar det i texten att
uppgifterna galler for hela den statliga sektorn.

2.1  Detfinns 367 myndigheter under regeringen

Den forsta januari 2025 fanns det 367 myndigheter under regeringen. Det &r lika
manga som den forsta januari 2024.

2.1.1 Ingen forandring i antalet myndigheter sedan 2024

Den senaste forandringen av antalet myndigheter under regeringen skedde 2024.
Regeringen inrattade da tva nya myndigheter: Utbetalningsmyndigheten och
Mediemyndigheten.

Utbetalningsmyndigheten dr en styrelsemyndighet under Finansdepartementet.
Myndigheten ska forebygga, forhindra och upptéacka felaktiga utbetalningar fran
valfardssystemen.! Sedan myndigheten inréttades har antalet arsarbetskrafter stigit
med cirka 40 procent. | dag har myndigheten cirka 80 arsarbetskrafter.

Mediemyndigheten &r en enradighetsmyndighet under Kulturdepartementet.
Myndigheten bildades genom en sammanslagning av Statens medierad och
Myndigheten for press, radio och tv. Myndigheten ska bland annat verka for
yttrandefrihet, medie- och informationskunnighet samt mojligheterna till

L Férordning (2023:461) med instruktion for Utbetalningsmyndigheten.



mediemangfald och tillganglighet.2 Mediemyndigheten har i dag samma antal
arsarbetskrafter som nar myndigheten inrattades.

2.1.2 Antalet myndigheter har inte for&andrats mycket under de
senaste tio aren

Under det senaste artiondet har antalet myndigheter fran ar till ar oftast inte forandrats

mycket (figur 1). Men mellan 2014 och 2015 &r ett undantag, da Polismyndigheten

bildades genom att sla samman Rikspolisstyrelsen, Statens kriminaltekniska

laboratorium och de 21 regionala lanspolismyndigheterna. Efter det har antalet

myndigheter under regeringen varierat mellan 364 och 374.

| ett 1angre tidsperspektiv har antalet myndigheter minskat kraftigt. Sedan 2005 har
antalet myndigheter under regeringen minskat med néstan 200. Mellan 2007 och
2013 minskade antalet myndigheter under regeringen med 100, fran 497 till 397.
| borjan av 1990-talet fanns det strax dver 1 300 myndigheter under regeringen.®

Figur 1. Antal myndigheter under regeringen.
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Kommentar: Galler 1 januari varje ar. Vi har inte med uppgifter for 2006 eftersom det saknas data.

Kalla: SCB och Statskontoret.

2 Férordning (2023:844) med instruktion féor Mediemyndigheten.
3 Statskontoret (2005). Statsférvaltningens utveckling 1990-2005.
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2.1.3 Myndigheterna har blivit farre men storre

Myndigheterna under regeringen har blivit farre, men storre sett till antal anstallda i
genomsnitt. Den framsta anledningen till att antalet myndigheter har minskat i ett
langre perspektiv ar att regeringen under en period ombildade regionala och lokala
myndigheter till centrala myndigheter. De ombildades da fran att vara sa kallade
myndighetskoncerner till att bli enmyndigheter. Regeringen har ocksa slagit ihop
mindre myndigheter till stérre myndigheter, eller inforlivat mindre myndigheter i
storre myndigheter. Flera av de storsta myndigheterna i statsforvaltningen har tidigare
varit myndighetskoncerner med en regional organisation. Det galler till exempel
Forsvarsmakten, Polismyndigheten, Arbetsformedlingen och Forsakringskassan.

2.1.4 Regeringen vill minska antalet myndigheter framover

| budgetpropositionen for 2025 framgar regeringens inriktning géllande forvaltnings-
politiken. Regeringen anser att statsforvaltningen behdver bli mer &ndamalsenligt
organiserad och mindre fragmenterad. For astadkomma detta vill regeringen
minska antalet myndigheter i statsforvaltningen samtidigt som myndigheterna
prioriterar sina k&rnuppgifter.

Till att f6ljd av denna inriktning har regeringen bland annat beslutat att sla samman
Ekonomistyrningsverket (ESV) och Statskontoret, Myndigheten for stod till tros-
samfund (SST) och Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF)
samt Myndigheten for arbetsmiljokunskap (Mynak) och Arbetsmiljoverket.

Regeringen gav under 2024 en utredare i uppdrag att bitrdda Kulturdepartementet
med att ta fram férslag om och hur uppgifterna vid Statens centrum for arkitektur
och design (ArkDes) och Statens konstrad kan inordnas i Moderna museet. | bérjan
av 2025 foreslog utredaren att en sddan sammanslagning av myndigheterna bor
genomforas.t

4 Prop. 2024/25:1. Utgiftsomrdde 2 Samhdéllsekonomi och finansférvaltning, s. 66.

5 Fi2025/00260. Uppdrag till Ekonomistyrningsverket att férbereda ett inordnande av
Statskontorets uppgifter; Fi2025/00267. Uppdrag till Statskontoret att férbereda en
6verféring av uppgifter och avveckling av myndigheten; $2025/00480. Uppdrag till
Myndigheten for stéd till trossamfund att férbereda 6verféring av uppgifter till
Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhdllesfragor samt att férbereda en avveckling av
myndigheten; $2025/00481. Uppdrag till Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhdllesfragor att férbereda inordnande av Myndigheten fér stéd till trossamfunds
uppgifter i myndigheten; A2025/00102. Uppdrag till Myndigheten fér arbetsmiljékunskap
att férbereda en 6verféring av uppagifter till Arbetsmiljéverket och Karolinska institutet
samt att férbereda en avveckling av myndigheten; A2025/00103. Uppdrag till
Arbetsmiljéverket att férbereda inordnandet av vissa av Myndigheten for
arbetsmiljékunskaps uppgifter i myndigheten.

6 Ds 2025:2. Moderna — en ny myndighet fér modern konst, arkitektur och design.
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Regeringen har aven gett tva myndighetspar i uppdrag att lamna forslag pa hur ena
myndighetens uppgifter kan éverforas till och inordnas i den andra myndigheten.
Myndigheterna &r Post- och Telestyrelsen (PTS) och Myndigheten for digital
forvaltning (Digg) samt Statens maritima och transporthistoriska museer (SMTM)
och Statens forsvarshistoriska museer (SFHM).”

Regeringen vill &ven analysera vidare forslagen i Statskontorets rapport om ndmnd-
myndigheterna och forslagen i Utredningen om mindre myndigheters organisering
och uppgifter.t Statskontoret foreslar i sin rapport att vissa namndmyndigheter bor
avvecklas och deras uppgifter 6verfors i andra myndigheter samt att vissa namnd-
myndigheter andrar sin organisationsform.® Mot bakgrund av ett av forslagen i
rapporten har regeringen beslutat att uppgifterna for Namnden for hemslojdsfragor
ska inordnas i Statens kulturrad. Beslutet innebar att namnden avvecklas fran och
med den 1 januari 2026.1°

Utredningen om mindre myndigheters organisering och uppgifter foreslar att
nio myndigheters uppgifter och verksamhet éverfors till och inordnas i en annan
myndighet samt att vissa uppgifter éverfors fran sju myndigheter till andra
myndigheter.!

2.2  Myndigheter kan delas in i 10 verksamhetsomraden

Myndigheternas verksamheter och funktioner ar i manga fall mycket olika varandra.
Men det gar att dela in dem i nagra generella grupper utifran deras verksamhets-
omrade. Vi anvander de verksamhetsomraden som framgar av OECD:s officiella
indelning av offentlig verksamhet, Classification of the Functions of Government
(Cofog).12 OECD delar in offentlig verksamhet i foljande tio omraden:

1. Allméan offentlig férvaltning
2. Forsvar
3. Samhéllsskydd och réattsskipning

7 Fi2024/02416. Uppdrag att Iémna férslag pd organisationsférdndring;

Ku2024/01225. Uppdrag till Statens maritima och transporthistoriska museer och Statens
férsvarshistoriska museer att Iimna férslag om organisationsférdndring.

8 Prop. 2024/25:1. Utgiftsomrdde 2 Samhdéllsekonomi och finansférvaltning, s. 67.

9 Statskontoret (2024). En form for kollektivt beslutsfattande — en kartliggning och
prévning av ndmndmyndigheter, s. 14-16.

10 Ku2025/00370. Uppdrag till Statens kulturrdd att férbereda inordnandet av

Ndmnden fér hemsléjdsfragors uppgifter.

150U 2025:13. En effektivare organisering av mindre myndigheter — analys och férslag,
s. 27.

12 OECD (2013). Classification of the Functions of Government (COFOG). Government at a
glance 2013.
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Naringslivsfragor

Miljoskydd

Bostadsforsorjning och samhéllsutveckling
Halso- och sjukvard

Fritid, kultur och religion

Utbildning

10. Socialt skydd

© © N o g &

2.2.1 Flest myndigheter finns inom omradet Samhallsskydd och
rattsskipning
Sveriges myndigheter ar koncentrerade till ett fatal verksamhetsomraden (figur 2).
Flest myndigheter finns inom verksamhetsomradet Samhéllsskydd och rattsskipning.
Det beror framfor allt pa att landets domstolar ingar i det verksamhetsomradet.
Forhallandevis manga myndigheter finns ocksa inom omradena Allméan offentlig
forvaltning, Naringslivsfragor och Utbildning. Det finns betydligt farre myndigheter
inom omradena Bostadsforsorjning och samhallsutveckling, Miljoskydd samt
Halso- och sjukvard.

Figur 2. Antal myndigheter under regeringen efter verksamhetsomrade, 2025.
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Kalla: ESV och Statskontorets berdkningar.
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Yiterligare ett exempel pa hur myndigheterna skiljer sig at ar att drygt 160 myndig-
heter enligt sin instruktion har ratt att utfarda foreskrifter. Det galler med andra ord
knappt hélften av myndigheterna. Sadana myndigheter finns inom samtliga
verksamhetsomraden.

2.2.2 Flest myndigheter finns under Justitiedepartementet

Drygt en tredjedel av myndigheterna finns under Justitiedepartementet. Det beror
framfor allt pa att domstolarna ligger dar. Om vi raknar bort domstolarna sa finns
det flest myndigheter under Finansdepartementet och Utbildningsdepartementet.
Under Finansdepartementet ligger bland annat de 21 lansstyrelserna och de 6 AP-
fonderna. Under Utbildningsdepartementet ligger bland annat 30 hdgskolor och
universitet, det vill sdga alla universitet och hégskolor i Sverige utom Sveriges
Lantbruksuniversitet (SLU). SLU ligger under Landsbygds- och infrastruktur-
departementet.

Tabell 1. Antal myndigheter per departement, 2025.

Departement Antal Andel
Arbetsmarknadsdepartementet 15 4%
Finansdepartementet 60 16 %
Forsvarsdepartementet 16 4%
Justitiedepartementet 125 34 %
Klimat- och néringslivsdepartementet 25 7%
Kulturdepartementet 23 6%
Landsbygds- och infrastrukturdepartementet 17 5%
Socialdepartementet 22 6%
Statsradsberedningen 3 1%
Utbildningsdepartementet 52 14 %
Utrikesdepartementet 9 2%
Samtliga 367

Kommentar: Det férekommer viss avrundningsdifferens i kolumnen som anger andel. Darfér summerar
kolumnen inte till 100 procent. Statens haverikommission 6vergick fran Justitiedepartementet till
Forsvarsdepartementet 2023. Tidigare upplagor av rapporten har inte noterat denna forandring.

2.3  Flest statligt anstallda finns i Stockholms lan

Det finns flest statligt forvarvsarbetande i Stockholms lan. Aven i Vistra Gétalands,
Skane och Uppsala lan ar antalet statligt forvarvsarbetande forhallandevis hogt.
Lagst antal statligt forvarvsarbetande finns i Gotlands, Kronobergs och Kalmar lan
(figur 3).
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Figur 3. Antal statliga férvarvsarbetare per ldn, 2023.

Stockholms lan 88291
Vastra Gotalands lan
Skane lan
Uppsala lan
Ostergétlands l3an 15521
Orebro lan 10 3I56
Vasterbottens |dn 10 0;2
Norrbottens lan 9 194I
Vasternorrlands lan 7294
Jonkopings lan 6891
Gavleborgs lan 6236
Varmlands lan 5700
Hallands lan 5514
Blekinge lan 5467
Dalarnas lan 5333
Sédermanlands lan 4781
Vastmanlands lan 4534
Jamtlands lan 4424
Kalmar lan 4027
Kronobergs lan 3557
Gotlands ldn 2431
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Kalla: SCB, Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS).

Ett annat sétt att undersoka den statliga narvaron ar att beréakna en sa kallad
lokaliseringskvot. Kvoten relaterar andelen statligt anstallda per 1an till den andel
av befolkningen som bor i lanet. Ju storre kvoten &r desto storre &r antalet statligt
anstallda i forhallande till befolkningen i lanet. Om ett lan har en lokaliseringskvot
pa 1,0 innebér det att antalet statligt forvarvsarbetande ligger i niva med befolkningen.
Om kvoten &r mindre &n 1,0 innebér det att andelen statligt forvarvsarbetande &r
Iag i forhallande till befolkningen.®?

13 L4s mer om definitionen i Statskontoret (2016). Statliga myndigheters lokalisering.

Ett samlat underlag.
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Uppsala, Gotlands och Norrbottens I&n har hogst lokaliseringskvot 2023 (figur 4).
Lagst kvot har Kronobergs, Kalmar och Hallands l&n.

Figur 4. Antal anstillda i statlig forvaltning i férhallande till befolkningen, 2023.
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Kommentar: Intervallet &r konstruerat sa att alla kategorier sa langt som majligt innehaller samma antal lan.

Kalla: SCB:s befolkningsstatistik per 1an 2023 och SCB, Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS) (Sysselsatta
efter bostadens beldgenhet. Arligt register efter region, arbetsstallets sektorstillhérighet, kon, alder och &r).
Figuren galler sysselsatta i staten i aldrarna 15-74 ar.

2.3.1 Fa omlokaliseringar de senaste aren

Regeringen har tidigare omlokaliserat myndigheter for att 6ka statens regionala
narvaro. Mellan 2016 och 2019 fattade regeringen beslut om att omlokalisera hela
eller delar av 19 myndigheter.!* Darefter har endast ett fatal myndigheter
omlokaliserat delar av sin verksamhet. Ett exempel &r att Statens servicecenter
under 2021 fick i uppdrag att lokalisera delar av sin verksamhet till Kiruna.®

2.3.2 Servicekontoren forvantas att minska framoéver

Vi har i tidigare upplagor av denna rapport redovisat vilka nya servicekontor som
Statens servicecenter har ppnat under aret. Till exempel gav regeringen Statens
servicecenter i uppdrag 2021 att 6ppna minst 28 nya servicekontor under 2022 och
2023. Kontoren skulle framst ligga i gles- och landsbygden samt i socialt utsatta

14 Statskontoret (2019). Statsférvaltningen i korthet 2019.
15 Statens Servicecenter (2021). Statens servicecenter etablerar verksamhet for e-handel i
Kiruna. Pressmeddelande 2021-03-24.
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omraden.’® Regeringen andrade sedan uppdraget 2022 och ville se att antalet kontor
som skulle 6ppnas var i stallet minst 27.17

I budgetpropositionen for 2025 aviserade regeringen att anslag 1:15 Statens service-
center ska minska under perioden 2025-2027. Anslaget beréknas att minska med
50 miljoner kronor 2025, 100 miljoner kronor 2026 och 150 miljoner kronor 2027.18
Regeringen avser att ge Statens servicecenter i hogre grad bestimmanderatt dver
vart servicekontoren ska vara etablerade.®

Till foljd av den har inriktningen har Statens servicecenter fatt i uppdrag av regeringen
att redovisa en ny plan for organiseringen av servicekontorsnatet.?° | Statens service-
centers delredovisning av uppdraget bedémer myndigheten att cirka 35 servicekontor
behover l&ggas ner till foljd av det minskade anslaget.? Enligt myndigheten kommer
antalet kontor behdva minska i alla delar av landet, sasom gles- och landsbygds-
omraden, storstadsomraden och omraden dar utanforskapet ar stort. Myndigheten
beddmer att nedlaggningen av kontor kommer leda till minskad tillganglighet i
gles- och landsbygdsomraden samt i omraden dar utanforskapet &r stort. | storstads-
omraden bedémer myndigheten att det finns en risk for kobildning och langre
véntetider.?

16 Regeringskansliet (2021). Uppdrag till Statens servicecenter att 6ppna minst 28 nya
servicekontor. Pressmeddelande 2021-05-26.

17 Statens Servicecenter (2024). Arsredovisning fér 2023, s. 74.

18 prop. 2024/25:1. Utgiftsomrdde 2 Samhdillsekonomi och finansférvaltning, s. 78.

19 |bid, s. 68 och 78.

20 Fi2024/02222. Uppdrag till Statens servicecenter att redovisa en plan fér ny organisering
av servicekontorsndtet.

2L Statens servicecenter (2025). Regeringsuppdrag att redovisa en plan fér ny organisering
av servicekontorsndtet — Delredovisning.

22 |bid, s. 18.
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3 Myndigheternas storlek

| det har kapitlet redovisar vi myndigheternas storlek i antal arsarbetskrafter. Vi
redogdr for hur manga arsarbetskrafter som finns i myndigheterna under regeringen
och for vissa skillnader jamfort med tidigare ar.

Vi anvander mattet antal arsarbetskrafter for att jamfora myndigheternas storlek.
Antalet arsarbetskrafter motsvarar antalet anstallda omraknat till heltidstjanster.

3.1  Myndigheterna varierar stort i antal arsarbetskrafter

De storsta myndigheterna under regeringen har tiotusentals arsarbetskrafter och de
minsta har mindre an en hel arsarbetskraft. Totalt finns det ungefar 262 000 ars-
arbetskrafter i myndigheterna under regeringen.

Figur 5. Antal myndigheter under regeringen indelade efter antal arsarbetskrafter, 2025.
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Kommentar: Vi saknar uppgifter om myndigheterna Forsvarets radioanstalt (FRA) och Sakerhetspolisen (Sépo),
och sdledes ingar inte de tva myndigheterna i figuren ovan.

Kalla: SCB, Domstolsverket, myndigheternas arsredovisningar, mejluppgifter fran myndigheter samt
Statskontorets egna berdkningar.
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3.1.1 Manga myndigheter ar sma

Manga myndigheter ar forhallandevis sma. Drygt 40 procent av myndigheterna har
farre &n 50 arsarbetskrafter. Fler &n var fjarde myndighet har farre an 30 ars-
arbetskrafter. Bland de minsta myndigheterna finns ett antal namndmyndigheter,
till exempel Hogskolans avskiljandendmnd och Fideikommissndmnden. De har
farre an en halv arsarbetskraft var.

3.1.2 Polisen och Forsvarsmakten ar storst

Fem myndigheter har fler an 10 000 arsarbetskrafter. Den storsta &r Polismyndigheten
som har cirka 38 000 arsarbetskrafter. Nast storst ar Forsvarsmakten, som foljs av
Kriminalvéarden och Forsakringskassan. Forsvarsmakten har drygt 26 200 arsarbets-
krafter, Kriminalvarden strax 6ver 17 000 och Forsakringskassan drygt 11 200.

3.1.3 Universiteten och hogskolorna

Bland universiteten och hdgskolorna ar Lunds universitet storst, foljt av Uppsala
universitet och Goteborgs universitet (tabell 2). Vid Lunds universitet finns det
drygt 7 400 arsarbetskrafter, vid Uppsala universitet knappt 6 700 och vid Géteborgs
universitet ungefar 5 800. Ovriga universitet och hogskolor har mellan 53 och cirka
5 000 arsarbetskrafter. Minst ar Kungliga konsthogskolan. Totalt finns det ungefar
61 000 arsarbetskrafter vid landets universitet och hogskolor.

Tabell 2. Antal arsarbetskrafter vid universiteten och hégskolorna, 2025.
Lunds universitet 7403
Uppsala universitet 6 695
Goteborgs universitet 5755
Karolinska institutet 4987
Stockholms universitet 4808
Kungl. Tekniska hogskolan 4078
Umea universitet 3994
Linkdpings universitet 3762
Sveriges lantbruksuniversitet 3320
Linnéuniversitetet 1778
Malmé universitet 1654
Luled tekniska universitet 1550
Orebro universitet 1217
Karlstads universitet 1216
Malardalens universitet 1081
Mittuniversitetet 959
Sédertorns hogskola 853
Hogskolan i Boras 751
Hogskolan Dalarna 637
Hogskolan i Gavle 636
Hogskolan i Halmstad 605
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Universitet/hogskola Antal arsarbetskrafter 2024

Hogskolan Vast 591
Hogskolan Kristianstad 543
Forsvarshogskolan 485
Blekinge tekniska hégskola 450
Hogskolan i Skovde 428
Stockholms konstnarliga hogskola 195
Gymnastik- och idrottshogskolan 165
Konstfack 162
Kungliga Musikhogskolan i Stockholm 137
Kungliga Konsthogskolan 53
Totalt 60 946
Kalla: SCB

3.2  Arsarbetskrafterna i myndigheterna har 6kat

Antalet arsarbetskrafter i myndigheterna under regeringen har 6kat med cirka 5 000
mellan 2024 och 2025. Under 2023 6kade antalet arsarbetskrafter i myndigheterna
under regeringen med ungeféar 9 000. Det &r den storsta 6kningen av antalet
arsarbetskrafter sedan 2020. Arsarbetskrafterna har 6kat varje ar sedan 2009.

Figur 6. Antal arsarbetskrafter i myndigheter under regeringen, tusental.
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Kommentar: Uppgifterna ar fran februari varje ar med vissa undantag. For AP-fonderna anvander vi uppgifter
fran arsredovisningarna. For perioden 2000-2007 redovisas inte uppgifter samtliga ar eftersom det saknas data.

Kalla: SCB, Domstolsverket, myndigheternas arsredovisningar, mejluppgifter fran myndigheter samt
Statskontorets egna berakningar.
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Antalet arsarbetskrafter i myndigheterna under regeringen har 6kat mer under
senare ar an tidigare. Fran 2015 till 2025 6kade antalet arsarbetskrafter med
47 000. Under perioden 2005-2015 6kade antalet arsarbetskrafter med 7 000.
Fran 2022 till 2025 har antalet arsarbetskrafter 6kat med 21 000.

3.2.1 Vissa myndigheter har 6kat i storlek, medan andra har
minskat
Vissa myndigheter har 6kat forhallandevis mycket i storlek under aret. | absoluta
tal har Polismyndigheten och Kriminalvéarden 6kat mest, med ungefar 2 300
respektive 1 800 arsarbetskrafter. Aven forra aret tillhdrde dessa tva de myndigheter
som okade mest. Aven Férsvarsmakten och Forsvarets materielverk hor till de
myndigheter som har ¢kat antalet arsarbetskrafter mest i absoluta tal, med ungefar
1 700 respektive 300 arsarbetskrafter.

Flera myndigheter har minskat antalet arsarbetskrafter, men minskningarna ar ofta
relativt sma. Arbetsformedlingen, Forsakringskassan och Skatteverket ar de
myndigheter som i absoluta tal har minskat mest under aret. Arbetsformedlingen
har minskat antalet arsarbetskrafter med ungefar 700 och bade Forsékringskassan
och Skatteverket har minskat antalet arsarbetskrafter med cirka 400 vardera. Dessa
tre myndigheter dr de enda som minskat antalet arsarbetskrafter med fler &n 100.
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4 Myndigheternas ledningsformer och
sarskilda organ

I det hér kapitlet beskriver vi myndigheternas organisering, det vill sdga vilka
ledningsformer och sarskilda organ som de har. Vi redovisar uppgifter for i ar och
vissa forandringar som har skett dels sedan Statskontorets kartlaggning och analys
av myndigheternas ledningsformer och sarskilda organ 2014, dels sedan var studie
om sérskilda organ 2023.2®

4.1  Detfinns i huvudsak tre ledningsformer i
myndigheter

Regeringen anger en myndighets ledningsform i myndighetens instruktion.
Myndighetsforordningen (2007:515) beskriver tre olika ledningsformer.

I en enradighetsmyndighet ar myndighetschefen direkt ansvarig for myndighetens
verksamhet infor regeringen.

I en styrelsemyndighet &r det en styrelse som & myndighetens ledning och som har
det fulla ansvaret for myndighetens verksamhet infor regeringen. Myndighetschefen
svarar da for den l6pande verksamheten enligt styrelsens direktiv och riktlinjer.

I en ndmndmyndighet &r det n&mndens ledamoter som kollektivt &r myndighetens
ledning. Till skillnad fran de andra tva ledningsformerna har namndmyndigheterna
inte ndagon myndighetschef. Vissa av dem har i stallet en kanslichef som skéter de
administrativa uppgifterna.

Det finns myndigheter som faller inom ramen for dessa tre ledningsformer, men som
i praktiken fungerar annorlunda. Det géller bland annat hégskolor och universitet,
AP-fonderna, domstolarna och nagra andra myndigheter. Till exempel leds bade
hogskolor och universitet samt AP-fonderna av styrelser, men dessa styrelser &r av
ett annat slag an de som myndighetsférordningen beskriver.

4.2  Enradighetsmyndighet &ar den vanligaste
ledningsformen
Enréadighet ar den vanligaste ledningsformen bland myndigheterna under regeringen.

Det finns sammanlagt 130 enradighetsmyndigheter. Det motsvarar 35 procent av
myndigheterna i Sverige. Antalet enradighetsmyndigheter ar 2025 ar samma som

2 Statskontoret (2014). Myndigheternas ledningsformer — en kartléggning och analys;
Statskontoret (2023). Myndigheternas sérskilda organ — Vad, hur och varfér.
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ar 2015 (tabell 3). Detta galler trots att regeringen sedan 2015 har ombildat flera
enradighetsmyndigheter till styrelsemyndigheter. Det beror pa att regeringen ofta
har valt enradighet som ledningsform for nya myndigheter. Till exempel valde
regeringen enradighet som ledningsform nar den inréttade Myndigheten for
psykologiskt forsvar och Mediemyndigheten.

Drygt 70 procent (92) av de 130 enradighetsmyndigheterna har ett insynsrad. Det
ar regeringen som bestammer om det ska finnas ett insynsrad vid myndigheten eller
inte. Insynsraden ska ha insyn i myndigheten och ge rad till myndighetschefen.

Tabell 3. Myndigheternas ledningsform (antal).

0 B2
Myndigheter under regeringen 374 367
Enradighetsmyndigheter 130 130
Styrelsemyndigheter 36 41
Namndmyndigheter 79 70
Universitet och hogskolor 31 31
AP-fonder 6 6
Ovriga* 7
Styrelse med begransat ansvar, SBA** 1 1
Domstolar 84 82

Kommentar: Uppgifterna géller den 1 januari 2025. Vi viljer att sérredovisa AP-fonderna, universitet- och
hogskolorna samt domstolarna eftersom deras ledning fungerar annorlunda an de ledningsformer som framgar
av Myndighetsférordningen (2007:515).

*Hit raknas Arbetsgivarverket, Lagradet, Regeringskansliet, Styrelsen for samefonden, Svenska FAO-kommittén,
Svenska ILO-kommittén och Zornsamlingarna (for 2015).

**Styrelse med begréansat ansvar ar en aldre ledningsform och fanns tidigare reglerad i verksférordningen

(1995:1322). Nu finns endast Sametinget kvar i kategorin.24

Kalla: Statskontorets kartlaggning av myndigheternas instruktioner.

4.2.1 Antalet styrelsemyndigheter har 6kat sedan 2015

Styrelsemyndigheterna har blivit fler sedan 2015. Under perioden har flera
enradighetsmyndigheter ombildats till styrelsemyndigheter. Nagra exempel ar
Socialstyrelsen, Skatteverket och Statens jordbruksverk. Det har &ven bildats nya
styrelsemyndigheter, till exempel Institutet for ménskliga réttigheter och Utbetalnings-
myndigheten. Det ar vanligt att stora myndigheter leds av en styrelse.

Konsfordelningen i styrelserna ar relativt jamn. En nagot mindre andel av ledaméterna
ar kvinnor (tabell 4). Av myndighetscheferna for styrelsemyndigheter &r 46 procent
kvinnor. Samtliga styrelser har representation av bade kvinnor och man.

24 se till exempel Statskontoret (2010). Myndighetsanalys av Sametinget;
Statskontoret (2014). Myndigheternas ledningsformer — en kartléiggning och analys, s. 39.
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Tabell 4. Konsfordelning i styrelserna, andel kvinnor i respektive grupp.

Andel kvinnor (procent) Antal ledamaéter

Myndighetschefer 46 41
Ordférande 46 41
Ovriga ledaméter 48 250
Samtliga 48 332

Kommentar: De tva styrelsemyndigheterna Karnavfallsfonden och Sveriges forfattarfond saknar myndighetschef.
Vi raknar darfor styrelseordférandena i dessa myndigheter som myndighetschefer i denna tabell.

Kalla: Uppgifterna ar hamtade fran myndigheternas arsredovisningar eller verksamhetsberattelser och avser den
31 december 2024.

4.2.2 Antalet namndmyndigheter har minskat sedan 2015

Namndmyndigheterna har blivit farre sedan 2015. Det beror delvis pa att vissa
namndmyndigheter har upphort, men ocksa pa att vissa har inforlivats i andra
myndigheter. Ett exempel & n&mndmyndigheten E-legitimationsnd&mnden som

2018 uppgick i den nybildade Myndigheten for digital forvaltning (Digg). Ett annat
exempel &r de sex regionala etikprovningsndmnderna som 2019 uppgick i den
nybildade Etikprovningsmyndigheten.

4.3 Detfinns 21 myndigheter som har en 6verdirektor

21 myndigheter ska enligt sin instruktion ha en dverdirektor (tabell 5). Det &r
regeringen som utser en myndighets 6verdirektor. Overdirektéren ar myndighets-
chefens stéllforetradare.?. Jamfort med forra aret har ytterligare tva myndigheter
fatt en dverdirektor: Statens institutionsstyrelse och Statens skolverk.2

Ungefér en fjardedel av de myndigheter som har en Gverdirektor har mellan 1 000
och 2 000 arsarbetskrafter (tabell 5). Bland de myndigheter som har en 6verdirektor
ar Kriminalvarden storst, med néastan 17 200 arsarbetskrafter. Ekonomistyrningsverket
ar minst bland dessa myndigheter, med 150 arsarbetskrafter.

Tabell 5. Antal arsarbetskrafter i de myndigheter som har en 6verdirektér, 2025.
Kriminalvarden 17 159
Forsakringskassan 11224
Trafikverket 10 507
Arbetsformedlingen 9 085
Skatteverket 8906
Migrationsverket 5022
Statens institutionsstyrelse 4168

%5 24 § myndighetsférordningen (2007:515).

% Fgrordning (2024:615) om dndring i férordningen (2007:1132) med instruktion for
Statens institutionsstyrelse; Forordning (2024:1029) om andring i forordningen
(2015:1047) med instruktion foér Statens skolverk.
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Myndighet Antal arsarbetskrafter 2024

Forsvarets materielverk 2878
Tullverket 2429
Transportstyrelsen 2104
Statens jordbruksverk 1647
Totalforsvarets forskningsinstitut 1363
Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap 1276
Luftfartsverket 1154
Kustbevakningen 959
Statens skolverk 871
Styrelsen for internationellt utvecklingssamarbete 598
Statens fastighetsverk 571
Tillvaxtverket 458
Ekonomistyrningsverket 150

Forsvarets radioanstalt -

Kommentar: Vi saknar uppgifter om antal arsarbetskrafter for myndigheten Forsvarets radioanstalt (FRA).

Kalla: Statskontorets kartlaggning av myndigheternas instruktioner. SCB.

Det finns ytterligare ett antal myndigheter som enligt sin instruktion ska ha nagonting
som liknar en overdirektor. Till exempel ska Riksantikvariedmbetet ha en dver-
antikvarie. Ett annat exempel &r att lansstyrelserna i Stockholms, Vastra Gétalands
och Skane lan ska ha en lansoverdirektor och att Gvriga lansstyrelser ska ha ett
lansrad.

4.4  Inom vissa myndigheter finns det sarskilda organ

Inom en del myndigheter finns sa kallade sarskilda organ. Vissa av dessa organ kan
fatta egna beslut, medan andra &r radgivande. Regeringen beslutar i manga fall om
vissa eller samtliga ledamdter i dessa organ. | de flesta fall &r det myndighetschefen
som &r ordférande. Var kartlaggning omfattar de sarskilda organ som regleras i
myndigheternas instruktioner. Vi har identifierat enstaka exempel pa sérskilda organ
som regleras i andra forordningar, men dessa ingar inte i var kartlaggning. Det finns
ocksa personalansvarsnamnder.?” Dessa omfattas inte heller av var kartlaggning.

Sarskilda beslutsorgan kan till exempel ha till uppgift att férdela vissa bidrag, besluta
i rattsliga eller medicinska fragor eller om foreskrifter och allmanna rad. De kallas
ofta rad, namnder eller delegationer. Det finns ocksa myndigheter som kallas rad,
namnder eller delegationer. Den huvudsakliga skillnaden mellan dem &r att de rad,
namnder eller delegationer som ar myndigheter regleras av en egen instruktion.

27 L4s om myndigheternas personalansvarsndmnder i Statskontoret (2018).
Myndigheternas personalansvarsndmnder.
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Sarskilda radgivande organ har ofta nagon typ av expertkunskap. Till exempel ar
vissa av de radgivande organen vetenskapliga rad och vissa bidrar med réad eller
tolkningar som galler forfattningsfragor. Ibland ar syftet ocksa att samverka med
andra myndigheter eller intressenter. De sarskilda radgivande organen fattar inte
egna beslut.

Under 2023 genomforde Statskontoret en studie om de sarskilda organen. Var
kartlaggning visar exempelvis att det inte finns nagra bestammelser om sarskilda
organ i myndighetsférordningen. Omfattningen av verksamheten i organen skiljer
sig ocksa mycket at. Det finns organ vars verksamhet begransas till ett arligt mote
med forberedelser. Andra organ fungerar i praktiken som sma myndigheter, med
heltidsanstalld personal.?®

4.4.1 Det finns 179 sarskilda organ i myndigheterna

Var kartlaggning visar att det finns 179 sarskilda organ i myndigheterna. Det &r ett
sarskilt organ fler jamfort med forra aret. Av dessa ar 100 sarskilda beslutsorgan
och 79 sarskilda radgivande organ.

Det ar 54 myndigheter som har minst ett sarskilt beslutsorgan. Det &r lika manga
myndigheter som forra aret. Aven det totala antalet sirskilda beslutsorgan &r lika
manga. Men det har skett en forandring i vilka myndigheter som har ett sarskilt
beslutsorgan och vilka sarskilda beslutsorgan som finns. Till exempel har regeringen
avvecklat Myndigheten for stod och trossamfunds sarskilda beslutsorgan Radet for
beslut om statshidrag. Det har medfort att myndigheten inte langre har nagot sarskilt
beslutsorgan.?® Ett annat exempel &r att regeringen har inréttat det nya sarskilda
beslutsorganet Delegationen for kontroll pa begéran av enskild vid Statens inspektion
for forsvarsunderrattelseverksamhet. Det dr myndighetens enda sarskilda organ.*
Flest sarskilda beslutsorgan har Vetenskapsradet (7) och Statens jordbruksverk (6).

Det ar 49 myndigheter som har minst ett sarskilt radgivande organ. Det ar lika manga
myndigheter som forra aret. Det totala antalet sarskilda radgivande organ &r ett fler
an forra aret. Det beror pa att regeringen har inrattat ytterligare ett sarskilt radgivande
organ vid Statens skolverk kallat Vetenskapliga radet.!

10 myndigheter har bade minst ett sarskilt beslutsorgan och ett sarskilt radgivande
organ. Manga myndigheter har mer an ett sarskilt beslutsorgan (tabell 6).

28 Statskontoret (2023). Myndigheternas sérskilda organ — Vad, hur och varfér.

2 Fdrordning (2024:1058) om dndring i forordningen (2017:104) med instruktion fér
Myndigheten for stod till trossamfund.

%0 F3rordning (2024:428) om andring i férordningen (2009:969) med instruktion fér
Statens inspektion for forsvarsunderrattelseverksamheten.

3L Fdrordning (2024:1029) om dndring i férordningen (2015:1047) med instruktion fér
Statens skolverk.
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Tabell 6. Sarskilda organ i myndigheterna 2023-2025 (antal).

2023 2024 2025
Antal myndigheter med ett eller flera sarskilda beslutsorgan 57 54 54
Totalt antal sarskilda beslutsorgan i dessa myndigheter 99 100 100
Antal myndigheter med ett eller flera radgivande organ 49 49 49
Totalt antal radgivande organ i dessa myndigheter 76 78 79

Kalla: Statskontorets kartlaggning av myndigheternas instruktioner. Siffrorna fran 2023 utgar i fran
Statskontoret (2023). Myndigheternas sdrskilda organ — Vad, hur och varfér.

4.4.2 Antalet sarskilda organ i myndigheterna har blivit fler 6ver tid

Antalet sarskilda beslutsorgan och sarskilda radgivande organ har 6kat Gver tid.
Under 2013 fanns det 97 sérskilda beslutsorgan fordelade pa 51 myndigheter och
59 sarskilda radgivande organ fordelade pa 46 myndigheter.®? Totalt finns det

23 fler sérskilda organ i dag &n under 2013 och fyra fler an under 2023.

32 Statskontoret (2014). Myndigheternas ledningsformer — en kartlédggning och analys.
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5 De som arbetar i myndigheterna

| det héar kapitlet redovisar vi vissa uppgifter om medarbetarna i den statliga sektorn.
Det handlar exempelvis om kon, alder och utbildningsbakgrund. Vi redovisar ocksa
uppgifter om andelen tillsvidareanstéllda och andelen tidsbegrénsat anstéllda, samt
om sjukfranvaron i staten.

Vi anvander oss av begreppet anstallda nar vi talar om antalet personer som arbetar
i staten, pa heltid eller deltid. Detta begrepp skiljer sig fran begreppet arsarbetskrafter
som ar ett matt pa antalet anstallda omraknat till heltidstjanster. Vi anvéander uppgifter
om antalet anstéllda for att kunna sdga nagot om de anstallda i statsforvaltningen
som grupp, exempelvis nar vi delar in gruppen efter arbetsomrade, kon eller alder.

Vi har hamtat statistiken 6ver de anstallda i statsforvaltningen fran olika kallor. Det
innebdr att uppgifterna inte ar helt jamforbara, eftersom definitioner och tidpunkten
for nar kéllorna har uppdaterats kan skilja sig at. | vissa delar av kapitlet ingar hela
den statliga sektorn i begreppet anstallda. Det betyder att aven myndigheter under
riksdagen, Regeringskansliet och riksdagens anstéllda &r inkluderade. | andra delar
redovisar vi endast uppgifter om de anstallda i myndigheter under regeringen. Vi
redog6r i varje del vilken grupp som uppgifterna galler for.
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5.1 Antalet anstéllda i den statliga sektorn har dkat

Antalet anstéllda i staten som helhet har 6kat under perioden 2013-2023 (figur 7).

Antalet anstéllda har 6kat trots att antalet statliga myndigheter har minskat under
samma period.

Figur 7. Antal anstdllda i staten 2013-2023.
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Kommentar: SCB har ersatt den registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken (RAMS) med statistikprodukten

Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS). | RAMS finns statistik fram till och med 2021. Statistiken som bygger

pa BAS finns framstalld med 2020 och 2022 som forsta respektive senaste referensar. De arliga uppgifterna om
antalet sysselsatta i staten och 6vriga sektorer ar hogre i BAS jamfort med RAMS. For mer information, se SCB
(2023). Skillnader mellan RAMS och BAS drsregister.

Kalla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) och Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS).
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5.1.1 Den statliga sektorn &r sedan lange en liten del av den totala
arbetsmarknaden

Staten stér sedan lange for en liten andel av den totala arbetsmarknaden. Ar 2023
arbetade ungefar fem procent av de anstéllda pa hela arbetsmarknaden i staten
(figur 8).

Figur 8. Andel anstéllda i staten och 6vriga sektorer 2023 (procent).
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Kalla: SCB, Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS).

5.2  Framst fyra omraden sysselsatter de anstallda i
myndigheterna under regeringen

Det totala antalet anstéllda i myndigheter under regeringen var ungefér 292 500
ar 2024.% De fyra omraden dar flest anstéllda vid myndigheterna under regeringen
arbetar &r:

e Forskning och utbildning

e  Administration och ekonomi
o Rattsligt arbete

e  Utredning

33 Arbetsgivarverket (2025). Anstdllda i staten. (Hdmtad 2025-03-04).
https://www.arbetsgivarverket.se/statistik-och-analys/staten-i-siffror-anstallda-i-staten

I de fall da en anstalld har mer &n en deltidsanstallning vid olika myndigheter raknas
personen som anstalld vid varje myndighet och férekommer alltsa mer dn en gang i det
totala antalet anstallda.
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Indelningen utgar fran Arbetsgivarverkets indelningsgrund BESTA. BESTA
anvands for att gruppera och redovisa arbetsuppgifter for anstéallda inom det
statliga avtalsomradet.

Figur 9. Anstéllda i myndigheter under regeringen per arbetsomrade 2024 (procent).
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Kommentar: Uppgifterna galler anstallda i myndigheter under regeringen. Bade anstéllda med manadslén och
med timl6n ingar. | de fall da en anstalld har mer &n en deltidsanstéllning vid olika myndigheter réknas personen
som anstalld vid varje myndighet och férekommer alltsa mer &n en géng i det totala antalet anstallda. Det totala
antalet anstallda som andelarna avser ar 292 459.

Kalla: Arbetsgivarverket. Statskontoret har bearbetat materialet.

5.3  Konsférdelningen i staten &r ganska jamn

Det ar nagot fler kvinnor &n mén som arbetar i den statliga sektorn (figur 10).
Under 2023 utgjorde kvinnor 54 procent av de som arbetar i staten, medan méan
utgjorde 46 procent. Det ar samma andelar som foregaende ar. | den offentliga
sektorn i 6vrigt ar konsférdelningen mer ojamn. | kommuner utgjorde kvinnor

76 procent och man 24 procent under 2023. | regioner under samma ar utgjorde
kvinnor 78 procent och mén 22 procent.®* Konsfordelningen i kommunal och
regional sektor &r samma som 2021. Men andelen kvinnor i staten har ékat med en
procentenhet mellan 2021 och 2023.

34 SCB (2025). Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS). (Himtad 2025-03-04).
https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START _AM AMO0210/
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Figur 10. Kvinnor och man i staten 2005-2023 (procent).
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Kommentar: Néar det géller uppgifter om konsfordelning for 2021-2023 i figuren anvander vi oss av SCB:s
Befolkningens arbetsmarknadsstatistik (BAS). For 6vriga ar i figuren anvander vi oss av SCB:s registerbaserade
arbetsmarknadsstatistik (RAMS). Konsfordelningen i staten ar 2021 var 53 procent kvinnor och 47 procent man
for bade RAMS och BAS. Vi redovisar uppgifter for vart femte ar mellan perioden 2005-2015. Fér 2021 och fram
redovisar vi arliga siffror.

Kalla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) och Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS).

5.3.1 Andelen kvinnor har 6kat i ett langre perspektiv

| ett langre perspektiv har andelen kvinnor som arbetar i staten okat. I slutet av
nittiotalet var ungefar 60 procent av de som arbetade i staten man. Sedan 2010 har
andelen kvinnor varit stérre &n andelen man som arbetar i staten. Under perioden
2010-2023 har antalet kvinnor som arbetar i staten 6kat med néstan 35 procent.
Antalet mé&n har under samma period 6kat med 20 procent.

5.3.2 Ojamn konsfordelning inom vissa arbetsomraden

Konsfordelningen bland de anstallda i myndigheter under regeringen skiljer sig at
inom olika verksamhetsomraden. Den storsta skillnaden finns inom omradet militart
arbete. Ddr &r 85 procent av de anstéllda man. Kvinnor &r i klar majoritet inom
omradena kund- och medborgarservice samt utredning. Konsfordelningen ar
jamnast inom omradena forvaltning och skétsel, rattsligt arbete samt forskning och
utbildning.
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Figur 11. Andel anstillda kvinnor och mén inom olika verksamhetsomraden, 2024 (procent).
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Kommentar: Uppgifterna géller anstéllda i myndigheter under regeringen. Bade anstéllda med manadslén och
med timl6n ingar.

Kalla: Arbetsgivarverket. Statskontoret har bearbetat siffrorna.

5.4  Det ar fa av de anstallda som &r under 25 ar

De flesta som ar anstéllda i staten & mellan 25 och 54 ar. Av de som arbetar i
staten ar fa yngre an 25 ar. Det hanger samman med att utbildningsnivan generellt
sett ar hogre i staten an pa arbetsmarknaden i 6vrigt (se avsnitt 5.5).
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Figur 12. Antal mén och kvinnor i staten per alderskategori, 2023.
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Kalla: SCB, Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS).

Under de senaste tio aren har andelen anstallda som ar mellan 25 och 54 ar 6kat
nagot. Det ar framfor allt andelen kvinnor i aldersgruppen 25-54 som har 6kat
under perioden. Jamfort med 2012 har andelen anstallda som ar yngre &n 25 ar okat
nagot, medan andelen anstallda som &r 55 ar eller aldre har minskat nagot.3

5.5 80 procent av de statsanstallda har en
eftergymnasial utbildning

De som ér statligt anstallda har en hogre utbildningsniva an pa arbetsmarknaden i
stort. Av de anstallda i myndigheter under regeringen hade 80 procent en
eftergymnasial utbildning 2024.3° P3 hela arbetsmarknaden var andelen med
eftergymnasial utbildning omkring 56 procent.®” Ungefar 11 procent av de anstéllda
i myndigheter under regeringen har en forskarutbildning.®® De flesta av dessa finns
inom utbildningssektorn.®

35 SCB (2025). Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS); SCB (2019). Registerbaserad
arbetsmarknadsstatistik (RAMS). (Hamtad 2025-03-04).
https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START AM AMO0207/

3% Arbetsgivarverket (2025). Utbildning. (Hdmtad 2025-05-07).
https://www.arbetsgivarverket.se/statistik-och-analys/staten-i-siffror-utbildning

37 SCB (2025). Arbetskraftsundersékningarna (AKU). (Himtad 2025-03-04).
https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START AM AMO0401/

% Arbetsgivarverket (2025). Utbildning. (Hdmtad 2025-05-07).

¥ |bid.
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5.6  Andelen anstallda med utlandsk bakgrund okar,
men slapar efter befolkningen i stort

Andelen anstallda i myndigheter under regeringen som har utlandsk bakgrund har

okat fran omkring 17 procent 2013 till nastan 23 procent 2024 (figur 13).4 Andelen

nyanstallda med utlandsk bakgrund i myndigheter under regeringen var 29 procent

2024, vilket ar nagot lagre an andelen i befolkningen i stort (32 procent).

Men andelen anstéllda i myndigheter under regeringen som har utlandsk bakgrund
har inte 6kat i samma takt som andelen med utlandsk bakgrund i befolkningen,
eller bland forvarvsarbetande over lag. Skillnaderna har tvartom ékat under flera ar.
Ar 2013 skiljde det 6,7 procentenheter mellan andelen anstéllda i myndigheter
under regeringen som har utlandsk bakgrund och andelen med utléndsk bakgrund i
befolkningen. Ar 2024 hade skillnaden 6kat till 9,2 procentenheter. Enbart mellan
2023 och 2024 har skillnaden 6kat med 1,3 procentenheter.

Konsfordelningen ar jamn bland de anstéllda i myndigheter under regeringen med
utlandsk bakgrund.

Figur 13. Andel personer med utlandsk bakgrund (procent).
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Kommentar: Staten avser myndigheter under regeringen. Uppgifter om andel forvarvsarbetande med utlandsk
bakgrund 2024 fanns inte tillgdngliga vid publiceringen av denna rapport.

Kalla: Arbetsgivarverket och SCB.

40 En person med utldndsk bakgrund definieras som en person som antingen ar utrikes
fodd eller ar fodd i Sverige och dar bada foraldrarna ar utrikes fodda. Forutom de som ar
fodda i ndgot annat land riaknas dven personer med okant fodelseland som utrikes fédda.
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5.7 De flesta statsanstallda ar tillsvidareanstallda

Under 2024 var 82 procent av de som arbetade i myndigheterna under regeringen
tillsvidareanstallda. 18 procent var visstidsanstallda. Det ar ungefar samma
proportioner som under tidigare ar.

Figur 14. Antal tillsvidareanstallda och antal med tidsbegridnsad anstallning i myndigheterna
under regeringen, 2013-2024.
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Kalla: Arbetsgivarverket.

Andelen visstidsanstallda skiljer sig a mellan olika myndigheter. Det finns till
exempel en relativt stor andel visstidsanstéllda vid universitet och hogskolor. En
del visstidsanstallningar beror pa arbetets karaktar. Till exempel ar soldater inom
Férsvarsmakten och tingsnotarier vid domstolarna visstidsanstallda.

Den statliga sektorn som helhet har en ungefér lika stor andel tillsvidareanstallda
som andra sektorer. Under 2024 hade ungefar 87 procent av de anstallda i den
statliga sektorn en fast anstallning. | den kommunala respektive privata sektorn var
motsvarande andel cirka 86 procent.*

5.8  Sjukfranvaron har minskat marginellt

Sjukfranvaron i myndigheterna var 3,6 procent av den ordinarie arbetstiden

under 2024. Det ar en minskning med 0,1 procentenheter jamfort med 2023.
Sjukfranvaron har varierat under de senaste aren. Exempelvis minskade den nagot
mellan 2020 och 2021, och 6kade mellan 2021 och 2022. Under 2022 var

41 SCB (2025). Arbetskraftsundersékningarna (AKU). (Hdmtad 2025-03-04).
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sjukfranvaron den hogsta sedan 2016. Minskningen av sjukfranvaron i ar innebar
att den ligger pa samma niva som under 2021.42

Sjukfranvaron minskade for bade kvinnor och mén under 2024. Kvinnornas sjuk-
franvaro minskade med 0,1 procentenheter, fran 4,7 till 4,6 procent. Sjukfranvaron
for man minskade ocksa med 0,1 procentenheter fran 2,6 procent till 2,5 procent.

Langtidsfranvaron (mer &n 60 dagar) som andel av den totala sjukfranvaron var
50,8 procent under 2024, vilket innebar att den har 6kat marginellt med 0,2 procent-
enheter jamfort med forra aret.

2 Arbetsgivarverket (2024). Sjukfrdnvaro i staten 2024. Dnr 2025/252.
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6  Allmanhetens uppfattning om kvaliteten i
de statliga verksamheterna

I det hér kapitlet redovisar vi allmanhetens uppfattning om myndigheterna. Kapitlet
bygger pa den undersokning som SOM-institutet genomfor varje ar i samverkan med
Statskontoret.*® Nagra stora myndigheter har ingatt i undersokningen varje ar, medan
andra varierar mellan aren for att spegla bredden i och belysa olika aspekter av
forvaltningen. | 2024 ars matning ingick tio myndigheter (se tabell 7).

Foljande myndigheter har ingatt i undersokningen varje ar sedan 2015:

e  Skatteverket

e Polismyndigheten

e  Arbetsformedlingen
e  Forsakringskassan

e Migrationsverket.

6.1  Stora skillnader nar det galler hur allmé&nheten
uppfattar myndigheterna

Allménhetens uppfattning om de tio myndigheter som ingick i understkningen 2024
skiljer sig tydligt at (tabell 7). Sex av myndigheterna har en positiv betygsbalans.
Det innebadr att det &r en storre andel av allménheten som tycker att myndigheten
utfor sitt arbete mycket eller ganska bra an den andel som tycker att myndigheten
utfor sitt arbete mycket eller ganska daligt. Fyra av myndigheterna har en negativ
betygsbalans.

43 SOM-undersokningen skickas ut till ett urval av den svenska befolkningen. Ar 2024
ingick 26 250 personer i det totala urvalet. Av dessa var det 12 878 personer som svarade,
vilket motsvarar en nettosvarsfrekvens pa 51 procent. En nettosvarsfrekvens ar
svarsfrekvensen efter att det naturliga bortfallet har definierats bort. Det naturliga
bortfallet bestar av personer som inte har maéjlighet att svara pa enkéten, till exempel pa
grund av att de ar bortresta, har emigrerat eller avlidit.
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Tabell 7. Svenska folkets bedémning av 10 myndigheters arbete 2024 (procent).

Mycket Ganska  Varken Ganska Mycket Ingen
bra bra eller daligt daligt  uppfattning,
Kanner ej till
Polisen 23 47 14 9 2 5 59
Skatteverket 24 39 19 4 1 13 58
Forsvarsmakten 20 36 20 3 1 20 52
Sapo* 16 24 16 2 1 41 37
Myndigheten for 3 12 19 5 4 57 6
psykologiskt forsvar
Kriminalvarden 6 21 26 16 6 25 5
Forsakringskassan 6 22 21 19 12 20 -3
Skolinspektionen 3 16 23 20 7 31 -8
Arbetsformedlingen 2 11 22 22 12 31 -21
Migrationsverket 2 11 22 26 16 23 -29
Kommentar: Fragan lyder: "Hur anser du att foljande myndigheter skoter sin uppgift?” Balansmattet visar
andelen som har svarat mycket eller ganska bra minus andelen som har svarat mycket eller ganska daligt.
Rangordningen i tabellen foljer hogst betygsbalans.
*Forkortningen i tabellen avser Sakerhetspolisen.
Kalla: Den nationella SOM-undersokningen 2024.
6.1.1 Allmanheten &r mest ndjd med Polisen och Skatteverket
Polisen och Skatteverket ar de myndigheter som har hogst betygsbalans ar 2024.
Bada myndigheterna har fatt ett hogre betyg jamfort med foregdende ar. Polisen
har Okat sitt balansmatt med 17 och Skatteverket med 4. Betygbalansen for
Forsakringskassan har minskat jamfort med forra aret och myndigheten ar aterigen

pa en negativ betygbalans.

Myndigheten for psykologiskt forsvar har en positiv betygbalans, men det ar

57 procent som inte kanner till eller har ndgon uppfattning om myndigheten. Aven
Sépo far en positiv betygbalans pa 37 samtidigt som 41 procent inte kanner till eller

har nagon uppfattning om myndigheten.

6.1.2  Minskat missndje med Arbetsférmedlingen, men missndjet
ar pa samma niva for Migrationsverket
De myndigheter som allménheten &r minst néjd med 2024 &r Migrationsverket,
Arbetsformedlingen och Skolinspektionen. Bade Migrationsverket och Arbets-
formedlingen har under en langre tid fatt ldga betyg av allmanheten. De ar ocksa
langt ifran att uppna en positiv betygsbalans, &ven om Arbetsformedlingen har en
hogre betygsbalans an forra aret. Migrationsverket far samma betyg som
foregaende ar.
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Figur 15. Allmanhetens uppfattning om hur ett urval av myndigheter skéter sin uppgift
2014-2024, betygsbalans*.
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Kommentar: Observera att data saknas for Skatteverket och Migrationsverket 2014. Under detta ar var de
myndigheterna inte med i undersékningen. For det dret har vi fyllt i myndighetens senast uppmatta siffra for att
rita figuren (2013).

*Balansmattet visar andelen som har svarat att myndigheten skéter sin uppgift mycket eller ganska bra minus
andelen som har svarat mycket eller ganska daligt.

Kalla: De nationella SOM-undersdkningarna 2014-2024.

6.2 De flesta myndigheter har fatt positiva betyg de
senaste aren

Allméanheten har éver aren gett positiva betyg till de flesta myndigheter (tabell 8).
Bara 9 av de 34 myndigheter som nagon gang har ingatt i undersokningen har vid
minst ett tillfalle fatt en negativ betygshalans. Férutom de fyra som ingick i 2024 ars
matning (se avsnitt 6.1) har ocksa Svenska Kraftnat, Inspektionen for vard och
omsorg, Energimarknadsinspektionen, Skolverket och Spelinspektionen tidigare
fatt en negativ betygsbalans. De dvervagande positiva betygen fran allmanheten
tyder pa att de har fortroende for den statliga forvaltningen. Samtidigt ar det tydligt
att allmanheten haller fast vid en negativ uppfattning om nagra av de stora statliga
myndigheterna.
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Tabell 8. Allmanhetens uppfattning om myndigheter, betygsbalans, 2010-2024.

Arbetsférmedlingen 27 -2 29 48 37 33 31 -4 32 -3 33 33 25 23 21
ARN* o o . . . o o o . 25 - - - - -
CSN* 15 - - - - 26 - - - 30 - - - - -

Energimarknadsinspektionen = -6 = = = - - - - - - - - - -

Finansinspektionen - - - - - - - - - - - - - 17 -
Folkhdlsomyndigheten - - - - - - - - - - 65 56 53 = =
Forum for levande historia - - - - 6 - - - - - - - - - -
Forsvarsmakten - - - - - - - - 29 - - - 47 50 52
Forsakringskassan 24 -6 13 -5 -2 7 1 -14 -15 -18 -11 -17 -5 3 -3
HaV* - 1 - 9 - 8 - - - - - - - - -
IVO* - - - - - -5 - - - - - - - - -
Konsumentverket - - - - 30 - - - - 30 - - - - -
Kriminalvarden - - - - - - - - - 3 - - - 0 5
Kronofogden - - 27 - - - - - - 26 - - - - -
Livsmedelsverket - - 25 - - - - - - - - - - - -
Migrationsverket - -22 - -29 - -24 -35 -34 -34 -35 -29 -37 -28 -29 -29
MSB* - - - - - - - 15 - - 19 19 32 23 -
Myndigheten for psykologiskt férsvar - - - - - - - - - - - - 6 - 6
Naturvardsverket - - 27 - - - 30 - - - - - - - -
Pensionsmyndigheten - 11 - - 19 - - - - 26 - - 31 - -
Polismyndigheten 53 - - 41 44 44 17 26 36 45 50 54 48 42 59
Plikt- och provningsverket - - - - - - - - 6 - - - - - -
Riksrevisionen - - 23 - - - - - - - - - - - -
Skatteverket 51 - - 53 - 57 52 52 44 54 54 55 54 54 58

Skolinspektionen - - - - - - - - - - - - R R -8
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Socialstyrelsen

Spelinspektionen
Statens skolverk

Svenska kraftnat

Valmyndigheten

32

Kalla: De nationella SOM-undersdkningarna 2010-2024.

25

48

Kommentar: Balansmattet ar andelen som uppfattar att myndigheten skéter sin uppgift mycket eller ganska bra minus andelen som anser att den skéter sin uppgift mycket eller ganska daligt.
Ett balansmatt pa 100 innebaér att alla svarande ar n6jda, medan -100 innebar att alla &r missnojda.

* Forkortningarna i tabellen star for Allmanna reklamationsnamnden (ARN), Centrala studiestédsnamnden (CSN), Havs- och vattenmyndigheten (HaV), Inspektionen for vard och omsorg (1VO),
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB), Statistiska centralbyran (SCB), Sakerhetspolisen (Sdpo).



6.3  Statens servicecenter fortsatter att fa positiva
omdomen, men nagot lagre an foregaende ar

| SOM-undersokningen ingdr dven Statens servicecenter som bland annat ansvarar
for de statliga servicekontoren. Fragorna om de statliga servicekontoren skiljer sig
fran fragorna for de andra myndigheterna, eftersom kontoren ger service och
végledning i andra myndigheters tjanster.

Undersokningen visar att en majoritet av de som har besokt ett statligt service-
kontor instammer helt i att vantetiden var acceptabel samt att de fatt den hjélp som
de behdvde for att 16sa sitt arende. De flesta som har besokt ett statligt service-
kontor &r ocksa forhallandevis néjda med var servicekontoret ligger.

Trots fortsatt positiva omdémen har andelen som instammer helt i pastdendena
minskat i samtliga fragor mellan 2023 och 2024. Exempelvis instamde 47 procent
av respondenterna helt i pastaendet att kontoret Iag tillrackligt nara ens hem ar 2023,
medan 2024 var det 42 procent.*

Figur 16. Andelen som instimmer i pastaenden om Statens servicecenter 2024 (procent).

Kontoret lag tillrackligt nara ditt hem

Véantetiden var acceptabel

Du fick den hjalp du behovde for att 16sa

ditt drende
0% 25 % 50 % 75 % 100 %
B Instammer helt M Instammer delvis
B Instdmmer knappast M Instdmmer inte alls

Kommentar: Fragan lyder "Om ja, i vilken utstrackning instimmer du i féljande pastaenden om ditt senaste
besok”. Endast de som har besokt ett statligt servicekontor har svarat pa fragan. Andelarna baseras pa 287,
276 respektive 277 svarande.

Kalla: Den nationella SOM-undersdkningen 2024.

4 For siffror gallande 2023, se Holmberg & Weissenbilder (2024). Betyg pd offentlig
férvaltning 2024. SOM-rapport nr 2024:8, s. 81.
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Bilaga

Myndigheter under regeringen utifran
departement

Arbetsmarknadsdepartementet

Arbetsdomstolen Domstol
Arbetsformedlingen Styrelse
Arbetsmiljoverket Enradighet
Diskrimineringsombudsmannen Enradighet
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen Enradighet

Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering Enradighet

Institutet for manskliga rattigheter Enradighet
Jamstalldhetsmyndigheten Enradighet
Medlingsinstitutet Enradighet
Myndigheten for arbetsmiljokunskap Enradighet
Namnden for styrelserepresentationsfragor Namnd
Ndamnden mot diskriminering Namnd
Radet for europeiska socialfonden i Sverige Enradighet
Statens namnd for arbetstagares uppfinningar Néamnd
Svenska ILO-kommittén Ovrigt
Finansdepartementet
Allmanna reklamationsnamnden Enradighet
Andra AP-fonden AP-fond
Arbetsgivarverket Ovrigt
Bokféringsnamnden Namnd
Ekonomistyrningsverket Enradighet
Fastighetsmaklarinspektionen Enradighet
Finansinspektionen Styrelse
Finanspolitiska radet Enradighet
Fjarde AP-fonden AP-fond
Forskarskattendmnden Namnd
Fortifikationsverket Styrelse
Forsta AP-fonden AP-fond
Kammarkollegiet Enradighet
Konjunkturinstitutet Enradighet
Konsumentverket Enradighet
Krigsforsakringsnamnden Namnd
Kronofogdemyndigheten Enradighet
Lansstyrelsen i Blekinge lan Enradighet
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Myndighet

Ledningsform

Lansstyrelsen i Dalarnas lan
Lansstyrelsen i Gotlands lan
Lansstyrelsen i Gavleborgs lan
Lansstyrelsen i Hallands Ian
Lansstyrelsen i Jamtlands lan
Lansstyrelsen i Jonkopings lan
Lansstyrelsen i Kalmar lan
Lansstyrelsen i Kronobergs lan
Lansstyrelsen i Norrbottens lan
Lansstyrelsen i Skane lan
Lansstyrelsen i Stockholms lan
Lansstyrelsen i Sédermanlands lan
Lansstyrelsen i Uppsala lan
Lansstyrelsen i Varmlands lan
Lansstyrelsen i Vasterbottens lan
Lansstyrelsen i Vasternorrlands lan
Lansstyrelsen i Vastmanlands lan
Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan
Lansstyrelsen i Orebro ldn
Lansstyrelsen i Ostergétlands lan
Myndigheten for digital forvaltning
Post- och telestyrelsen
Riksgaldskontoret

Sjunde AP-fonden

Sjatte AP-fonden
Skatterattsnamnden

Skatteverket

Skiljendmnden i vissa trygghetsfragor
Spelinspektionen

Statens ansvarsnamnd

Statens fastighetsverk

Statens servicecenter

Statens skaderegleringsnamnd
Statens tjanstepensions- och grupplivnamnd
Statens tjanstepensionsverk
Statens 6verklagandendamnd
Statistiska centralbyran
Statskontoret

Tredje AP-fonden

Tullverket
Upphandlingsmyndigheten
Utbetalningsmyndigheten

Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Styrelse
Styrelse
AP-fond
AP-fond
Namnd
Styrelse
Namnd
Styrelse
Namnd
Styrelse
Styrelse
Namnd
Namnd
Styrelse
Namnd
Enradighet
Enradighet
AP-fond
Enradighet
Enradighet
Styrelse
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Forsvarsdepartementet
Myndighet

Delegationen for folkrattslig granskning av vapenprojekt
Forsvarets materielverk

Forsvarets radioanstalt

Forsvarsmakten

Forsvarsunderrattelsedomstolen

Granskningsnamnden for forsvarsuppfinningar
Kustbevakningen

Lokala varderingsnamnden vid Lansstyrelsen i Hallands lan
Myndigheten for psykologiskt férsvar

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap
Myndigheten for totalforsvarsanalys
Riksvarderingsnamnden

Statens haverikommission

Statens inspektion for forsvarsunderrattelseverksamhet
Totalférsvarets forskningsinstitut

Totalforsvarets plikt- och provningsverk

Justitiedepartementet
Myndighet

Alingsas tingsratt

Attunda tingsratt

Blekinge tingsratt

Boras tingsratt
Brottsforebyggande radet
Brottsoffermyndigheten
Domarnamnden
Domstolsverket
Ekobrottsmyndigheten

Eksjo tingsratt

Eskilstuna tingsratt

Falu tingsratt
Fideikommissndmnden
Forvaltningsratten i Falun
Forvaltningsratten i Goteborg
Forvaltningsratten i Harndsand
Forvaltningsratten i Jonkoping
Forvaltningsratten i Karlstad
Forvaltningsratten i Linkoping
Forvaltningsratten i Lulea
Forvaltningsratten i Malmo
Forvaltningsratten i Stockholm

Forvaltningsratten i Umea
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Ledningsform

Namnd
Styrelse
Enradighet
Enradighet
Domstol
Namnd
Enradighet
Namnd
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Namnd
Enradighet
Namnd
Styrelse
Enradighet

Ledningsform

Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Enradighet
Enradighet
Namnd
Enradighet
Enradighet
Domstol
Domstol
Domstol
Namnd
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol

Domstol



Myndighet

Ledningsform

Forvaltningsratten i Uppsala
Forvaltningsratten i Vaxjo
Gotlands tingsratt

Gallivare tingsratt

Gavle tingsratt

Gota hovratt

Goteborgs tingsratt
Halmstads tingsratt
Haparanda tingsratt
Helsingborgs tingsratt
Hovratten for Nedre Norrland
Hovréatten for Vastra Sverige
Hovritten fér Ovre Norrland
Hovratten 6ver Skane och Blekinge
Hudiksvalls tingsratt
Hyresnamnden i Goteborg
Hyresndmnden i Jonkoping
Hyresndmnden i Linképing
Hyresndamnden i Malmo
Hyresnamnden i Stockholm
Hyresnamnden i Sundsvall
Hyresnamnden i Umea
Hyresnamnden i Vasteras
Hassleholms tingsratt
Hogsta domstolen

Hogsta forvaltningsdomstolen
Integritetsskyddsmyndigheten
Justitiekanslern

Jonkopings tingsratt

Kalmar tingsratt
Kammarratten i Géteborg
Kammarratten i Jonkoping
Kammarratten i Stockholm
Kammarratten i Sundsvall
Kriminalvarden

Kristianstads tingsratt
Lagradet

LinkOpings tingsratt

Lulead tingsratt

Lunds tingsratt

Lycksele tingsratt

Malmo tingsratt

Migrationsverket

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol (Hyresnamnd)
Domstol (Hyresnamnd)
Domstol (Hyresnamnd)
Domstol (Hyresnamnd)
Domstol (Hyresnamnd)
Domstol (Hyresnamnd)
Domstol (Hyresnamnd)
Domstol (Hyresnamnd)
Domstol

Domstol

Domstol

Enradighet

Enradighet

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Enradighet

Domstol

Ovrigt

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Domstol

Enradighet
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Myndighet
Mora tingsratt

Nacka tingsratt
Norrkdpings tingsratt
Norrtélje tingsratt
Notariendmnden
Nykopings tingsratt
Polismyndigheten
Revisorsinspektionen
Rattshjalpsmyndigheten
Réattshjdlpsnamnden
Rattsmedicinalverket
Skaraborgs tingsratt
Skelleftea tingsratt
Solna tingsratt
Stockholms tingsratt
Sundsvalls tingsratt
Svea hovratt
Sakerhets- och integritetsskyddsnamnden
Sakerhetspolisen
Sodertalje tingsratt
Soédertorns tingsratt
Uddevalla tingsratt
Umea tingsratt
Uppsala tingsratt
Varbergs tingsratt
Vanersborgs tingsratt
Varmlands tingsratt
Vastmanlands tingsratt
Vaxjo tingsratt

Ystads tingsratt
Aklagarmyndigheten
Angermanlands tingsratt
Orebro tingsratt

Ostersunds tingsratt

Overklagandendmnden fér naimndemannauppdrag

Overvakningsnamnder (24 st.)

Klimat- och néaringslivsdepartementet

Myndighet

Affarsverket svenska kraftnat

Bolagsverket
Elsakerhetsverket

Energimarknadsinspektionen
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Ledningsform
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Namnd
Domstol
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Namnd
Enradighet
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Namnd
Enradighet
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Domstol
Enradighet
Domstol
Domstol
Domstol
Namnd

Namnd

Ledningsform
Styrelse
Enradighet
Enradighet
Enradighet



Myndighet

Ledningsform

Forskningsradet for miljo, areella ndringar och samhallsbyggande
Havs- och vattenmyndigheten

Kemikalieinspektionen

Klimatpolitiska radet

Konkurrensverket

Karnavfallsfonden

Lokala sdakerhetsnamnden vid kdrntekniska anlaggningen Forsmark
Lokala sdkerhetsnamnden vid kdrntekniska anldggningen

Oskarshamn (Simpevarp)
Lokala sdakerhetsnamnden vid kdrntekniska anlaggningen Ringhals

Myndigheten for tillvaxtpolitiska utvarderingar och analyser
Naturvardsverket

Oljekrisnamnden

Patent- och registreringsverket
Patentombudsnamnden

Statens energimyndighet

Statens geotekniska institut
Stralsdkerhetsmyndigheten

Sveriges geologiska undersokning

Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut
Tillvaxtverket

Verket for innovationssystem

Kulturdepartementet
Myndighet

Enradighet
Enradighet
Enradighet
Namnd
Enradighet
Styrelse
Namnd

Namnd

Namnd
Enradighet
Enradighet
Namnd
Enradighet
Namnd
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Styrelse
Styrelse

Ledningsform

Forum for levande historia
Institutet for sprak och folkminnen
Konstndrsnamnden
Mediemyndigheten

Moderna museet

Myndigheten for kulturanalys
Myndigheten for tillgangliga medier
Nationalmuseum

Naturhistoriska riksmuseet
Namnden fér hemsléjdsfragor
Riksantikvariedmbetet

Riksarkivet

Sametinget

Statens centrum for arkitektur och design
Statens forsvarshistoriska museer
Statens historiska museer

Statens konstrad

Statens kulturrad

Enradighet
Enradighet
Styrelse
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Namnd
Enradighet
Enradighet
SBA
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Styrelse
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Myndighet

Statens maritima och transporthistoriska museer

Statens museer for varldskultur
Statens musikverk
Sveriges forfattarfond

Valmyndigheten

Ledningsform
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Styrelse

Namnd

Landsbygds- och infrastrukturdepartementet

Myndighet

Ansvarsnamnden for djurens halso- och sjukvard
Boverket

Centrala djurférsoksetiska namnden
Lantmateriet

Livsmedelsverket

Luftfartsverket

Sjofartsverket

Skogsstyrelsen

Statens jordbruksverk

Statens veterindrmedicinska anstalt
Statens vag- och transportforskningsinstitut
Styrelsen for samefonden

Svenska FAO-kommittén

Sveriges lantbruksuniversitet

Trafikanalys

Trafikverket

Transportstyrelsen

Socialdepartementet
Myndighet

Alkoholsortimentsnamnden
Arvsfondsdelegationen

Barnombudsmannen

E-hdlsomyndigheten

Folkhdlsomyndigheten

Fondtorgsnamnden

Forskningsradet for halsa, arbetsliv och valfard
Forsakringskassan

Halso- och sjukvardens ansvarsnamnd
Inspektionen for socialforsakringen
Inspektionen fér vard och omsorg
Lakemedelsverket

Myndigheten for delaktighet

Myndigheten for familjeratt och féraldraskapsstod
Myndigheten for stod till trossamfund

Ledningsform
Namnd
Enradighet
Namnd
Styrelse
Enradighet
Styrelse
Styrelse
Styrelse
Styrelse
Enradighet
Styrelse
Ovrigt

Ovrigt
Universitet eller hogskola
Enradighet
Styrelse
Styrelse

Ledningsform
Namnd
Namnd
Enradighet
Styrelse
Enradighet
Namnd
Styrelse
Styrelse
Namnd
Enradighet
Enradighet
Styrelse
Enradighet
Enradighet
Enradighet



Myndighet

Ledningsform

Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor

Myndigheten for vard- och omsorgsanalys

Pensionsmyndigheten

Socialstyrelsen

Statens beredning fér medicinsk och social utvardering

Statens institutionsstyrelse

Tandvards- och Likemedelsférmansverket

Statsradsberedningen

Myndighet

Enradighet
Styrelse
Styrelse
Styrelse
Enradighet
Enradighet
Enradighet

Ledningsform

Harpsundsnamnden

Regeringskansliet

Svenska institutet for europapolitiska studier

Utbildningsdepartementet

Myndighet

Namnd
Ovrigt
Enradighet

Ledningsform

Blekinge tekniska hégskola
Centrala studiestédsnamnden
Etikprévningsmyndigheten
Forsvarshogskolan
Genteknikndmnden
Gymnastik- och idrottshogskolan
Goteborgs universitet
Hogskolan Dalarna

Hogskolan i Boras

Hogskolan i Gavle

Hogskolan i Halmstad
Hogskolan i Skévde
Hogskolan Kristianstad
Hogskolan Vast

Hogskolans avskiljandenamnd
Institutet for rymdfysik
Karlstads universitet
Karolinska institutet
Konstfack

Kungliga biblioteket

Kungl. Konsthogskolan

Kungl. Musikhogskolan i Stockholm
Kungl. Tekniska hogskolan
LinkOpings universitet
Linnéuniversitetet

Luled tekniska universitet

Lunds universitet

Universitet eller hogskola
Enradighet

Enradighet

Universitet eller hogskola
Namnd

Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Namnd

Enradighet

Universitet eller hdgskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Enradighet

Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola

Universitet eller hogskola



Myndighet

Malmoé universitet

Mittuniversitetet

Myndigheten for yrkeshégskolan
Malardalens universitet

Namnden for provning av oredlighet i forskning
Polarforskningssekretariatet
Rymdstyrelsen

Sameskolstyrelsen
Skolforskningsinstitutet
Skolvasendets 6verklagandenamnd
Specialpedagogiska skolmyndigheten
Statens skolinspektion

Statens skolverk

Stockholms konstnarliga hogskola
Stockholms universitet

Soédertorns hogskola

Umea universitet

Universitets- och hégskoleradet
Universitetskanslersambetet

Uppsala universitet

Vetenskapsradet

Orebro universitet
Overklagandendmnden for etikprévning
Overklagandendmnden fér hégskolan

Overklagandendmnden fér studiestéd

Utrikesdepartementet
Myndighet

Exportkreditndmnden

Folke Bernadotteakademin

Inspektionen for strategiska produkter
Kommerskollegium

Nordiska Afrikainstitutet

Styrelsen for ackreditering och teknisk kontroll
Styrelsen for internationellt utvecklingssamarbete
Svenska institutet

Utrikesforvaltningens antagningsnamnd
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Ledningsform
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Enradighet

Universitet eller hogskola
Namnd

Enradighet

Styrelse

Namnd

Enradighet

Namnd

Enradighet

Enradighet

Enradighet

Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Universitet eller hogskola
Styrelse

Enradighet

Universitet eller hogskola
Styrelse

Universitet eller hogskola
Namnd

Namnd

Enradighet

Ledningsform
Styrelse
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Enradighet
Styrelse
Enradighet

Namnd
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