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Arbetsmarknadsdepartementet Statskontoret
Box 396
101 27 Stockholm

Uppdrag till Statskontoret att félja upp och analysera
regeringens strategi for det nationella arbetet med manskliga
rattigheter

Regeringen ger Statskontoret 1 uppdrag att f6lja upp och analysera
regeringens strategi for det nationella arbetet med manskliga rattigheter.

Statskontoret ska:

- folja upp och analysera andamalsenligheten och effektiviteten 1 regeringens
strategi for det nationella arbetet med manskliga rattigheter

- folja upp och analysera indamalsenligheten 1 den sammanhallna strukturen

1 strategin samt
- limna forslag pa hur den sammanhallna strukturen kan utvecklas.

Uppdraget syftar till att ge underlag for att regeringens arbete pa ett effektivt
satt ska bidra till uppfyllelse av det riksdagsbundna malet f6r politiken for
manskliga rittigheter.

Statskontoret ska senast den 20 oktober 2026 limna en redovisning av
uppdraget till Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet).

Bakgrund

Malet for politiken for manskliga rittigheter ar att sakerstalla full respekt for
Sveriges internationella ataganden om minskliga rittigheter (prop. 2015/16:1
utg.omtr. 1, bet. 2015/16:KUT1, rskr. 2015/16:62). Malet ar
sektorsovergripande och ska genomsyra all politik.
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Regeringen beslutade den 13 oktober 2016 om en strategi for det nationella
arbetet med minskliga rittigheter (skr. 2016/17:29). Strategins innebord ar
att efterlevnaden av Sveriges internationella ataganden om minskliga
rattigheter inte kan tas for given, vare sig pa kort eller lang sikt. I stallet
maste dven 1 fortsittningen steg tas mot en sammanhallen struktur for att
framja och skydda de minskliga rittigheterna pa en 6vergripande niva.

Regeringen bedomer 1 strategin att det, fOr att sakerstélla full respekt for
Sveriges internationella ataganden om manskliga rittigheter, beh6vs en
sammanhallen struktur for att frimja och skydda de manskliga rittigheterna.
En sadan struktur bor enligt strategin besté av:

- ett starkt rattsligt och institutionellt skydd av de manskliga rittigheterna,

- ett samordnat och systematiskt arbete med manskliga rittigheter inom

offentlig verksamhet, och

- ett starkt stod for arbete med manskliga rattigheter inom det civila

samhillet och inom naringslivet.

Bedémningen av utvecklingen och redovisningen av resultat av arbetet med
att uppna malet om att sakerstalla full respekt for Sveriges internationella
ataganden om minskliga rittigheter gors idag utifran strukturen 1 strategin.
Atgirderna redovisas tligen i budgetpropositionen.

Sedan strategin beslutades har forutsittningarna for arbetet forandrats, till
exempel har barnkonventionen blivit svensk lag och Institutet f6r manskliga
rattigheter har inrittats.

Skilen for regeringens beslut

En strategi ska vara langsiktig men dven relevant. Den ska foljas upp och
utvirderas for att anpassas till dndrade forutsattningar och for att sikerstilla
att den fortsitter att vara aktuell och effektiv. Sedan strategin beslutades har
regeringen vidtagit ett flertal atgarder for att bidra till uppfyllelse av det
riksdagsbundna malet men utmaningar med att sakerstalla full respekt for
Sveriges internationella ataganden om minskliga rattigheter aterstar. Till
exempel pavisar myndighetsrapporter och internationella granskningar
behovet av kontinuerligt arbete for att na malet om att sdkerstalla full respekt
for Sveriges internationella dtaganden om minskliga rittigheter. Institutet for
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minskliga rittigheter rekommenderar regeringen, 1 sin Arsrapport 2024, att
folja upp och utvirdera den nationella strategin for manskliga rattigheter 1
dess helhet.

Viktiga insatser inom omradet manskliga rittigheter har genomforts som en
del av det samordnade och systematiska arbetet. Arbetet behéver dock
fortsatta 1 syfte att frimja och skydda de minskliga rittigheterna pa en
overgripande niva och pa sa sitt bidra till uppfyllelse av det riksdagsbundna
malet. Arbetet beror ett stort antal aktorer inom det offentliga vilket stéller
krav pa att arbetet ér effektivt, systematiskt och samordnat.

Pa regeringens vagnar

Nina Larsson

Dzenana Edhemovic

Kopia till

Finansdepartementet/SFO

3(3)



	Page 1
	Page 2
	Page 3

